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: Mlmsterlo da Educagao .
Umyersndade Tecnoiog:ca Federal do, Parana

Dtretona de Gestao de Pessoas e

. UNKERSIDADE TECHOLOGICA FEGERAL OO PFIP.ANA‘

EDITAL N° 001 de 01 de janelro de 2015

-

A Diretora de Gestao de Pessoas em Exercac;to da
_ Un:vers:dade Tecnoioglca Federa[ do Parana consoante Decreto n° 7485 de
- 18 de rnaio de 2011, publ:cado no DOU de'19 de maio de- 2011 F’ortarla o
‘Intermmastenal n° 253, de 26/07/2011 publlcada no, 'DOU de 27 subsequenter
| clc F—’ortana MEC n°'1034 de 27/07/2011 publ:cada no DOU de 28'_ _'

subsequente faz saber que na Universidade Tecnologlca Federai do’ Parana

Campus Cornelio . Procopio, - focahzada na Avenlda Alberto Carazzal 1640.'
) Centro, no- pertodo de 12 a 28/01!2015 estarao abertas as lnscngoes para o

Processo Seiettvo para 0 preenq;himento de 02 (duas) vagas para Professor do |
Ens:no BaSICO Tecnlco e Tecnologmo Substltuto nas areas de ngua Inglesa
- Matematlca/ Matematlca nos termos do Edltal n? 001/2015 - PS - CP —

-Abertura cu;a |ntegra se encontra no enderego eletronlco WWW. utfpr edu br/ N

v .

o
1 DOS REQUIS[TOS PARA PARTICIPAC}AO NO PROCESSO SELETIVO
| 11 N&o- ser docente- vmculado a carrelra -do maglsteno federal de que trata a
Lei n®12.772/2012. e SR ‘._a S
12 Atender aos requ:sﬁos do Anexo Lo e " | e
2 1.3 Nos termos daLein® 8. 745/93 flca 1mped1do de assumlr o} candldato que ja
C tenha tido . VIncuio com, E Admmlstragao sob a eglde da Lel n° 8 745/93 nos f
It:mos 24'meses.. : . S _— _
14 Nao’ partlcnpar de somedade prlvada na condlgao de admxnlstrador ou o
socto-gerente conforme Lei n° 8.112/90. '
.1 5 No caso de acumuiagao de cargos possu;r c:arga horaria compatlvel com: a '

propostanoAnexol : L e R

,,,,,,, {“ o
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- Mimsterxo da Educagao -
- Umvers:dade Tecnologica Federal.do- Parana -
D;retorla de Gestao de Pessoas

L unmsm&v&cymé@ca‘?mﬁnmm PARANA .

Edltal e 002 de 09 de j janeiro de 2015 LA

i A Dlretora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Unwers&dade .
- Tecno!oglca' Federal do Parana, consoante 'Decreto n° 7485, de 18 de maio de -
-7 2011, publicado no'DOU de 19 de maio de 2011, Portaria Interministerial n® 253,
© de 26/07/2011, publicada no DOU de 27 subsequente c/c Portaria MEC n®1.034,
~de 27/07/2011, publicada no DOU de 28 subsedquente, faz saber que no. perlodo
de 09 a 28 de janeiro de 2015, na Umversndade Tecnotoglca Federal do Parana,
- Campus Pato Branco, estarao abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo
- para preenchlmento de 10 (dez) vagas para Professor Substatuto nas carrgiras -
- de, ProfessAor de Ensino Basico, Téchico e Tecnolégico e Professor do Magistério
: Supenor ‘e nas areas de- Computagao//—\nahse de; Slstemas e Geréncia de
. Projetos’ de Software Computagao/Banco de Dados Construgao
* Civil/Mecanica  dos Soioleundagoes “Economia, Letras/Lingua ‘Inglesa, .
. Matematica/CaIculo Diferencial ‘e ‘Integral |, Geometria Analitica & Algebra. -
: Linear, Ciéncias Exatas eda Terra/Geoprocessamento Sensoriamento Remoto
S - Cartografsa I\ﬁecamca/l\f!ecamca dos Sdlidos e Processos de Fabricacao,
Mecamca/Cienmas Térmicas e’ Materiais, e Matematlca/quculo Diferencial e -
Integral |, .Geometria. Analltlca e Algebra Linear; nos termos do Edital. n°:
- : <-’001/2015—-PS—PB—-Abertura cu;a mtegra se encontra no enderego eletromco'
LT www utfnr edu.br . S

S DOS REQUIS[TOS PARA PARTICIPAC}AO NO PROCESSO SELETIVO
1A Nao ser docente Vinculado a oarrelra do magisterlo federal de que trata a Lei
n° 12. 772/2012 - : :
1.2 Atender aos requxsﬁos do Anexo 1.

"~ 1.3 Nos termos-da:Lei n® 8. 745/93, fica impedido de assumir o cand[o‘ato que ja
.tenha tido vmculo com a Admlnlstragao sob a egsde da tein® 8 745/93 nos -
- (ltimos 24 meses. N
©1.4.Nao.participar de socsedade prlvada na condlgao de admlmstrador ou socm— -
+ . gerente conforme Lei n° 8.112/90. .

1.5 No caso.de acumulag;ao de cargos possuw carga horana compatlvel com a

R proposta no; Anexo I : : -

_ Pubhcado no DOU
) D:.ta ‘2( Q.‘, n(.l.‘?.




Mmlsterlo da Educagdo _ o
Unwersrdade Tecnologrca Federaldo Parang -
Drretpna de Gestédo de Pessoas )

- UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO FARAR
’ i .

. _"“ e

Edital n° 003 de 09 de ]anerro de 2015

A Diretora de’ Gestao de Pessoas Unlversrdade Tecnotoglca Federal do'
Parana consoante a Por‘cana !ntermlnlstenai ne 253 de 26/07/2011 pubhcada no DOU
- de 27 subsequente clc Portaria MEC n° 1.034, de 27/07!2011 pubhcada no DOU de 28
SR " subsequente faz saber que no. penodo de 11 de janeiro a 12 de fevarelro de 2015 na.

P ’ ' Umversrdade Tecnologica Federal do Parana Campus Medlanelra estarao abertas as

mscrrgoes para o Processo Seietlvo para preench;mento de 01 (uma) vaga para '

7 Professor Substltuto na carrelra de Professor de Ensmo Basrco Tecnico e Tecnologtco
- ena area de Matematlca nos termos do Edstal n® 001/2015 PS MD — Abertura cuja E

mtegra se encontra no enderego eietronlco WWW, U‘l’fpl’ edu br -

1. DOS REQU]SITOS PARA PARTICIPAQAO NO PROCESSO SELETIVO

1 1 Nao ser dooente vmcuiado a carrelra do magisteno federal de que. trata a Les n“" :
12, 772/2012 _ N
1.2 Atender aos reqUISltos do Anexo !

1 3 Nos termos da Lei n° 8. 745/93 ﬂca lmpedrdo de assumlr o candldato gue Ja tenha- S

-4 o trdo vmculo com a Acfmm:stragao sob a-égide da Lel nd 8. 745/93 nos ultamos 24 meses
. 14 Nao pamcrpar de somedade prlvada na condir,:ao de admmlstrador ou socio- gerente
conforme Lein°®8. 112/90 _ _ ' _

1 5 No caso de acumulagao de cargos possu:r carga horana compatwel eom a proposta '

no Anexo l

¥ MARA KUKOLJ DA LUZ RN
_'dlunt e Gestao de Pessoas L

Diretora /
S \,_ .
R R R B _Publicado no DoU .
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. Mmister:o da Edueac_,:ao
Umversndade Tecnologica Federal do Parana’
. Diretoria de Gestfio de Pessoas:

" UNIVERSIDADE TEGHOLAGICA FENERAL DO PARANA

ED!TAL n° 004 de 16 de janelro de 2015

A Dlretora de. Gestao de Pessoas em Exermcm da U1nver51dade Tecnologlca Federai do
Parana consoante o contido no Decreto n° 7485, de 18 de maio de, 2011, publicado no DOU de 19
de maio de 2011, faz saber que, na Universidade Tecnologica Federal do Parana, Campus Ponta.
Grossa, locahzada na-Av. Monteirg Lobato, km .04, ‘Bardtna, no periodo de- 17/01/2015 a
- 08/02/2015, estarfo abertas as inscricSes para o Processo Séletivo para o preench1memo de 01
{uma) vaga, para Professor. do Maglsteno Supenor Substituto, na area de Automa(;ao Industrial,
- nps termos do Edital n® 001/2015 - PS ~ PG — Abertura cuja 1ntegra se encontra no enderego
e}etromco WWW. utfpr edu. br. ' S - -

N

‘Néo- ser docente vinculado - a carren‘a do’ Maglsteri'o Federal de que trata a Lei n°
12. 772/2012 : c

1.2. . Atender aos requisitos do Anexo L.

13, :Nos termos da Lei n° 8745/93 fica impedldo de assumlr 0 canchdato que Ja tenha ﬁdo‘
o vmculo com a Admlmstragao sob a ¢gide da Lei n°8. 745/93 nos ultimos 24 mesgs

14, : Nao part1c1par de soc1edade prlvada na condlg:ao de adrnmlstrador ou 50010 gerente :

'_'conforme Lei n° 8.112/90. R \ S S
1.5, ~No caso de acumulas;ao de cargo,s, possuir c&rga horana compa‘avel com a proposta no -
- .Anexol ' i /j_a_ | .
© ' THASIANA X%RIA KUKOLJ DA LUZ e

Diretora:de Gesfio de Pessoas em Exercicio

Fublicado no DC}-?_.“E . N .
: Data;ﬁiﬁ;!.@zlﬂ.&? ' '

dm&m

IFL. N%Z@

P B e




N . . A

_ Ministério da-Educagio
© Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
L DJretona de Gestao de Pessoas

. UNIVERSIDADE TECKOLD EDERAL DO PARANA -

14 Nao ser docente vinculado & carreira do maglsterlofedera! de que- trata a Lein® 12 772/20]2 -

A Diretora de Gestao de Pessoas em Exercicio da Umvers:dade Tecno!ogtca Federai .

do Paraha consoante Portaria lntermlmsterlal n°® 253,.de 26/07/2011, publicada no DOU de 27

subsequente, ¢/c Portana MEC n° 1.034, de 27/07/2011 publicada no DOU de 28 subsequente, faz

_saber que ho. periodo de 17 de: janeiro a-01 de fevereiro de 2015, na Universidade. Tecnoldgica )

Federal do Parand, Campus Curitiba, estardio abertas as inscriges para o Processo Seletivo para.

‘preenchlmento -de 03 "(trés). vagas para Professor do Ensing Basmo . Técnico ¢ Tecnoldgico

Substituto, nas-areas de Materiais; Mecénica: Estrutural/ Mecanica Geral ¢ Elementos de Maguinas e
Projetos/Desenho Mecénico, Desenho de Maqumas Sistemas CAD, nos termos do presente Edital

coon® 00 1/2015—PS CT-Abertura, CU_}a 1ntegra se éncontra no enderego eletrbnico www.utfpr, edu br

o

1.2 Atender a0s requ151tos do Anexo .

~ 1.3 Nos termos da Lei n® 8.745/93, fica impedldo de assumir o candldato que ja tenha tldo vmcuio B
~com @ Admlmstra(;ao soba égide da Lei n° 8.745/93, nos altimos 24 meses. -

1.4 Nio partmpar de soc:edade puvada na condlg:ao de admlmstrador ou sOCio- gerente contorme

U Lein® 8:112/90.

1.5 No.caso de acumulaq:ao de cargoa possmr carga herarla cornpatlvel €om a proposta no Anexo_
/
s
/ / . e e
\ 5

L THASIA IA KUKOLJ DA LUZ _' -
ST Dlretora de Get 0 e Pessoas em Exercicio.

- 'Pubﬁcado no DOU.'
© patad@l QMDY




. Ministério da Educagae SRR
" UnlverSIdade Tecnoldgica Federal do Parand
. . Diretoria de. Gestdo de Pessoas

" UNVERSIDADE TEGNOLGGICA FEDERAL DO PARANL

. : . - ) . . ) S
i Lo ote ) . A . S : . - .

S A Diretora de Gestéo de Pessoas em Exercmlo da Unlvers:dade Tecnoioglca
‘Federal do Parana, consoante:Portaria Interministerial n® 253,.de 26/07/2014, publlcada no
DOU de 27. subsequente c/c Portaria MEC n° 1.034, de 27/07/2011 publicada no DOU de

28 subsequente faz saber que no-periodo de 17 de janeiro'a 01 de fevereiro.de 2015; na

o Umversndade Tecnotogrca Federal . do Parana, Campu$ Curitiba, estario abertas as.

- inscricdes para o Processo Selefivo para preénchimento-de 01 (uma) vaga para Professor

" do Magistério Superlor Substltuto ‘ha area de Arqultetural Projeto Arquiteténico e

Conforto Ambiental, nos termos do presente Edital’ n° 002/2015 PS«-CT Abertura, cu;a
mtegra se encontra no enderego eletromco www. utfpr edu br. .

I DOS REQUISITOS PARA PARTICIPA(}AO NO PROCESSO SELETIVO ' -
.. 1.1 'N&o ser docente vinculado a Lei n® 7.596/87 (PUCRCE) oulein?11. 784/2008
1.2° Atender aos requItos do Anexo L.
1.3 Nos termos da Lei n° 8. 745/93, fica lmpedldo de assumir o candldato que ja. tenha tido .
~vinculo com a Administrag8o, sob.a égide da Lei n° 8. 745/93, nos:titimos 24 meses. .
. 1.4 Nao parhctpar de -sociedade’ privada na condtgao de admlmstrador oy socro gerente»
“conforme Lei n° 8.112/90. - R E
"~ - 15 Nocasode acumulagao de cargos possu;r carga horana compatwel com a proposta no
Lo ,‘.Anexo! :

J :
“
Fi

Lo o ) L ‘; . L
o DR THASIAN%@ KUKOLJ DA LUZ
PRI SRR R Diretora de Geéstaode Pessoas _em‘ll_';'_xe_rmcuo :

1.,

Publicado no DOEJ |
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_ Mmlsterlo da Educa;ao _
‘ Umvers:dade Tecnologica Federal do Parana .
" Diretoria de Gestdio de Pessods =

UNIVERSIDADE TEGNOLGGICA FEDERAL 0 PARANA

A Dlretora de Gestao de Pessoas em EXG!’CICEO da Un|ver3|dade Tecnoiogma Federal do

Parana; consoante Portaria’ intermlnlsterlal n® 253, de 26/07/2011, publicada no DOU-de .
27 subsequente, c/c Portaria MEC n° 1.034, de 27/07/2011, publicada no DoOU de 28
" subsequente, faz saber que no periodo de 17 de janeiro a 01 de fevereiro de 2015,
na Umvers;dade Tecnologlca Federal do Parana, Ca8mpus Curitiba, estardo abertas as
. inscrigdes para o Processo Seletivo .para. preenchlmento de 04 (quatro) vagas para

Professor do Mag[sterlo Superior Substituto, nas areas . de Design/ Ferramentas . '

Projetuais (para o Desigh de Produtos; Design/. Proleto Grafico/ Tlpografia e
'Produg:ao Grafica; ‘Design/ Teoria da Cor e llustragéo; Mecanica Estrutural/
- Mecanica Geral, nos termos. do Edital n° 003/2015—PS—CT—Abertura CUJa integra se
encontra no enderego eletromcowwwutfpredu br.. -
1

: 11 Nao ser docente \nncula o a‘-carreira do magls erlo ederal ‘de que
12.772/2012. : : L

“1.2 Atender aos requisitos do Anexo 1 ' : : ,
1.3'Nos termos da Lei n® 8. 745/93 flca impedido de assumir o candidato que Ja tenha ’udo =

‘vinculo com'a Admmxstrag;ao sob a eglde da Lein® 8.745/93, nos Ultimos 24 meses. .+ -
1.4 Nao participar. de ssociedade. prwada na condigao de adm;mstrador ou SOCIO gerente

" conforme Lei n®8.112/90. :

1.5 No caso. de acumulagao de cargos possunr carga horarta compatwei com a proposta no

Anexol Sy . :

THASIA vy ’iA KUKOLJ DA LUZ
Diretora de- Gest de Pessoas em’ Exerc&cno .

Publicado no OOU
Data.AKho M AP




Mlmsterlo da Educacéo - :
,_Unwersmade Tecnolégica Federal do Parana
T .Caémpus Medianeira

Comissao Permanente de Concurso Pubiico
7 S ‘Av. Bras:l 4232 - Parque Independéncia — Medianeira — PR
R : © www.utfpredy b ~ E-maik coqerh md@utfpredu br.

ED_.I.TA-L' Né*_oos;.dg 20 de j'aneifi_fb- de 29‘15, 5

. CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TETULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DA CARREIRA DO
- MAGISTERIO FEDERAL, NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR Do MAGISTERIO SUPERIOR -
CLASSE A, DENOM[NA(}AO ADJUNTO A

A Diretora de Gestao de Pessoas e Exermcao da Unwersndade Tecnologlca Federai do Parané consoante 0
_ - contido no Decreto n 7485 de 18 de maio. de 2011, publicado no DOU de 19 subsequente faz saber que, no
. "periodo de 21 de janeiro-a 25 de fevereiro de 2015 estardo abertas as inscrigdes para .o Concurso Publico
de Provas-e Titulos, destinado ad -provimento de 02 (dms) cargos da Carreira do- Magistério Federal,
categoria funcional de Professor do Magistério Superior, Classe A, ‘denominagao Adjunto A, para atender o-

g Engenhana EletrlcaiEletrotecmca nos-termos do~Editat n® 001!2015 - CPCP - MD - Abertura cuja
' mtegra se encontra no enderego etetron[co WWW utfpr edubr, - ‘ BT

1. DOS REQU[SETOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO . o RS
~1.4AInvestidura do candidato no cargo esta cond:c&onada ao atencﬁmento dos seguintes requasnos

| Campus Medianeira: da” Universidade  Tecnologica -Federal do Parana (UTFPR), na Area/Subarea de .

a) Ser . brasileiro" nato ou naturalizado- ou, ainda, no caso de nacnonahdade estrangewa apresentar -

comprovante de permanencna definitiva no Brasn . L

L b) Estarem gozo.dgs direitos politicos; ‘. - - ' e T
T ¢c) Estag qulite corm as obngagoes maiitares e eleltorals ' ' :
Y d) Ser portador de diploma de graduacio reconhecido pelo MEC & de pos- graduagao de curso credenmado
' . pela CAPES emg;dos para o cargo que iré concorrer, conforme Anexo t,-com validade nac:onal '

- e) Possuir aptldao fisica e mental para o exercicio das funr;oes do cargo; - .
f)* Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos; ,
g} ‘Nao participar de’ somedade pnvada ria condlgao de adm:mstrador ou socro gerente na forma da lel
h) Nao .ter sofrida, no- exercicio de furigao : publica, penalidade incompativel com a mvestidura eam cargo
‘publico federal, prevista-no artigo 137, paragrafo linico, da Lei n®8.112/90; :
) Nao'receber proventos de aposentadofia ou exercer cargo!emprego pubilco que caractenzern acumuiag:ao

. |iClta de cargos na forma do artlgo 37 inciso XVI, da Constiturgao Federa

-~

. no Diario Oficial da .Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por |gual periodo mediante ato proprio da
. autortdade competente : _ , : _ S

. % THASIANAMARIA KUKOLJ DALUZ -
' Diretora de Gestao de Pessoas em EX&I’C[CEO\I' .

O

-

Fublice . T

- o opatadd ol (5
- - I D(-‘I‘;"?O j . ‘ - . ‘, . ) . ) .o
: “Folha . @ &
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-0 Concurso tera valldade de 01 (um) ano, a contar da data de’ pubhcagao da homologag;ao do resultado final
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M:nlsterro da Educapao C
PR

Umversuiade Tecnologlca Federal do Parana .
Dlretorla de Gestao de Pessoas T e TEon Bt o s

EDiTAL n° 009 de 20 de }anelro de 2015

L.

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DA

' 'CARREIRA DO MAGISTER[O SUPERIOR, NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR
bo MAGlSTERIO SUPERIOR CLASSE A DENOMINAGAO “ADJUNTO A” '

A Dlretora de Gestao de Pessoas em Exercicio da UnwerSidade Tecnolog:ca Federal

. do. F’arana consoante o d|spesto no Decreto. n® 7.485, de 18 de maio de 2011, publicado no

Diéria Ofsmal da Unido de 19 subsequente faz saber que, no periodo de 21 de janeiro de

20152 11.de. feverelro de 2015 estardo abertas as :nscngoes para o Concurso Pliblico de
“Provas g Tltulos "destinado ‘a0 ‘provimente de 01 (um) cargo -da Carreira do- Maglsterlo '

Federal, categona funcional de’ Professor-do Magistério Superior, “Classe A”, derominagdo

S “Adjunto A”; para atender o Campus Dols Vizinhas da. Universidade Tecnologica Fedeéral do
. Parana (UTFPR) na Area/Subarea de Quimica/Quimica Analitica, nos termos do Editai n
004!2015 ~ CPCP - DV - ABERTURA _cuja mtegra se encontra no enderego eletromco

WWW. utfpr edu br.

1. _l DOS REQUISITOS PARA A iNVEST!DURA NO CARGO

11 A mvestldura do candldato no cargo esta condlcmnada ao atendamento dos segumtes -
y requ1s;tos ‘ e i : .

-_a) ser brasnelro nato ou naturallzado ou, amda no caso de- nacuonaltdade estrange[ra
- apresentar comprovante de permanenma deflnmva no Bras:l ‘ : -

b) estar em gozo-dos direitos pollticos
c) estar qu1te com-as obngagoes militares e eleitorais; L : . ,
d) ser portador de dlploma de graduagao reconhecido pelo’ Mlmsterlo de Educa(;.ao (MEC) e

.. de pos- graduagao de curso credenciado pela CAPES ethldos para o- cargo a que ira
'concorrer conforme Anexo |, com valldade nacional, : S .

- e) pOSSL-iH’ aptldao flsuca e mental. para o-exercicio das fungoes do cargo '

f) possuir idade minima de 18 (dezonto) anos; -

. g) nap. partlmpar de socnedade pnvada na condigao de admlmstrador ou socio- gerente na
. forma da leiz . . L

'h) nao ter sofrldo no exercicio de fungag puablica; penahdade mcompatwel com a mvestldura_ :

em cargo pubhco federal, previsfa no. ‘artigo 137,,paragrafo Lhmco da Lei n°.8.112/90;
iy nad receber proventos de aposentadona ouU ‘exercer cargoiemprego publlco que

- caracterizem’ acumu1agao mcuta de cargors na forma do artigo 37 inciso XV, da Constltuuga N

Federal

T

-0 Concurso fera validade de 01 (um) ano, a contar da data de pubhcagao da homologagao do

resultadofinal no Diario Oficial da Umao podendo ser prorrogado uma vez, por igual penodo
medlante ato propr[o da autorldade com . .

/""

H«"

A M//jRIA KUKOLJ DA LUZ
Diretora de Gestao de Pessoas em Exercnc:o

= o ‘"Pubhcado no DOU_ . FL Naézj -
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: ansteno da Educagao - .' ‘J
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
. Diretoria de Gestao de Pessoas '

UNIVERSIDADE TECNOLO@ICA FEDERAL DO PRRANA
; R C Lo

PR

g
8

| o - EDITAL no 010 de 22 de Janelro de 2015

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA 0 PROVIMENTO DE CARGO DA
' CARREIRA DO MAGISTERIO FEDERAL, NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR.

DO MAGISTERIO SUPERIOR CLASSE “A",

A Diretora de’ Gestao de Pessoas em Exercicio da Umver51dade Tecnoioglca Federa! do Parana,
consoante d dlsposto no Decreto n© 7.485, de 18 de maio de 2011, pubilcado no DOU de 19
~ de maio subsequente— faz saber-gue, no per:odo de 24/01/2015 a 22/02/2015 estardo
: abertas as mscrlgoes para o Concurso Plblico-de Provas e Titulos, destinado ao provimento de
. 1 (um) cargo da Carreira do -Magistério Federal, categorla funcionat de. Professor do Magistério

Federal Classe “A”, denominacdo Assistente A, para-atender.o Campus tondrina da UTFPR, na =

Area/Subarea de- Engenharia Mecanica/ Mecénica de Sdlidos, .nos termos do Edital. n®

003/2015 -, CPCP - LD - Abertura, cuja lntegra 56 encontra no endere(;o eietromco‘

WWW. utfpr. edu br

™~

1 DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1. 1 ‘A mvestldura do- candtdato no cargo esta condwuonada ao atendlmento dos segunntes
fequS!tOS EA , : . , . . e .

: a) Ser: brasnelro nato ou naturahzado ou ainda, no caso’ de nac:onahdad‘e estrangelra
apresentar comprovante de permanéncna deflmtlva no Brasu o L S

~b) Estar em gozo des direitos politicos; | | o I

“c) Estar quite com as obrigagBes militares e eleitorais; . ' o

d) Ser portador de dlpioma de graduacgéo reconhecndo pelo MEC e de pos graduagao de curso '

credenciado pe!a CAPES engldos para 0 cargo que ira concorrer conforme Anexo I, com

-, vaiidade nacional;

- e) Possuir aptidao f|S|ca <] mental para 0 exercecso das fungoes do cargo, .- !_ L ;_ -

._/-

. f) Posswr idade minima de 18 (dezoito) anos;

..g) Néo- partlc:lpar de soaedade prwada na condlgao de admlmstrador ou soc:o gerente na"

- forma da lei;

) Néao ter sofrldo, ho exercu:lo de fun(;ao pubhca, penahdade mcompatlvei com a mvestxdura '

em cargo publico federal, prevista no artigo 137, paragrafo Unico, da Lein® 8.112/90;

), Ndo receber proventos de " aposentadoria ou exercer cargo/emprego publico que -
caracterizem acumula(;ao ilicita de cargos na forma do artlgo 37 inciso XVI, da Consﬁttutgao L

Federal o

\

(o) Concurso terd valldade de 01 (um) ang, a contar da. data de publlcagao da homologagao do_'

:' resultado finat no DIaI"IO Oﬁc;ai da Unlao, podendo ser. prorrogado uma vez, por tgual penodo,

o loWa ol
A-ﬁ&IA'KUKOLJ DA LUZ

Diretora de Gestdo de Pessoas em Exercicio

. 80 no DOU
ta.d 32y e
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Mm[sterlo da Educag:ao

UmverSIdade Tecnolégica Federal do Parana '_ l ’ lrpR

Diretona de Gestao de Pessoas S R . RO TR a8 HoRRAL B

S

- 'E-DITAL n° 11, de 27 de janeiro ae 20“15;-

A Dlretora de Gestao de Pessoas em Exercicio da Unnvers;dade Tecno!ogica Federal do '

Parana consoante Decreto n°® 7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subseq ente, faz - a

~ saber que, na Universidade Tecno!oglca Federal do Parana, CAmpus Francisco Beltrao, situada  °

-na Linha Santa Barbara s/n® -no- periodo de 30/01/2016 a 11/02/2015, estardo abertas as
""—‘-:JInSC]'IQOES para o Processo Selgtivo para preenchimento de 01 (uma) vaga para Professor de

" Ensino. Basico; Tecnlco e Tecnologlco Substituto na drea de Matematlca/ Calculo D:ferenmal e .
Integral e "Algebra Linear, nos termos’ do Edital n® 001/2015 - PS - FB — Abertura cLua mtegra_ .
se encontra no enderego eletromco www. utfpr edu. br :

!

- 1‘ . DOS REQUISITOS PARA PARTICIPA(}AO NO PROCESSO SELETIVO

711.. Niao ser docente vmcu[ado a. carreara do mag:steno federal de que trata a Le| e
12. 772!2012 : , : o

. 1.2. Atender-gaos requ13|tos do Anexo (S

1.3. - Nos' termos da Lei n°.8.745/93, flca lmped:do de assumlr 0 candidato que ja tenha ttdo o

. . Vincuio coma Admlmstragao sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos ultimos 24 meses. ..

1.4. N&o participar de socledade prlvada na condlgao de admmistrador ou SOCIO gerente‘-

B conforme Lei n® 8.112/90. - -

AN

15, No caso de acumuiagao de cargos psutr carga horana compat:vel com a proposta no -

) Anexol Sl

KUKOLJ DA LUZ
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Ministéno da Educac;ao '
Umversndade Techolégica Federal do Parana
Diretoria de ‘Gestao de Pessoas ..

- MAG!STERIO FEDERAL NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
- CLASSE'A, DENOMINAQAO ADJUNTO A '

- A Diretora de Gestao de Pessoas em Exercnmo da Univer5|dade Tecnoiég:ca Federal do Parana :
. consoante 0 contldo no Decreto n° 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011 -
. faz saber que, no periodo de 31 de janeiro a 22 de fevereiro de 2015 estardo abertas as inscricdes parao

" Concurso Publico.de Provas e Titulos, destihado ac provimento de 01 (ym) cargo da Carreira do Magistério

ULOS PARA QO PROVIMENTO DE CARGOC DA CARREIRA DO =

* ‘Federal, categoria funcional de Proféssor do Magistério Superior; Classe A, denominag&o Adjunto A, para’ -

- atender o Campus Curitiba da Universidade Tecnologica Federal do Parana (UTFPR), na Area/Subérea de
Informétical Tecnologia Educacional/ Educagao & Distancia especn‘xcada no Ariexo I, nos termos do-Edital -
n° 005!2015 CPCP CT Abertura cu;a integra se encontra ne enderego etetromco WWW. utfpr edu br.

o 1 1 Alinvestidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos.
T a) . Ser brasnlelro nato ou naturalizado, oy, ainda, no caso de namonahdade estrangetra apresentar
comprovante de permanenma definitiva no Brasil; . '

- b} Estarem .gozo dos direitos. politicos; : '
.c} . Estar quite com as obngagoes militares e elettorals '
d) Ber ‘portador de diploma .de graduagéo reconhecido pelo - MEC e de pos graduag:ao -de Curso
. credenciado pela CAPES exigidos para o cargo que ird concorrer, conforme Anexo |, com vai;dade nacnonal .
e} Possuir aptldao fisica & mental para o exercicio das fungbes do cargo ' ST
f)" Possuiridade minima de 18 (dezmto) anos; ' -
gy Nao paﬂscrpar de sociedade privada.na condlgao de admintstrador ou socio- gerente na forma da lei;
h) - Nao ter sofrido; no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo

"~ publico federal, prewsta no artigo 137, paragrafa Unico, da Lei n°® 8.112/90;

" i)’ Nao receber proventos de’ aposentadoria.ou exercer. cargolemprego publico- que caracterizam
- acumulacao ilicita de cargos, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constltmgao Federal.

1.2 Ostitulos da pos-graduagao obtidos no exterior deverao, obrigatariamente, estar revalidados no Brasil:
1.3 Os documentos comprobatorios dos /requisitos fixados nos _subitens precedentes deverao ser

apresentados apés a aprovagéo do-candidato, por ocasigo da convocagdo para assumir 0 cargo.

1.4 Além dos documentos comprobatorlos citados no subitem anterior, o candidato; guando convocado
_'para assumir o 'cargo, deveréa apresernitar todos os documentos constantes na pagina da UTFPR, no link
- - hitp:/iwww. utfor.edu. briservidores/novo-portal/carreira-e-remuneragao/ifngresso-no-cargo, “inclusive  o-
Termo de Ciéncia da FUNPRESP Fundagéo de Prewdénc:a Complementar do Servidor Pubhco Federal
N dewdamente assinado. k
.15 A comprovagao dos reqwsxtos dar—se-a somente ‘com a apresentag:ao do documento onglna! e cépla
simples, ou mediante copia auteriticada em cartério.

16 Anular-se-80, sumariamente, a mscngao ¢ todos 08 atos deia decorrentes se o candldato nao -

comprovar que, no ato da-investidura no cargo, satlsfaz:a 08 requ;s;tos constantea dos subltens 11e1. 2

: e Concurso tera validade de 01 (um) ano a contar da data de pubiicagao da homoiogagao do, resultado‘ o
- final no Diérjo, Oficjal da Uniac, podendo ser prorr gado uma vez, por |gua| perlodo medlante ato prépno da
autondade competente : _ ; .
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. Ministéfio da Educa@ao :
i Unwersuiade Tecncldgica Federal do Parana
c D:retorla de Gestéo de Pessoas -+

o3 . | ;
UNIVERSIDADE TECNOLAGICA FEDERAL 5O PARANA

-

“ CONCURS®' PUBLICO DE PROVAS. E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DA CARREIRA Do

By MAGISTERIO FEDERAL, NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PR@FESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  CLASSE
:A DENOMINAQAO ASSISTENTEA

A Ilretora de Gestao de Pessoas am Ekercsc:o da Umvers:dade Tecnoiégzca Federal do Parang,
_ consoante’o contido no. Decreto n° 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011, faz .
- saber que, no penodo de 31.de janeiro a.22 de fevereiro de 2015 estaréo abertas as inscrigbes para o Concurso
- Publico de Provas e Titulos, destinado- a0, provimento de 01 (um) cargo da Carreira do Maglsténo Federal,
categoria funcional de Professor do Magistério Superior, Classe A, denominagao Assisternte A, para atender o
Cémpus Curitiba da Universidade Tecno[og:da Federal do Parana (UTFPR) na Area/Subdrea de. Arquitetura/ -
Projeto Arqulteténlco/ Tecnologia, nos termos do Edital n®- 006!2015 GPCP CT - Abertura CUja integra se '
; encontra no endereg:o eletronaco wWww. utfpr edu br. , . . ,

~

11 A investidura do'candidato no cargo esta condicionada ao atendimiento dos seguintes requisitos;
~a) Ser bras:Ee:ro nato ou- naturalizado ‘ou, ainda, no- caso de nac:lonalfdade estrangelra apresentar C
: comprovante de permanenma definitiva no Bras:l el ,
'b)  Estar em gozo dos direitos politicos; . .. e - I

,c) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais; ' N ' S : .

- d)  Ser portador de. diploma de graduagao reconhecido pelo MEC e de pés-graduar;ao de curso credencuado
pela CAPES ex!gldas para o.cargo que ira concorrer, ¢onforme Anexo |, com vahdade nacional; -

e) Possuir aptidao fisica e mental para o-exercicio das fungbes do cargo;
f) . Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos®
g} Nao. pammpar de sociedade privada na condlgéo de admlnlstrador ou sécio- gerente na forma da lei;

- hy Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade rhcornpatwel com a mvestldura em cargo
publico federal, prev:sta no artigo 137, paragrafo dnico, da Lei n°8.112/90; '

) Naoreceber proventos de aposentadoria-ou exercer cargo/emprego pUblico que caractenzem acumuiagao ‘
ilicita'de cargos, na forma do artigo 37, incise XVI, da Constituico Federal. -

1.2 Os titulos de pos- graduat;éo obtidos no exterior deveréo, obngatorlamente estar revahdados no Brasil. .
1.3 Os. documeéntos comprobatorios dos- requ|5|tos fixados nos subitens - precedentes deverao ser -
apresentados apos a aprovagéo do candidato, por ocasigdo da convocagao para assumir o cargo.’

1.4 Além dos. documentos compropatérios: citados no subitem -anterior, o candldato guando convocado

- para assumir o cargo devera apresentar todos os documentos constantes na pagina da UTFPR; no link
hitp:/fwww. utfpr.edu. br/servidores/novo- ortal/carreira-e- remuneracad/ingresso-no-cargo, inclusive o Termo de .
- Ciéncia do FUN PRESP Fundagao de Prewdencra Complementar do Serwdor Publico Federai dev;damente

~assinado. - ;
15 A comprovag:ao dos requ15|tos se daré somente com a apresentag;ao do documento onglnal e COpla—
e SImptes ou mecﬂante copia autenticada em cartorio. ,
' 1.6 Anular-se-8o, sumariamente, a mscngao e todos 0s atos dela decorrentes se0 Candidato nao comprovar
que, no ato da mvestadura no cargo, satlsfa21a os I'GQUISltOS constantes dbs subltens 11 e 12.

. . O Concurso tera valldade de. 01 (um) ano, a- contar da data de pubilcagao da” homologag;ao do
Lo resultado final no DIéI’FO Oficial da Unléo podendo s€ prorrogado uma vez, por. lguai periodo medlante ato

i
v Do Publicado nv Lo L SR :
Data 30 Q4 I.f? L prm——————
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