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Edital 010, de 27 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestéo de Pessoas em Exercicio da Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana. consoante Decreto n® 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19
de maio de 2011, Portaria_Interministerial n® 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27
subsequente, c/c Portaria MEC n® 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28 subsequente, faz
saber que, no periodo de 30 de janeiro a 12 de fevereiro de 2017, na Universidade Tecnolagica
Federal do Parana, Campus Campo Mour@o, estar@o abertas as inscrigbes para o Processo
Seletivo para o preenchimento de 01 {uma) vaga para a carreira de Professor do Magistério Federal
- Substituto, na area de Engenharia Elétrica / Circuitos Elétricos e Eletrénicos, nos termos do Edital
001/2017-P5-CM-Abertura, cuja integra se encontra no enderego eletrdnico
www.utfpr.edu.br.

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAQ NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Nao ser docente vinculado a carreira do magistério federal de que trata a Lei n® 12.772/2012.
1.2 Atender aos requisitos do Anexo |

1.3 Nos termos da Lei n° 8.745/83, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tido vinculo
com a Administragéo, sob a égide da Lei n® 8.745/93. nos ultimos 24 meses.

1.4 Nao participar de sociedade privada na condicdo de administrador ou sécio-gerente conforme
Lei n” B.112/90,

1.5 Mo caso de acumulagio de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no Anexo
E
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Edital n® 009, de 24 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestio de Pessoas em Exercicio da Universidade
Tecnolégica Federal do Parana, consocante Decreto n® 7485, de 18 de maio de 2011,
publicado no DOWU de 19 de maio de 2011, Portaria Interministerial n® 253, de 26/07/2011,
publicada no DOU de 27 subsequente, c/c Portaria MEC n° 1.034, de 27/07/2011, publicada
no DOU de 28 subsequente, faz saber que, no periodo de 25/01/2017 a 13/02/2017, na
Universidade Tecnolégica Federal do Parana, Campus Cornelio Procopio, localizada na
Avenida Alberto Carazzai, 1640, Centro, estarfo abertas as inscricbes para o Processo
Seletivo para Professor Substituto para o preenchimento de 01 (uma) vaga para a carreira de
Professor do Magistério Federal, conforme drea de Engenharia Elétrica / Circuitos Elétricos,
nos termos do Edital N® 002/2017 — PS — CP - Abertura, cuja integra se encontra no
enderego eletrénico www. utfpr.edu. br.

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Nao ser docente vinculado & carreira do magistério federal de gue trata a Lei n°
1277272012

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |.

1.3 Mos termos da Lei n® 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tido
vinculo com a Administracdo, sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos Ultimos 24 meses.

1.4 Mao participar de sociedade privada na condigdo de administrador ou socio-gerente
conforme Lein® 8.112/90.

1.5 No caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no
Anexo |.
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Edital 008, de 17 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestdo de Pessoas em Exercicio da Universidade
Tecnologica Federal do Parana, consoante Decreto n° 7.485, de 18 de maio de 2011,
publicado no DOU de 19 de maio de 2011, Portaria Interministerial n® 253, de 26/07/2011,
publicada no DOU de 27 subsequente, c/c Portaria MEC n°® 1.034, de 27/07/2011,
publicada no DOU de 28 subsequente, faz saber que, no periodo de 18 a 29 de janeiro
de 2017, na Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, Cdmpus Londrina, estardo
abertas as inscricbes para o Processo Seletivo para o preenchimento de 03 (trés) vagas
para a carreira de Professor do Magistério Federal - Substituto, conforme areas de
Engenharia Ambiental / Geotecnia, Poluicdo dos Solos e das Aguas Subterrdneas e
Topografia; Fisica e Matematica / Calculo e Algebra Linear, nos termos Edital 001/2017-
PS-LD-Abertura cuja integra se encontra no endereco eletrénico www.utfpr.edu.br.

1 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAQ NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Na&o ser docente vinculado & carreira do magistério federal de que trata a Lei n®
12.772/2012.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo l.

1.3 Nos termos da Lei n® 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha
tido vinculo com a Administragao, sob a égide da Lei n° 8.745/93, nos ultimos 24 meses.
1.4 Na&o participar de sociedade privada na condigdo de administrador ou socio-gerente
conforme Lej n® 8.112/90.

1.5 No caso de acumulagio de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta
no Anexo |.
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Edital 007/2017, de 13 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestio de Pessoas da Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana, consoante ao Decreto n® 7485, de 18 de maic de 2011, publicade no DOU de 19
subsequente, a Portaria_Interministerial n® 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27
subsequente, c/c Portaria MEC n® 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28 subsequente,
faz saber que no periodo de 16 de janeiro a 02 de fevereiro de 2017, na Universidade
Tecnolégica Federal do Parana, Campus Toledo, estardo abertas as inscrigdes para o Processo
Seletivo para preenchimento de 01 {uma) vaga para Professor do Magistério Federal
Substituto, conforme area ENGENHARIA ELETRICA / Eletrénica, nos termos do Edital
001/2017-PS-TD-Abertura, cuja integra se encontra no enderequ eletrénico www,utfpr.edu.br .

A 1 N&o ser docente wnculadﬂ é carreira do maglsterm federaf dE: que trata a LEI n° 12.772/2012.
1.2 Atender aos requisitos do Anexo |

1.3 Mostermos da Lein® 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tido vinculo
com a Administracdo, sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos Ultimos 24 meses.

14 Né&o participar de sociedade privada na condigo de administrador ou socio-gerente
conforme Lei n® 8.112/90.

1.5 No caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no
Anexo |.
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EDITAL N° 006/2017, de 13 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestdoc de Pessoas da Universidade Tecnolégica Federal do
Parana, consoante Decreto n° 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de
2011, Portaria Interministerial n® 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27 subsequente, ci/c
Portaria MEC n® 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28 subsequente, faz saber que, no
periodo de 16/01/2017 a 29/01/2017, na Universidade Tecnolégica Federal do Parana, Campus
Cornélio Procopio, localizada na Avenida Alberto Carazzai, 1640, Centro, estardo aberias as
inscricbes para o Processo Seletivo para Professor Substituto para o preenchimento de 02 (duas)
vagas para a carreira de Professor do Magistério Federal, na area de Lingua Inglesa / Lingua
Inglesa, nos termos do EDITAL N°001/2017 — PS — CP - Abertura, cuja integra se encontra

no endereco eletronico www.utfpr.edu.br.

1 - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO
1.1 N&o ser docente vinculado a carreira do magistério federal de que trata a Lei n® 12.772/2012.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |.

1.3 Nos termos da Lei n° 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tido vinculo
com a Administracdo, sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos Ultimos 24 meses.

1.4 Mao participar de sociedade privada na condi¢do de administrador ou socio-gerente conforme
Lein® 8.112/90.

1.5 Mo caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no
Anexo |,

Silvana Weinhardt de Oliyeira Madalosao Vieira
Diretora de Gestao de Pessoas
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Universidade Tecnolégica Federal do Parana
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Edital 005/2017de 09 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestéo de Pessoas da Universidade Tecnoldgica Federal do Parand, consoante Decreto
n° 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011, Portaria Interministerial n®
253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27 subsequente, cfc Portaria MEC n® 1.034, de 27/07/2011,
publicada no DOU de 28 subsequente, faz saber que, no periodo de 10 de janeiro a 07 de fevereiro
de 2017, na Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, Campus Medianeira, estardo abertas as
inscrigies para o Processo Seletivo para Professor Substituto para o preenchimento de 03 {trés) vagas
para a carreira de Professor do Magistério Federal, conforme areas de Matematica;
Mecénica/Processos de Fabricagéo e Quimica/Quimica Geral nos termos do Edital 001/2017-PS-
MD-Abertura, cuja integra se encontra no enderego eletrénico www. utfpr.edu.br

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Mo ser docente vinculado & carreira do magistério federal de que trata a Lei n® 12.772/2012.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |,

1.3 Nos termos da Lei n° 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tide vinculo com
a Administragao, sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos ultimos 24 meses.

1.4 N&o participar de sociedade privada na condigio de administrador ou sdcio-gerente conforme Lei
n° 8.112/90.

1.5 Mo caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no Anexo |.
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Silvana Weinhardt de Cfélveriﬁfhﬂadalnssa \ieira

Diretora de G@;Jéa de Pessoas
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Edital 004/2017, de 09 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Universidade Tecnolégica Federal do Parana, consoante
Decreto n® 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011 e Portaria
Interrinisterial n® 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27 subsequente, c/c Portaria MEC
n® 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28 subsequente, faz saber que, no periodo de
10 a 29 de janeiro de 2017, na Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, Campus Francisco
Beltrio, estarfo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo para Professor Substituto para
o preenchimento de 01 (uma) vaga para a carreira de Professor do Magistério Federal, na area
de AREA/SUBAREA: Ciéncias Biologicas, nos termos do Edital 001/2017-PS—FB-Abertura,
cuja integra se encontra no enderego eletrénico www. utfpr.edu.br.

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Mao ser docente vinculado a carreira do magisiério federal de que trata a Lein® 12 772/2012,
1.2 Atender aos requisitos do Anexo L.

1.3 Nos termos da Lei n® 8 745/83, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tido
vinculo com a Administrago, sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos Ultimos 24 meses.

1.4 Nao participar de sociedade privada na condigdo de administrador ou socio-gerente
conforme Lei n® 8.112/90.

1.5 Mo caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no
Anexo |,

Silvana Weinhardt d 'Oliﬁgira“ adalosso Vieira
Diretora de é&eit/’én de Pessoas

Publicads na DOU
Data W04 0T
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EDITAL N° 003, de 06 de janeiro de 2017

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGO DA
CARREIRA DO MAGISTERIO FEDERAL, NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR - CLASSE A, DENOMINAGAO ADJUNTO A.

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Universidade Tecnoldgica Federal do
Parana, consoante o contido no Decreto n® 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de
19 subsequente, faz saber gue, no periodo de 07 de janeiro de 2017 a 09 de fevereiro de 2017,
estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Pilblico de Provas e Titulos, destinado ac
provimento de 1 (um) cargo da Carreira do Magistério Federal, categoria funcional de Professor
do Magistério Superior, Classe A, denominagio Adjunto A, para atender ao Campus Pato Branco
da Universidade Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR), na Area de Computagdo e Subéreas
de Desenvolvimento para WEB e Dispositives Moveis, e de Algoritmos e Complexidade, nos
termos do Edital n® 001/2017 — CPCP - PB - Abertura, cuja integra se encontra no

endereco eletronico www.utfpr.edu.br

1. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.1 A investidura do candidate no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no casc de nacionalidade estrangeira, apresentar

comprovante de permanéncia definitiva no Brasil,

b) Estar em gozo dos direitos politicos:

¢) Estar quite com as obrigagfies militares e eleitorais;

d) Ser portador de diploma de graduacdc reconhecido pelo MEC e de pés-graduagao de curso

credenciado pela CAPES exigidos para ¢ cargo gue ird concorrer, conforme Anexo |, com validade

nacional;

&) Possuir aptido fisica & mental para o exercicio das fungdes do cargo;

fi Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) MN&o participar de sociedade privada na condicio de administrador ou sécio-gerente, na forma

da lei;

h) Mao ter sofrido, no exercicio de fungéo pablica, penalidade incompativel com a investidura em

cargo publico federal, prevista no artigo 137, paragrafo Unico, da Lein® 8.112/30;

i) M&o receber proventos de aposeniadoria ou exercer cargo/emprego publico que caracterizem

acumulagao ilicita de cargos, na forma do artigo 37, inciso XV, da Constituicdo Federal.

O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicaggo da
homologagao do resultado final no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, mediante ato praprio da autoridade competente.

Silvana Weinhardt de Ojiveira Madalosso vieira
Diretora de Geztéo de Pessoas

Puhls‘cagﬂ na DO
Data.{4.01 /3

Segar}.....:’..........
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Ministério da Educagao

Universidade Tecnologica Federal do Parand rPR

Diretaria de Gestdo de Pessoas UHMIREIZADE TECNOLOSIEAFEIENA.. 10 FATAHA

EDITAL n°® 002, de 05 de janeiro de 2016

A Diretora de Gestao de Pessoas da Universidade Tecnologica Federal do
Parana, consoante Decreto n® 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio
de 2011, Portaria Interministerial n® 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27
subsequente, c/c Portaria MEC n° 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28
subsequente, faz saber que no periodo de 06 a 30 de janeiro de 2017, na Universidade
Tecnologica Federal do Parana, Campus Pato Branco, estardo abertas as inscrigdes para o
Processo Seletivo para Professor Substituto para o preenchimento de 04 {quatro) vagas para
a carreira de Professor do Magistério Federal, nas areas de Letras/Lingua Portuguesa;
Letras/Lingua Portuguesa e Inglesa, Matematica/Célculo Diferencial e Integral |,
Geometria Analitica e Algebra Linear; e Matematica/Matematica do Ensino Medio: |,
I, Il e IV, nos termos do Edital n° 001/2017-PS-PB-ABERTURA, cuja integra se encontra
no enderego eletrénico www. utfpr.edu.br

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Néo ser docente vinculado a carreira do magistério federal de que trata a Lei n°
12.772/2012.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |.

1.3 Nos termos da Lei n® 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato gue ja tenha
tido vinculo com a Administragdo, sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos ultimos 24
meses.

1.4 Nao participar de sociedade privada na condigdo de administrador ou soécio-
gerente conforme Lein® 8.112/90.

1.5 No caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria compativel com a
proposta no Anexo |

Silvana Weinhardt de Dlmr ira h%dalosso Vieira
Diretora de Gésté de Pessoas

Fublicada na DOL
Data 980, 13
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Ministério da Educacio
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Edital n° 001, de 03 de janeiro de 2017

A Diretora de Gestdo de Pessoas da Universidade Tecnolégica Federal do
Parana, consoante Decreto n® 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio
de 2011, Portaria Interministerial n® 253, de 26/07/2011, publicada no DOU de 27
subsequente, cfc Poraria MEC n® 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU des 28
subsequente, faz saber que no periodo de 04 a 22 de janeiro de 2017, na Universidade
Tecnolégica Federal do Parana, Campus Curitiba, estardo abertas as inscrigbes para o
Processo Seletivo para Professor Substituto para o preenchimento de 07 (sete) vagas para a
carreira de Professor do Magistério Federal, nas areas/subareas abaixo, nos termos do Edital
n® 001/2017-PS-CT-Abertura, cuja integra se encontra no enderego eletronico
www.utfpr.edu.br

= Construggo Civill Urbanismo, Planejamento Urbano e Paisagismo

= Design/ Marrativas Visuais

+ Design/ Projeto Gréfico, Tipografia, Produgio Grafica

¢ Design/ Representagio Tecnica e Grafica Aplicada a Projetos de Design
= Engenharia Mecanical Fabricagaa/ Usinagam

¢ Engenharia Mecénica/ Mecanica Geral e Elementos de Maguinas

s Filosofia

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Nioc ser docente vinculado a carreira do magistério federal de que trata a Lei n®
12.772/2012.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |

1.3 Mos termos da Lei n® 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tido
vinculo com a Administragdo, sob a égide da Lei n® 8.745/93, nos ultimos 24 meses.

1.4 N&o participar de sociedade privada na condicdo de administrador ou socio-gerente
conforme Lei n® 8.112/90.

1.5 Mo caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no
Anexo |

Silvana Weinhardt de Oliveira\Madalosso Vieira
Diretora de Gestio de Pessoas

Publicado no DOU
Dam.":{{.f.ﬂ'.i.f. H‘
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