Ministério da Educacado
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — Curitiba NVERSIDADE TECHOLOGI:A FEDERALDO PARAA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

19 Registros Referentes ao més de Dezembro de 2015

MATRi-  DATA DATA ARTIGO COD

SERVIDOR R Nars DA DIAS NUMDL DATADL MOTIVO DO AFASTAMENTO o0 o
SEONICE MENDONCA 267971 16/1212015 150032016 91 1212015 1611212015 HCENGRPARATRETMIEITODE — ART. gy
e QLN 2656805 111212015 18/1212015 8 12/2015 141212015  LICENGAPARACASAMENTO  ARTST 49
DARCI GONCALVES 393409 0311212015 041212015 2 1212015 1011212015 L'CENSQ:\U%‘ERS\J halioGHY Ol SN
DARCI GONCALVES 393409 0711212015 101202015 4 1212015 101212015 HICENGAPARATRETHIEITODE - AR1 gy
DARCI GONCALVES 393409 11/1212015 181212015 & 1212015 1611212015 L'CENSQ:\U%‘ERS\J halioGHY Ol SN
DEONILDA BILHAR RODRIGUES 1041864 26/1112015 23/1212015 28 122015 08/1212015 LG PARA TRETHHIEITODE - ART. gy
GEORGE ARRUDA GOMM 1208746 21/112015 28/112015 8 122015 011212015  LICENGAPARACASAMENTO  AR1-57 49
IVONE DACOSTADIAS SUCLA 393088  27/11/2015 041212015 8 1212015 14122015 A-ECIMENTO BE PESSOADA 97A,F|{||T,'B 60
'Szlg'aEE']R%R'ST'NA KRUGERDE 392816 14/1212015 231122015 10 122015 21112/2015 L'CENSQ:\U%‘ERS\J halioGHY Ol SN
Tonor OLVEIRASANTOS  1g73003 231112015 271112015 5 1212015 om0t HICENGH PARS TRATEMERTODE - ART. g
LUIS PAULO LAUS 2071929 031112015 1012015 8 1212015 07H2/2015 FALEC'MENFT SM?LEI: = 97A’Ff”T"B 60
MARIA CLEIDE DE SOUZA 1049182 24/112015 24/112015 1 122015 1022015 HOENGA PARA TRATAHERIODE - ART. 4
MARLY MACIEL 393525 0311212015 041212015 2 1212015 1011212015 L'CENé;/fUFgERS\J halioGHl ol SN "
MAXWELL GRANATTO BORGES 393310 16/1212015 23/1212015 8 122015 16/1212015 LG PARA TRETHIEITODE - ART. gy
NEIDE CAMUSS| 2055306 0911212015 14122015 6 1212015 1812/2015 L'CENé;/fUFgERS\J halioGHl ol SN "
R vEms DE OLIVEIRA 1026802 24/112015 2712015 4 1202015 041212015 SoENeR POR HOVEC DE DOCFER AF§T2'083 )
RODRIGO GARCIA EUSTAQUIO 1358456 07/1212015 1111212015 5 1212015 141122015  LICENGA A PATERNIDADE L 8
SUZI YUMI NOZIMA 302841 301112015 28012016 60 1212015 15/1212015 HICENGAPRATRETHIEITODE - AR1 gy
UBIRAJARA SEYR JUNIOR 1876727 2300012015 20/09/2015 7 1212015 2211212015 FALEC'MENJEM?LEI: = 9$,F|Q||T,'B 60

Av. Sete de Setembro, 3165 - Rebougas CEP 80230-901 - Curitiba - PR — Brasil - Telefone (41) 3310-4968



Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Paran&
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — Campus
Apucarana

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de Dezembro de 2015

DATA  DATA , ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA 2878 DAY DIAS  NUMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO (Lol n 8.11250)
Alessandra Maziero Lalin 1851656 0312 0412 02 02745 Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa Art83
Soato da Familia
Alessandra Maziero Lalin 1851656 1512 1512 01 01215 Licensa por Motivo de Doenga em Pessoa Art83
Soato da Familia
- 2126940 . )
Ana Paula da Silveira Vargas 0812 0912 02 01215 Licenca Tratamento de Satde Art.202
Anderson de Freitas Vietro 1642733 01M2 3112 31 404115 Pés-graduagio Art. 96-A
I s A 04613 g 2 o1 o125 Licenca Tratamento de Saide Art202
Alencar
1992631 . ,
Ednaldo de Sousa 0112 0112 o1 012/15 Licenga Tratamento de Satide Art.202
Fabia Regina Gomes Ribeiro 1979449 0112 3112 31  1468/15 Pés-graduagao Art. 96-A
Fabio Alexandre Pereira
Scacchett 2014483 0112 3142 31 15415 Pés-graduacio Art, 96-A
el iz s Bz 1903577 01M2 312 31 150015 Pés-graduacio Art. 96-A
Flavianny Brencis da Silva 2145080 0112 31M2 31 183815 Licenga & gestante Art207
Mikalouski
Gisely Andressa Pires 2067669 0112 3142 31 07015 Pés-graduacio Art. 96-A
. : 2115276 . ,
Guilherme Menon Miranda 1012 1012 01 012/15 Licenga Tratamento de Satide Art.202
Guilherme Menon Miranda AL 1712 1712 01 012/15 Licenga Tratamento de Satide Art.202
Janeti Marques D'Andrea 721752 o442 sm2 31 180515 Pés-graduacio Art, 96-A
Jimmy Ravelli 2142683 1112 1112 01 12115 Licenga Tratamento de Saude Art.202
Joice Galan 1646112 1012 1012 01 012/15 Licenga por Motivo de Qqenga em Pessoa Art.83
da Familia
, , 1558984 ) .
Josiany Oenning 0112 3112 31 1790/15 Pés-graduagdo Art. 96-A
Livia Marsari Pereira 2748793 0112 3142 31 2455013 Pés-graduacio Art, 96-A
Luciana Campiolo Takatu 1558998  01M2 1812 18 012015 Licena Capacitagdo Art87
Marcelo José Alba 1932239 01M2  3M2 31 950/15 Pés-graduacio Art. 96-A
et et s 2643712 0112 3142 31 13915 Pés-graduacio At 96-A
Maria Aparecida dos Santos o000 1en2 162 01 o125 Licenca Tratamento de Satde Art202
Michele de Paula Pavan 1667865 0412 04112 01 012/15 Licenga por Motljv;);i:ml)”?:nga em Pessoa Art83
Michele Luvison dos Santos 1675298 0712 0712 o1 012/15 Licenga Tratamento de Satide Art.202
Michele Luvison dos Santos 0798 4112 1112 o1 01215 Licenca Tratamento de Saide Art202
Milena Martins Andrade 2187945 o1m2 sim2 31 2194015 Licenga & gestante Art207
Patricia Aparecida de
Almeida Spaine 2857331 0142 3142 31 245713 Pés-graduacio At 96-A
2642919

Patricia Mara Gomes 08112 0812 01 012/15 Licenga Tratamento de Satide Art.202



Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — Campus

Apucarana UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
DATA DATA , ARTIGO DL

SERVIDOR mATRICULA  DRTS DR DIAS  NUMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO Lo 8a120)
Patricia Mara Gomes 42919 a2 qgn2 05 025 Hoengapor MO‘LV;’;’:mDi;i’:"Qa el Art83
Patricia Mellero Machado 1569131 01M2 3112 31 172315 Pés-graduagio Art. 96-A
Cardoso
Rizuel Relbeto Azl 1776730 0112 31M2 31 245013 Pés-graduacio Art. 96-A
Ronie Galeano 1802323 01M2 312 31 140/15 Pés-graduagio Art. 96-A
Roseli Gall do Amaral 2878625 0112 3112 31 2542114 P6s-graduagao Art. 96-A
Rubia Michele Suzuki 1800370 01M2 3112 31 2525114 Pés-graduagio Art. 96-A
Silvia Paula Sossai Altoé 2161021 0112 3112 31  1452/15 Pés-graduagao Art. 96-A
Tamissa Juliana Barreto
Berton 2608780 0112 3112 31 153/15 Pos-graduagao Art. 96-A
Tiago Andrey de Abreu Teles 2048247 1712 1712 01 012/15 Licenga Tratamento de Satide Art.202
Vanessa Vivian de Almeida 1675233 0112 3112 31 2011115 Licenga & gestante Art.207
Viviane Cristhyne Bini Conte 1008 o112 a112 a1 1188ma Pés-graduacio Art. 96-A

Wendel Goes Pedrozo 1908485 0112 3112 31 1586/15 Pés-graduacéo Art. 96-A



Ministério da Educacao

Universidade Tecnolégica Federal do Parana

Campus Campo Mourdo

unversioaoe TecnoLosica reoeraLoo arana — Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

DEZEMBRO/2015
NOME PERIODO | DESPACHO / FUNDAMENTO LEGAL
Alessandra Regina de Freitas 7 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90

Bruno Eduardo Procopiuk Walter la3l Art. 96-A da Lei 8112/90
Daniel Kamimura 7 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Eliana Fernandes dos Santos 10a31 Art.l:ZL%Od/gEBLS gég%/ggo%%l‘e'
Elton Moura Santos la3l Art. 96-A da Lei 8112/90
Joseli Cristina da Silva Gava 1 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Kassia Ayumi Segawa do Amaral 7 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Lucas Onofre 7a8 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Melchior Goncgalves Moreira da Silva 9all Art. 98 da Lei 9504/97
Priscilla Teixeira Mamus la3l Art. 96-A da Lei 8112/90
Tatiane Monteiro Ré 2az2l Art. 202 e 203 da Lei 8112/90




Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos - Cornélio

Procépio

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Registros Referentes ao periodo de 01/12/2015 até 31/12/2015

SERVIDOR MATRICULA
e
2RI PEREIRA 63930524
CLOREALEREDO 1058166
T -
SR ANPREADE 0393940
SEROTOANTISTA 145748
EDUARDOIOSEDE 55500757
RUBENS GALLO 3318079
Iézgrtl(i)ze Roque Dos 3939536
CABLIS s

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

DATA
INICIAL

01/12/2015

01/12/2015

01/12/2015

04/12/2015

07/12/2015

03/12/2015

09/12/2015

16/12/2015

17/12/2015

12/12/2015

21/12/2015

08/12/2015

DATA
FINAL

08/12/2015

01/12/2015

02/12/2015

18/12/2015

07/12/2015

04/12/2015

11/12/2015

16/12/2015

18/12/2015

04/01/2016

21/12/2015

15/02/2016

DIAS

24

70

NUM

DL
199

200

206

207

208

209

211

212

213

214

215

216

MOTIVO DO
AFASTAMENTO
Licenca para tratamento
de saude.

Licenca para tratamento
de saude.

Licenga para tratamento
de satde

Licenga para tratamento
de saude.

Licenga para tratamento
de pessoa da familia.
Licenga para tratamento
de saude.

Licenca para tratamento
de saude.

Licenca para tratamento
de saude.

Licenga para tratamento
de satde.

Licenga para tratamento
de saude.

Licenga para tratamento
de saude.

Licenga para tratamento
de saude.

ARTIGO DL

(Lei n° 8.112/90)
Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 83, Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90

Art. 202 e 203 Lei
8.112/90



Y Ministério da Educagio
) Universidade Tecnol6gica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos
cam pus Dois Vizinhos UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Y ;o
A
G A PRI 8
4y e

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS
Registros Referentes ao més de DEZEMBRO de 2015

DATA DATA . ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA INICIAL FINAL DIAS NUM DL MOTIVO DO AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)
Adriana Shardelotto di . N Conforme art. n° 87 da Lei n®
Domenico 2643737  29.02.2016 28.05.2016 90  201/2015 Licenca Capacitacéo 8.112/1990.

Conforme art. n° 204, da Lei n°

Licenca para Tratamento de g 1151990 Decreto n° 7.003/2009 &

Anelize Queiroz Amaral 1987246  16.11.2015 31.12.2015 46

Salde ON ° 003/2010 ~ MP/SRH.
° iR
Fabiana Martins CostaMaia 2727291  14.10.2015 10.02.2016 120 2105/2015 Licenca a Gestante Conformegaﬁzr)lggg taleln
Fabiana Martins CostaMaia 2727201  11.02.2015 10042016 60 21582015  "'orogagdodalicencaa  Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
Gestante 6.690/2011.

Conforme art. n® 204, da Lei n®

0.218.594/20  Licenca para Tratamento de 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e

Makerli Galvan Zanella 2936649  14.12.2015 18.12.2015 O

ol

15 Satde ON n° 003/2010 — MP/SRH.
o i no

Marcela Tostes Frata 1677513  29.02.2016 28.05.2016 90 202/2015 Licenca Capacitagéo Conformg ?Lrltzlnlggg e
o i no

Neudi Artemio Schoulten 49396 13.10.2015 11.12.2015 60 160/2015 Licenca Capacitagéo Conforme ait " 87 da Lein

8.112/1990.

Licenca para Tratamento de  Conforme art. n® 202 e 203, da Lei n°

Neudi Artemio Schoulten 49396 25.09.2015 25.09.2015 01 Sade 8.112/1990.

Licenca para Tratamento de  Conforme art. n° 202 e 203, da Lei n°

Neudi Artemio Schoulten 49396 29.09.2015 29.09.2015 01 271143 Saiide 8.112/1990.

Conforme art. n° 204, da Lei n®
8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e
ON n° 003/2010 - MP/SRH.

Licenca para Tratamento de

Neudi Artemio Schoulten 49396 30.09.2015 02.10.2015 03 .
Saude

Conforme art. n® 204, da Lei n®

Licenga para Tratamento de g 1151990 pecreto no 7.003/2009 &

Neudi Artemio Schoulten 49396 14.12.2015 22.01.2016 40

sl ON ° 003/2010 ~ MP/SRH.
Patricia Franchi de Freitas 1961559 20.10.2015 18122015 60 14812015  'romogagdodalicencaa - Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
Gestante 6.690/2011.
0 i no
Paulo Cesar Conceigdo 1604104  15.12.2015 19.12.2015 05 Licenca Paternidade CRABIR AL (PG, CEE
8.112/1990.
o )
Paulo Segatto Cella 1506772 26.02.2016 25.05.2016 90  203/2015 Licenca Capacitagio Co”fo”“g irl"zj‘lggg daLein
Renatha Sylvia Manosso . N Conforme art. n° 207 da Lei n°
BN 1604067  07.12.2015 04.04.2016 120 2447/2015 Licenca & Gestante 511211900,
Renatha Sylvia Manosso 1604067  05.04.2016 03.06.2016 60  2447/2015 Prorrogagéo da Licenca a Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
Zanella Gestante 6.690/2011.
o i N0
Sandra Jubell Mezzomo 1542388 08/09/2015 05012016 120  1902/2015 Licenca & Gestante CO”formegalnl'zr)lggg B2l
Sandra JubelliMezzomo 1542388 06/0/2016 05/03/2016 60 19020015  "romogagdodalicencaa - Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
Gestante 6.690/2011.

Licenca para Tratamento de  Conforme art. n° 202 e 203, da Lei n°

Schelli Anne Basso Bernardi 2162009 16.12.2015 16.12.2015 01 279966 Sade 8.112/1990.

Conforme art. n° 204, da Lei n®

Licenga para Tratamento de ¢ 111990 pecreto no 7.003/2009 &

Simone Neumann Wendt 1743494 30.11.2015 18.01.2016 50

Sade ON n° 003/2010 - MPISRH.
. . . - Conforme art. n° 83, da Lei n°
Sheila Patricia Redivo Licenca para Tratamento de '
Kuszera 1978527  23.11.2015 02.12.2015 10 Satide em Pessoa da Familia 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e

ON n° 003/2010 — MP/SRH.




A% Ministério da Educacao
‘ Universidade Tecnol6gica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestéo de Recursos Humanos

o, Eoaia o Cam pus Dois Vizinhos UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
2 ”‘mr,,:"“‘ﬂ““““\m\“*"
DATA DATA . ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA INICIAL FINAL DIAS NUM DL MOTIVO DO AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)
. " . . Conforme art. n° 83, da Lei n°
Sheila Patricia Redivo 1q7a557 14120015 14122015 o1 000276874/ Licenca para Tratamento de g 1151990 pocreto no 7.003/2009
Kuszera 2015 Salde em Pessoa da Familia

ON n° 003/2010 — MP/SRH.

Conforme art. n® 204, da Lei n®
8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e
ON n° 003/2010 - MP/SRH.

Licenca para Tratamento de

Simone Neumann Wendt 1743494 30.11.2015 18.01.2016 50 Saiide




Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos

Ministério da Educacao

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana

Campus Francisco Beltréo

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS

DEZEMBRO/2015
NOME Dias PERIODO DESPACHO/FUNDAMENTO LEGAL
ANDRE RICARDO PEREIRA 1 dia 08/12/2015 Conforme art. 83, da Lei 8.112/90
DANIELE REINERI 57 dias 11/12/2015 a Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
05/02/2016
ELLEN PORTO PINTO 2 dias 14/12/2015 a Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
15/12/2015
I[VONETE TEREZINHA TREMEA PLEIN 2 dias 03/12/2015 a Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
04/12/2015
JULIANE APARECIDA BUDNHAK 1 dia 07/12/2015 Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
LARISSA MARIA FERANDES 1 dia 01/12/2015 Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
THAIS PRISCILA MEDEIROS BEAL KOBA 1 dia 01/12/2015 Conforme art. 83, da Lei 8.112/90
THAIS PRISCILA MEDEIROS BEAL KOBA 1 dia 17/12/2015 Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
VANDERLEIA MARIA CASTOLDI 2 dias 15/12/2015 a Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
16/12/2015
VANESSA APARECIDA PRESCHLAK 1 dia 03/12/2015 Conforme art. 202, da Lei 8.112/90
VANESSA APARECIDA PRESCHLAK 12 dias 07/12/2015 a Conforme art. 202, da Lei 8.112/90

18/12/2015




Ministério da Educacado
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — Guarapuava

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de dezembro de 2015

SERVIDOR MATRICULA 2078 DAY DIAS  NOMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO " 3’3}['2?12,';0)
Clarice Lima da silva 1155342  21/12115 2112115 1 12/2015 Doagéo de Sangue 97
Jo&o Paulo Aires 2321017 16/12115 20112/15 5 12/2015 Licenga Paternidade 208
Valeria Aparecida Montsiro 221000 16/2/15 16/12M5 1 122015 ioengapor mO‘L";’ f‘;‘fn‘i’l?:“a Bl 83
Clarice Lima da Silva 1155342 22012115 2311215 2 12/2015 Licenca para tratamento de salde 204
Simone Bello Kaminski Aires 2343242 16/12115 13/04/16 120  12/2015 Licenga a Gestante 207

Simone Bello Kaminski Aires 2343242 14/04/16 12/06/16 60 12/2015 Prorrogacao da licenga a Gestante Lei 11.770/08



Ministério da Educacéo

Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — COGERH

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

SERVIDOR
ADRIANA AGUILLERA
GONCALVES

ALESSANDRA DUTRA

AULUS ROBERTO ROMAO
BINELI

CARLOS ALBERTO RIBAS
DOUGLAS NUSS

EDSON LUIZ VALMORBIDA
EDUARDO JOSE PITELLIM
FABIO OGLIARI

FERNANDA BENTO CORREIA

FILIPPE DE CARVALHO
BERNARDINO

FRANCINY ZANIN HATANAKA
FERNANDES

HENRIQUE RIZEK ELIAS
JANDIRA PAZZINIPINHEIRO

JOAOLUIZ DO VALE

JOICE ERICA MOTEZUKI

JOSE RAFAEL ROSSI

JULLIANA IZABELLE SIMIONATO

LEILAMIYUKISAITO

LIDIANAZOCCHIE

LISANDRA FERREIRADE LIMA

LUCIANE MARIA VIEIRA

MARCELO EDUARDO FRERES
STIPP

MARCIA APARECIDA DELFINO
MARCIA APARECIDA DELFINO

MARCIA CAMILO FIGUEIREDO

MARCOS ROBERTO DE
OLIVEIRA

MARIO CESAR DO ROSARIO
CASTELO

MIRELA CASONATO ROVERATTI

RAPHAEL EUCLIDES PRESTES
SALEM

REGINALDO FIDELIS
RENATA PERES BAROSA

ROSANA TRAVESSINI

SUSELICRISTIANE ALVES
CAMILO

WALMIR ENO POTTKER

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de DEZEMBRO de 2015

MATRICULA

15614581
16728628
20458788
16563386
16666266
19368118
15589802
21389917
19544293

21026512

15819131
20352211
15818658
10689655
19924185
21327440
19807065
21399491
21304491
15519774
15672009
17426129
21424470
21424470
19755090

15606341

16033964
1000157
19949871

16402897
17586932
21304121

15433276
17715481

|33:T£L gﬁx‘_ DIAS NUMDL

o 31 31 8i12
o 31 3 8I12
o0 3 30 2078
0 30 30 425

2 2 0 9504
o 30 30 3%

03 30 29 1549
2 B 2 8
o7 08 02 8112
21 2 2 82
2 2 o 82
o 30 30 3%

o 3 3 82
o0 30 30 2545
01 31 31 468

M 07 04 8112
o 31 3 1829
5 17 03 8112
03 30 29 1507
o 31 30 8112
o 30 30 1403
o 30 30 1573
717 o 812
2 2 o 8
01 31 31 466

o 30 30 910

o 31 3 812
2 2 o 812
0 31 31 4e7

o 30 30 1425
o 31 3 320

0 30 29 15%
o 3 31 1765
o 3 3 2077

MOTIVO DO AFASTAMENTO

LICENGA GESTANTE
LICENGA GESTANTE
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO
AFASTAMENTO ELEITORAL
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO

ATESTADO MEDICO

LICENCA TRATAMENTO SAUDE
FAMILIA

ATESTADO MEDICO

ATESTADO MEDICO
POS-GRADUAGAQ
LICENGA GESTANTE
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO
ATESTADO MEDICO
POS-GRADUAGAO
LICENGA TRATAMENTO DE SAUDE
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAQ
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO
ATESTADO MEDICO
AFASTAMENTO ELEITORAL
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAQ
LICENGA CAPACITAGAO
ATESTADO MEDICO
POS-GRADUAGCAO
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO
POS-GRADUAGAO

ARTIGO DL
(Lei n° 8.112/90)

ART. 81
ART. 81
ART. 96
ART. 96
ART.98
ART. 96
ART.96
ART.202
ART.81

ART.202

ART.202
ART. 96
ART. 81
ART. 96
ART. 96
ART.202
ART. 96
ART. 81
ART.96
ART. 96
ART. 96
ART. 96
ART.202
ART.98
ART. 96

ART. 96

ART. 87
ART. 202
ART. 96

ART. 96
ART. 96
ART. 96

ART. 96
ART. 96



A‘\ Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — MD
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de Dezembro de 2015.

SERVIDOR maRicuLA 8T8 DATY Dias  NOMDL ,,HOTHO DO
Cristhiane Rohde 19324820 1500612015 1171212015 180 0015462015 LM
Carine C.M.Urbim Pasa 26753056 2100912015 1800312016 180  002035/2015 LM
Tania Mari Vicentini Prestes  173849/2015 280092015 23/1212015 87 17384912015 LTPS
palete de Fatima Copat 393100 211012015 1911212015 60  173809/2015 LTPS
Juracy Jose Lemos 388056 2511102015 24122015 30 21298312015 LTPS
pandra Antonia e Macedo 4096767 031212015 031202015 01 27043112015 LTSF
AT L E DN e 1824569  08M22015 0911212015 02  270649/2015 LTPS

Fischborn

ARTIGO DL
(Lei n° 8.112/90)

Art. 207 da Lei 8.112/90
Art. 207 da Lei 8.112/90
Art.202 e 203 da Lei 8.112/90

Art.202 e 203 da Lei 8.112/90
Art.202 e 203 da Lei 8.112/90
Art.202 e 203 da Lei 8.112/90

Art.202 e 203 da Lei 8.112/90



Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos

Ministério da Educagéo

Cémpus Pato Branco

Universidade Tecnologica Federal do Parana

UNIVER BIDADE T ECNOLOMICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS
Registros Referentes ao més de Dezembro de 2015

ARTIGO DL
DATA DATA ) MOTIVO DO
1 o
SERVIDOR MATRICULA| <% enaL |P1AS|noMoL ARASTAMENTO (Lein
8.112/90)
Moisés Aparecido do 1920615 | 08/11/2015 | 12/11/2015| 5 | SIN |Licenca Paternidade Art. 208 da Le
Nascimento 8.112/90
Adrlang Paula QAgostlnl 2237181 20/11/2015 | 187012016 | 60 S/N Llc,enc;a para tratamento de |Art. 203 da Lei
Contreiras Rodrigues saude 8.112/90
Maria da Purificacio Teixeira | 1451386 | 25/11/2015 | 22/01/2016 | 50 | s [HiCenea para tratamento de |Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Elenice Puhl 1796223 | 25/11/2015 | 3011172015 | 6 | s |Hicenca paratratamento de [Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Maria de Fatima Assungéo 393885 | 18/11/2015 | 18/11/2015 | 1 | s [Heenca por motivo de Art. 83 da Lei
doenca em pessoa da 8.112/90
Elaine de Fatima Freitas 1444174 | 01/12/2015 | o1/1212015 | 1 | s [Licenea por motivo de Art. 83 da Lei
doenca em pessoa da 8.112/90
Marisa de Cacia Oliveira 1183876 | 27/11/2015 | 277112015 | 1 | s [Hieenca por motivo de Art. 83 da Lei
doenca em pessoa da 8.112/90
Marisa de Cacia Oliveira 1183876 | 30/11/2015 | 0271212015 | 3 | s |Hicenca para tratamento de [Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Norma Brambilla 4350451 | 01/12/2015 | 021122015 | 2 | s [Heencaparatratamento de fArt. 203 da Lei
saude 8.112/90
Orlando de Toni Junior 1767088 | 01/12/2015 | 011212015 | 1 | s |Hicenca para tratamento de [Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Luiz Fernando Ruthes 1042103 | 17/09/2015 | 25/01/2016 | 131 | s/ |Hicenca para tratamento de [Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Michele .Helena Qsmarlnl 1635223 20/11/2015 | 1411212015 | 15 SN Llc,enc;a para tratamento de |Art. 203 da Lei
Pasquali Pyklevitz saude 8.112/90
Ivang Aparecida Weissbach 1738655 30/11/2015 | 01/12/2015 | 2 S/N Llc,enc;a para tratamento de |Art. 203 da Lei
Moreira saude 8.112/90
Silmara Camargo Wescinski | 1095540 | 03/12/2015 | 0511272015 [ 3 | s [HiCensa para tratamento de |Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Maria leda Almeida Muniz 1856169 | 03/12/2015 | 277122015 | 25 | g [Heenea para tratamento de |Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Neri Santos de Vargas 303937 | 0411212015 | 041212015 | 1 | s |Hieeneaparatratamento de [Art. 203 da Le
saude 8.112/90
Silmara Camargo Wescinski | 1095540 | 07/12/2015 | 1171212015 | 5 | s |Hicenca para tratamento de [Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Orlando de Toni Junior 1767088 | 08/12/2015 | 08122015 | 1 | s [Heenea para tratamento de |Art. 203 da Lei
saude 8.112/90
Neri Santos de Vargas 393937 | 0911212015 | 2311212015 | 15 | s |Hieenea para tratamento de [Art. 203 da Le
saude 8.112/90
Beatriz Antonina Fontana de V4 1037490 | 21/08/2015 | 21/082015 | 1 | s/ |Hicenca para tratamento de |Art. 203 da Lei
saude 8.112/90




Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — Ponta
Grossa

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

SERVIDOR

Cecilia Bochenek

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de DEZEMBRO de 2015

DATA DATA ARTIGO DL
INICIAL  FINAL (Lei n°® 8.112/90)

393860 0711215 07/12115 01 Licenga para Tratamento de Satde ART. 202

MATRICULA DIAS NUMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO



Ministério da Educacéo

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — Santa Helena

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de DEZEMBRO de 2015

SERVIDOR

Fernanda Dacoltivo
Fernanda Dacoltivo
Fernanda Dacoltivo
Marilene Royer
Marilene Royer
Andreine Aline Roos
Andreine Aline Roos
Edgard Mota de Oliveira
Edgard Mota de Oliveira
Edgard Mota de Oliveira
Edgard Mota de Oliveira
Edgard Mota de Oliveira
Rejane Vera Cavallin
Rejane Vera Cavallin
Rejane Vera Cavallin
Rejane Vera Cavallin
Rejane Vera Cavallin
Rejane Vera Cavallin
Thiago Maia Toldo

MATRICULA

DATA
INICIAL

14/12
15112
16/12
0112
07112
03/12
1812
0112
04/12
0712
09/12
14112
10/12
14112
0112
0712
09/12
1712
1112

DATA
FINAL

14/12
15112
16/12
04/12
08/12
04/12
18/12
02/12
04/12
08/12
1112
1712
1112
16/12
03/12
0712
09/12
18112
1112

DIAS
1h30
1h
1h30
1h/dia
1h/dia
2h/dia
1
14h
2h
2h/dia
1h50/dia
1h50/dia
2
3
2h/dia
2h
2h
2h/dia
1

NUM DL

MOTIVO DO AFASTAMENTO

Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Dispensa a Compensar
Dispensa a Compensar
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
LTS
LTS
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada
Compensagao de jornada

Dispensa a Compensar

ARTIGO DL
(Lei n° 8.112/90)

Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Outros
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Art. 81 inciso V
Art. 81 inciso V
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Arts. 202 e 203
Arts. 202 e 203
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il
Art. 44 inciso Il



Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Paran&
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos —
Toledo

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de DEZEMBRO de 2015

DATA DATA -
SERVIDOR MATRICULA INICIAL  FINAL DIAS NUM DL

Alexandro Marcelo 2558858  10.12.2015 10.12.2015 01 ;

Zacaron
André Luis Quinelato 1662864 11.12.2015 15.122015 5 -
Portaria n°
Aracéli Ciotti de Marins 2525287 10.09.2015 09.12.2015 09 0120, de
10.09.2015
: . Portaria n°
Caroline Mariana de 1782816  01.07.2015 30.04.2016 31 1469, de
Aguiar 10.07.2015
Portaria n°
Daniela Trentin Nava 2577247 03.08.2015 02.08.2017 31 1606, de
11.08.2015
Portaria n®
Dione Inés Christ Milani 1748304 01.10.2015 31.07.2016 31 1994, de
29.09.2015
Portaria n°
Edson Tavares de 2676125  13.052013 12052017 31 2502, de
BIMEITEE 17.12.2014
Portaria n®
Ednei Luiz Miotto 2857282 08.06.2015 07.02.2019 31 1226, de
10.06.2015
Portaria n°
Emerson Tortola 1992716 25.02.2015 24.02.2017 31 0587, de
18.03.2015
Portaria n®
Fabio Alexandre Spanhol 1735121 03.03.2014 02.03.2018 31 0462,
20.03.2014
Portaria n°
Gladis Cristina Furlan 3503225 21.12.2015 18.04.2016 11 0021,
08.01.2016
. Portaria n®
guftavo Henrique 2869629  08.07.2013 07.03.2017 31 1990,
alposso 03.09.2013
Gustavo Savaris 1973112 10.12.2015 10.12.2015 01 -
Portaria n®
Heloisa Cristina da Silva 1717947 01.03.2015 29.02.2016 31 0377,
27.02.2015
Portaria n°
Jocelaine Cargnelutti 2559278 01.10.2015 30.09.2017 31 1789,
24.08.2015
Portarias n®
, 1840 de
JDC?SG '?cr’]'ores Vergara 1737729 01102015 30.09.2019 31  02.09.2015
letric ¢ 1923 de
17.09.2015
Portaria n°
Leandro Antunes 3558887 03.08.2015 02.08.2017 31 1841, de
02.09.2015
. Portaria n°
#""’I‘rcg"o Antonio Alves 1351675  31.07.2014 30.07.2018 31 1190,
alarico 11.07.2014
Portaria n°
Regiane Slongo Fagundes 2875444 01.06.2013 31.01.2017 31 1461,
05.06.2013

MOTIVO DO ARTIGO DL
AFASTAMENTO (Lei n® 8.112/90)

Juri e outros servicos Art. 102, IV da

obrigatorios por lei Lei n® 8.112/90

Art. 208 — Lei n°

Licenga Paternidade 8.112/90

Licenca para Capacitacao A T = el

c@ap pacttag 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado" no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado™ no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado" no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagéo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado™ no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduacdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado" no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado" no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduacdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado" no Pais 8.112/90

Art. 207 da Lei n°®

Licenca a Gestante 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°

"Doutorado" no Pais 8.112/90
Jari e outros servicos Art. 102, IV da
obrigatorios por lei Lei n° 8.112/90
Licenca por Motivo de Art. 84 — Lei n°

Afastamento do Conjuge 8.112/90

Prorrogacéo do afastamento para
Pés-Graduacéao "Doutorado™ no
Pais

Art. 96-A — Lei n°
8.112/90

Afastamento para P6s-Graduacéo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado" no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduacdo Art. 96-A — Lei n®
"Doutorado” no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado" no Pais 8.112/90

Afastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°
"Doutorado"” no Pais 8.112/90

A misséo da UTFPR é promover a educagdo de exceléncia através do ensino, pesquisa e extensdo,
interagindo de forma ética e produtiva com a comunidade para o desenvolvimento social e tecnoldgico



Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos —

TO|edO UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

DATA DATA . MOTIVO DO ARTIGO DL
INICIAL  FINAL D'AS NUMDL AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)
Portaria n® Prorrogacédo do afastamento para
1710877 01.10.2015 30.09.2017 31 1788 de  P6s-Graduacéo "Doutorado™ no

SERVIDOR MATRICULA

Robson Willians Art. 96-A — Lei n°

Vinciguerra 24.08.2015 Pais 8.112/90
_ 1 n°
Rodrigo Amaral Calisto 1041091  03.12.2015 07.12.2015 05 - Licenca Paternidade Art'gz (1)?2,9%8' !
Rodnny Jesus Mendoza Portaria n® Afastamento para Pés-Graduacdo Art. 96-A — Lei n°
Fakh 1800659 24.08.2015 23.02.2016 31 1507, "Doutorado"” no Pais ’ 8.112/90
akhye 21.07.2015 :

Sidgley Camargo de 2046625 17082015 16.08.2019 31 Pf;t%ri%go Afastamento para Pds-Graduagdo Art. 96-A — Lei n®
Andrade o o : "Doutorado" no Pais 8.112/90

30.07.2015
Suellen Ribeiro Pardo Portarian® »pastamento para P6s-Graduagdo Art. 96-A — Lei n°

. 2806496 04.05.2015 03.03.2016 31 0954, de " " . '

Garcia Doutorado" no Pais 8.112/90

28.04.2015

PRI Prorrogacéo da Licenca a Decreto n°
Tatiana Shioji Tiumann 1993072  10.11.2015 08.01.2016 31 1493, gag ¢

Gestante 6.690/2008

15.07.2015

Portaria n® Prorrogagdo do Afastamento para : -
Wesley Klewerton Guez 2888650 18082015 16012016 31 1508,  Pés-Graduagdo "Doutorado” no ‘964~ Lein
Assungdo 21.07.2015 Pais 8.112/90

A misséo da UTFPR é promover a educagdo de exceléncia através do ensino, pesquisa e extensdo,
interagindo de forma ética e produtiva com a comunidade para o desenvolvimento social e tecnoldgico



