Ministério da Educagéo

Universidade Tecnol6gica Federal do Parana
Campus Apucarana

Diretoria-Geral

Coordenadoria de Gestao de Recursos

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS
PERIODO DE 1° A 28 DE FEVEREIRO DE 2015

NOME DIAS PERIODO DESPACHO/FUNDAMENTO LEGAL
Adriana Camila Braga 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Alessandro Junior de Oliveira 19 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 202, da Lei 8.112/90
Ana Cristina Fernandes Pereira Wolf 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Ana Maria Ferrari Lima 05 dias | 02 a 06/02/2015 |Art. 202, da Lei 8.112/90
Camila Maria Correa Rocha 05 dias | 09 a 13/02/2015 |Art. 202, da Lei 8.112/90
Carlos Alberto Jacomo 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 202, da Lei 8.112/90
Danielle Gongalves de Oliveira Prado 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/80
Elvira Barbosa da Silva 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 202, da Lei 8.112/90
Fabio Alexandre Pereira Scacchetti 06 dias | 23 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Fabricio Kurman Merlin 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Fabricio Maesta Bezerra 06 dias | 23 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Franciele Rezende Barbosa Turbiani 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 207, da Lei 8.112/90
Gisely Andressa Pires 28 dias | 01 a 28/02/2015 jArt. 96-A, da Lei 8.112/90
Guilherme Menon Miranda 01 dia 19/02/2015 Art. 202, da Lei 8.112/90
Joice Galan 27 dias | 02 a 28/02/2015 |Art. 87, da Lei 8.112/90
José Bento Suart Junior 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/380
Livia Marsari Pereira 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Marcio Hiran Simbes 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Marco Aurélio Favaro 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 202, da Lei 8.112/90
Marcelo José Alba 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Mari Teresa Molinari 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 207, da Lei 8.112/90
Michele de Paula Pavan 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 207, da Lei 8.112/90
Patricia Aparecida de Almeida Spaine 28 dias | 01 a 28/02/2015 |Art. 96-A, da Lei 8.112/90
Patricia Mara Gomes 03 dias | 01 a 03/02/2015 |Art. 87, da Lei 8.112/90
Paula Mayumi Sayzaki 05 dias | 01 a 05/02/2015 [Art. 97, inciso lll, alinea a, da Lei 8.112/90

v ]




Ministério da Educacgéo
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Campus Campo Mouréo
anversionce rEckaLoaios renesac o st CoOrdenadoria de Gestéo de Recursos Humanos

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

. FEVEREIRO/2015
NOME PERIODO | DESPACHO / FUNDAMENTO LEGAL
Andreia Del Conte de Paiva 2 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Andreia Del Conte de Paiva 19a20 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Andreia Vieira da Silva 1a28 Art. 207, § 1°da Lei 8112/90
Edineuza Puchacz Dias 1a24 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Franciany Fernanda Vilela Diniz Nespolo 6 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Ligia Patricia Torino 5 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Ligia Patricia Torino 19a28 Art. 81, V e 87 da Lei 8112/90
Marcos Antonio dos Santos 11e12 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Renata Cristina Tavares 4a8 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Renata Teixeira de Castro Tobaldini 1a28 Art. 207, § 1° da Lei 8112/90
Walter Canuto Filho 1a18 Art. 81, V e 87 da Lei 8112/90
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Ministério da Educacao

PRI T AW P TR B R R

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Céampus Cornélio Procopio

Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos

Justificativa de Auséncias
Periodo: 01 a 28 de Fevereiro 2015

Servidor Dias Periodo
CARLA FABIANA CERQUEIRA MACHADO S

10 05/02/2015 a

DANIEL DA SILVA

3 C4/02/2015 a

EDUARDO HEINEMANN

4 23/02/2015 a

06/02/2015 Art

Despacho/Fundamento Legal

14/02/2015 Art. 83, Lei8.112/90

26/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112/90

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA

HELENA TAVARES

1 13/02/2015 a

MARIA APARECIDA RODRIGUES FROES DA CRUZ

2 03/02/2015 a

'ROMEU RIGHETTI DE ARAUJO

1 24/02/2015 a

VALERIA CRISTINA NUNES DA COSTA

1 13/02/2015 a

ZENAIDA PEREIRA DA SILVA

1 03/02/2015 a
1 06/02/2015 a
1 23/02/2015 a

4 03/02/2015 a

06/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112/90

13/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112/90

04/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112/90

24/02/2015 Art. 83, Lei8.112/90

13/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112/90
03/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112/90

06/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112/90

23/02/2015 Art. 202 e 203 Lei 8.112:90

.44, Inciso | da Lei 8.112/90




JUSTIFICATIVAS DE

AUSENCIAS



‘Ministério da Educacao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — Curitiba

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

MAPA DE OCORRENCIA DE AFASTAMENTO

17 Registros Referentes ao més de Fevereiro de 2015

SERVIDOR "gﬁ'}i' e FINAL DIAS NOMDL DATADL MOTIVO DO AFASTAMENTO ARTIGO S?SII’)E
ALEXANDRE IANINODA SILVA 2218003 12/0212015 1300212015 2 02/2015 240212015 "'CENg:U%‘!‘ERS\JE’Q;%%fO PEARL
ANDRE STEINERDASILVA 1671595 09/0212015 1000222015 2 0212015 20/02/2015 L'CENS%UEAERS‘J EATAMEITTODE oy
CAMILO CATTO 1529087 02102/2015;:,04102/2015 30212015 11/0212015 '-'CENSC:U';‘ERSJE’Q;%%%TO DE SR
EDUARDORENAN MANIKA 1755139 150112015 190012015 5 022015 061022016 LICENGA A PATERNIDADE SR
ELAINE CRISTINA DE AZEVEDO 303723 07022015 071042015 60 0222015 25022015 -ICENGA PARA TRATAVENTO DE SIS
FABIO DADAM 1851814 1900212015 2000212015 2 0212015 2410212015 L'CEN&\U%AERS\J A TIETO DE SIS

‘ : o LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA  ART. 83
GERALDO AUGUSTOPINTO - 1992966 -02/02/2015. 28/02/2015 - 27 -02/2015 06/02/2015 DE PESSOA DA FAMILIA ATE 60 DIAS  § 2° 90
HANIEL KAISER RIBEIRO 393865 07/02/2015 14/02/2015 8  02/2015 10/02/2015 LICENGA PARA CASAMENTO AFT’”T‘AW 49
55 A LICENGA PARA TRATAMENTODE - ART.
ISMAEL CHIAMENTI 2576252 14/02/2015  40/03/2015 - 25 ::02/2015 27/02/2015 SAUDE DO SERVIDOR o 84
JOAQ VICENTE FALLEIRO LICENCA PARA TRATAMENTODE ~ ART.
SALGADO 2191943 04/02/2015 18/02/2015 15 02/2015 25/02/2015 SAUDE DO SERVIDOR 203 84

LICENGCA PARA TRATAMENTO DE ART
LUCIA DRULLA MACHADO 6393042 04/02/201505/02/2015 2. 02/2015 11/02/2015 SAUDE DO SERVIDOR INFERIOR A 15 270

203
DIAS
MERCHIADES PEREIRA DA LICENGA PARA TRATAMENTODE ~ ART.
SILVA 392646 08/02/2015 09/03/2015 30 02/2015 19/02/2015 SAUDE DO SERVIDOR 203 84

4 i o ; LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA - ART. 83
PAULO RODRIGUES DA SILVA. 2020214 04/02/20j5 13/02/2015 10 ‘012/2015 04/02/2015 DE PESSOA DA FAMILIA ATE 60 DIAS  § 2° 80

LICENCA PARA TRATAMENTODE ~ ART.

SILVIA AMELIA BIM 1982602 12/01/2015 02/03/2015 50 02/2015 09/02/2015 SAUDE DO SERVIDOR 203 84
: : LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA ART. 83
SILVIA ROSSI 1446543 10/02/2015° 11/02/2015 2 02/2015 13/02/2015 DE PESSOA DA FAMILIA INFERIOR A § 2',, 277
15DIAS
LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA ART. 83
SILVIA ROSS! 1446543 20/02/2015 20/02/2015 1 0202015 24/02/2015 DE PESSOA DA FAMILIA INFERIOR A § 2'0 277
15 DIAS
. : . ! LICENCA PARA TRATAMENTODE ~ ART.
SOLANGE BUENO TIMOTEOQ 392853 01/02/2015.09/06/12015 129:02/2015 25/02/2015 SAUDE DO SERVIDOR 203 84

Av. Sete de Setembro, 3165 - Rebougas CEP 80230-901 - Curitiba - PR — Brasil - Telefone (41) 3310-4968
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Ministério’da Educacédo .
_ Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestéo de Recursos Humanos
Campus Guarapuava

- t .
UNIVERSIDADE TECNDLOGIGA FEOERAL GO PARANA

Justificativa de Auséncias ~

- Fevereiro/2015
Npme : APf:;itz?:e::o Fundamenté Legél‘
‘ S‘ergio\kDalm;as 031, 4(/)5 520315 Ga '- Arégr?i;:li}z;é{y:r{.\ggrg?:::: c?: thg'JpS?ra
' 1 Graduagao Stricto Sensu no ‘I\Dals)
David Lira Nunez. 0:; 4(/)3 ﬁg& 157af Ar}s:r%b}bzc;:e%ggrg?:;?; c(leen tgc?;ﬁra
_ ‘ T Graduacao Stricto Sensu no Pais)
Patricia Musialak 1;(/%5% s (Licengartb/.zgfétfrinse}:t?é%oéaude)
Juliana Giboski o0t ‘(Licené;t.pigr?étlzin?émg o Shde
| Mateu‘sF»igueir_edo Recéaﬁ?llo _ 13/02/2015' ' (ggfgég‘g;gégnzglgg) \
e A
Mauciir_l\/‘vlércuz Junior ' 23/02/20i5 ‘ (Licehgp‘exnb/zgfét‘aein%:itgzéioéaﬂ de)
Carla Dantas da Siva ! ‘24/0»2/\201"5 : (Li‘ce‘héartblz gféilae;q%;tg_zé?ao’saude) '
Onvisian Naakigoboren N esgte | (Lcenga / Tstamento de Saie)
Soliane Moreira - 27/02/2‘0157 Art. 204, lei 8.112/90, -

(Licenca p/ Tratamento de Salde)

L

N




Ministério da Educacéao

Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Campus Londrina
Coordenadoria de Gestédo de Recursos Humanos UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

CONTROLE DE JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS DE FEVEREIRO/2015

NOME PERIODO DIAS DESPACHEéI;LLD:_DAMENTO
é%'ﬂé;‘fv‘l\zgu'LERA 12 E 23 02 Art. 202 da Lei 8112/90
ALESSANDRA STEVANATO 12 01 Art. 202 da Lei 8112/90
AMELIA ELENA TERRILE 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
é‘gﬁggg (OUEIREDO 24 E 25 02 Art. 202 da Lei 8112/90
DR T\ LARISSA DE 24 01 Art. 98 da Lei 9504/97
ANTONIO LAVERDE JUNIOR 11 01 Art. 202 da Lei 8112/90
> ROBERTO ROMAO 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
TS TARCIGIAR 01A16 16 Art. 87 da Lei 8112/90
gg?gg\géﬁ%@{g DAL 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
EDSON LUIZ VALMORBIDA 01A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
JANDIRA PAZZINI PINHEIRO 11A18 08 Art. 97, Ill, A, da Lei 8112/90
JOAO LUIZ DO VALE 12 A 30 19 Art. 96-A da Lei 8112/00




ﬂﬁ/ﬁ? PAULO CAMARGO DE 19 A 21 03 Art. 202 da Lei 8112/90
JOICE ERICA MOTEZUKI 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
Ao BELLE 01A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
B%Q&%%‘gGUES 03 E 24 02 Art. 202 da Lei 8112/90
LUCIANE MARIA VIEIRA 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
A KO 06 01 Art. 202 da Lei 8112/90
R EL O EDDARDO 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
AN 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
ookl A e 02 A 30 28 Art. 96-A da Lei 8112/90
e oS ROBERTO 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
WIGHELLE DOS SANTOS 4A20 17 Art. 98 da Lei 9504/97

AR Lo RSO DE 01A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
R eAE TS 01A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
REGINALDO FIDELIS 01A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
RENATA PERES BARBOSA 01A 30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
ROpCR  BARREIROS DE 01A10 10 Art. 87 da Lei 8112/90

oo VARES DE MELO 01A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90




SUSELI CRISTIANE ALVES

CAMILO 01 A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
THIAGO MELANDA MENDES 01A30 30 Art. 96-A da Lei 8112/90
THIAGO PRADO DE .
CAMPOS 19 01 Art. 202 da Lei 8112/90
WALMIR ENO POTTKER 02 A 30 28 Art. 96-A da Lei 8112/90




Ministéerio da Educacéo
Universidade Tecnolagica Federal da Parana -
Campus Medianeira
Direcéo Geral do Campus
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos

CONTROLE DE JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS
PERIODO:FEVEREIRO/ 2€5

Nome Dias| Periodo do Afastamento Fundamentagio Legal Anot.
Tania mari Vicentini Prestes 90 | 22/12/2014 4 05/05/2015 | Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTPS
Rudimar Andre Marca 15 | 02/02/2015 & 16/02/2015 |  Arts.. 202 e 203 da Lei 8.112/90 | LTPS
Everton Coimbra de Araujo 15 02/02/2015 a16/02/2015 | Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTSF
Dolcres Rita Tambosi 4 103/02/2015 4 06/02/2015 | Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTPS
Cesar Alfredo Cardoso 45 | 04/02/2015 & 20/03/2015 Arts.-202 e 203 da Lei 8.112/90 LTPS
Angelize Lourdes Rover Zanoni 1 06/02/2015 ArtiéOZ e 203 da Lei 8.112/90 AM
Carla Adriana Pizarro Schmict 25 | 09/02/2015 a 05/93/2015 ArtiL 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTPS
Rudimar Andre Marca 18 | 23/02/2015 & 12/03/2015 | Art:. 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTPS
Andre Luiz da Silva Braga 2 | 24/02/2015 4 25/02/2015 | Ariz. 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTPS
Sonia Marta Bedin Andreolla 1 24/02/2015 Artc.. 202 e 203 da Lei 8.112/90 AM
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Ministério da Educagio
Universidade Tecnologica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestéo de Recursos Humanos

Céampus Ponta Grossa

PR

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Justificativa de Auséncias

Periodo: 1% a 28 de fevereiro de 2015
NOME DATA PERIODO DESPACHO/FUNDAMENTO
Recebimento ' LEGAL - DEFERIDOS
Paulo Roberto Garbuio 09/02/2015 09/02/15 a 13/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Satde)
Marcos Antonio Hrentchenchen 11/02/2015 11/02/15 a 23/03/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Satde)
Lizandra Pomblum Somavila 13/02/2015 29/01/15 a 05/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Saude)
Luciano Augusto Lourencato 19/02/2015 10/02/15 a 13/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Saude)
Julio Rodrigues Vaz 23/02/2015 26/01/15 a 30/01/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Satde)
Elisabeth Holub 24/02/2015 19/02/15 a 23/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Saude)
Elisabeth Holub 24/02/2015 20/01/15 a2 21/01/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Satde)
Elisabeth Holub 24/02/2015 09/01/15 a 15/01/15 Lei 8112, Art. 83
(Licenga por Motivo de Doenga em
Pessoa da Familia)
Julio Rodrigues Vaz 24/02/2015 19/02/15 a 20/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenga p/ Tratamento de Salde)
Mirian Gobbo Larocca 24/02/2015 04/02/15 a 18/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Salde)
Daniele Toniolo Dias Ferreira 24/02/2015 09/02/15 a 24/02/15 Lei 8112, Art. 202
Rosa (Licenca p/ Tratamento de Saude)
Avriel Orlei Michaloski 26/02/2015 02/02/15 a 16/02/16 Lei 8112, Art. 202
{Licenca p/ Tratamento de Salde)
Valter Arcoverde Silva 27/02/2015 19/02/15 a 20/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Satde)
Laercio Javarez Junior 03/03/2015 26/02/15 a 27/02/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Salide)
Elis Regina Duarte 04/03/2015 27/02/2015 Lei 8112, Art. 83
(Licenga por Motivo de Doenga em
Pessoa da Familia)
Giselle Alves da Rocha Cogo 11/03/2015 23/02/2015 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Salide)
Jose Luis Schamne 09/03/2015 23/02/15 a 11/03/15 Lei 8112, Art. 83
(Licenga por Motivo de Doenga em
Pessoa da Familia)
Valter Arcoverde Silva 09/03/2015 23/02/16 a 04/03/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Saude)
Cecilia Bochenek 10/03/2015 11/02/15 a 21/03/15 Lei 8112, Art. 202
(Licenca p/ Tratamento de Salde)
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Ministério da Educacgao

Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestio de Recursos Humanos

Céampus Santa Helena

URNERZDADE TEORCLOBIA FEBERAL DO RARAHA

CONTROLE DE JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS

PERIODO: FEVEREIRO 2015

Nome Dias Periodo do Afastamento Fundamentagiio Legal Anot.
Ligia Mendes 2 10 e 11/02/15 Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTS
Ligia Mendes 4 hrs 12/02/2015 (13:30 as 17:30) Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 | Pericia/LTS
Carlos Alberto Mucelin 5 04, 05, 09, 13 e 24/02/15 Art. 58 da Lei 8.112/90 DI
Adelmo Lowe Pletsch 4 09, 11, 13 e 25/02/15 Art. 58 da Lei 8.112/90 Di
Clévis Ricardo Remor 3 19, 20 e 21/02/15 Art. 58 da Lei 8.112/90 DI
Clévis Ricardo Remor 1 23/02/2015 Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 AM
Julio Cesar Ramos 1 27/02/2015 Art. 44 inciso Il da Lei 8.112/90 COMP
Marilene Royer 1 27/02/2015 Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 AM
Valdeir Ramos Pereira 10 hrs 23 a 27/02 (2 hrs p/ dia) Art. 44 inciso |l da Lei 8.112/90 COMP
Nara Fischer Bogo 2 04 e 05/02/15 Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/90 LTS
Cleide Bezerra 1hr 06/02/2015 Art. 44 inciso Il da Lei 8.112/90 COMP
Cleide Bezerra 1hr 25/02/2015 Art. 44 inciso |l da Lei 8.112/90 DC
Cleide Bezerra 45 min 02, 03 e 05/02 (15 min p/ dia) Art. 44 inciso Il da Lei 8.112/90 COMP
Cleide Bezerra 30 min 04/02/2015 (30 min) Art. 44 inciso Il da Lei 8.112/90 COMP
Cleide Bezerra 10 hrs 06,09,10,13,19,20,23,24,26 € 27/02 (1 hr p/ dia) Art. 44 inciso Il da Lei 8.112/90 COMP
Cleide Bezerra 4 hrs 11 e 12/02 (2 hr p/ dia) Art. 44 inciso Il da Lei 8.112/90 COMP
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CONTROLE DE JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIA - FEVEREIRO 2015

*| André Pizzi Pinheiro 3 01 12.02.2015 12022015 | At 102, - Vidalein® 8.1FT 2190
‘ ; , - o : o Art, 207 da Lei n° 8.112/90
Alessandra Cristine Novak Sydney 20 09.02.2015 09228022015 | Lein® 11.770/2008-¢ Decreto n°
s ‘ ~ . 6.600/2008
Carla Eliza Santos 01 | 04.022015 04.02.2015 | Art: 202 Lei n° 8.112/90
Dione Inés Christ Milani 27 28.08.2014 01a27.022015' | Art. 96-A - Lein®8:112/90
Edson Tavares de Camargp 28 13.05.2013 01228022015 | Ar. 96-A - Lein®8.112/90 ¢
Eduardo Bittencourt Sydney 05 | 00022015 | 09a213.022015 | A 208 da Lei n° 8.1 12/90
Fébio Alexandre Spanhol . 28 - 03.03.201>4' 0ta 28.02.‘2015_r { Art. 98-A - Lei n° 8.112/90 ~
Gerson Filippin N 18 | 02022015 | 02219.02.2015 | Art. 202 - Lein®8.112/90 .
Gustavo Henrique Dalposso- 28 ,08.07.2/013 0la 28.62.2015 Art. 96-A - Lei n®8.112/90
Janesca Alban Roman 28| 14022011 | 01228022015 | Art.93,1,§1°-Lein®8.112/90
Jocelaine Cargnelutti 28 01.10.2013 | 01 228.022015 | Art 9B-A- I_"lrai;n°b8.1 12/90 i
José Dolores Vergara - 05 02.02.2015 02"a 06.02.2015 | Art. 208 da Lei n°8.412/90
Lucas Antiqueira 28 ' | 0511 .20'14\ 01a28.02.2015 | Art. 202 - Lei n° 8.112/90
Marcelio Antonio Alvés’ Talarico 28 31.07.2014 01-2'28.02.2015 Art. 96-A — Lein®8.112/90
SRV | : i ’ A, 207 da Lei n° 8.112/90
Marcieli-Ferreira Da Fonseca Nieto ~14- | 15.02.2015 15228.02.2015 | Lein®11.770/2008 € Decreto n°
L : _ , 8. 690/2008 7 ' -
Milton Wille 14 15.02.2015 15928.02.2015 - Art, 87 - Lei 8.112/90
\ T — [ Al 207 dalein"6.112/90
Patricia Casarotto de Oliveira 28 24012015 | 01a28.022015 | Lein®14.770/2008 e Decreto n°
M E \ . _| 6.690/2008 ]
Regiane Slongo Fagundes - 28 01.06.2013 | 01 a28.02.2015 Art. 96-A - Lein® 8.112/90
Robson Willians Vinéiguérra 28 01 .10.2013 01a 28.02.2015 Art.96-A - Lei n° 8.1 12/90
Rosangela Aparecida Botinha Assumpgéo B 23 04;02.201 5 04 a 26.02:2015 Art 102, VIi - Léi\8.1 12/90
Sidgley Camargo De Andrade 05 | 09022015 | 09213022015 | Art 208 daLein®8.112/90
Wesley Kiewerton Guez Assungéo : 28 |- 18032014 | 01228.022015 | Art96-A-Lein°8.1 12/90 ' '
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