Plano de f )
PDP - UTFPR - Ages de Desenvolvimento previstas para o orgéo

- Versio Completa

Manifestagao/ Classificagao SIPEC

A necessidade
Carga
horéria
individual

Enfoque do Quantidade  Area temética - Sistema
desenvolviment previstade Estruturante do Poder Executivo
o servidores Federal

Modalidade da
demanda

Necessidade a ser atendida Transversal  Piblicoalvo S Modalidade Especificagdo do tipo de Término - Asdo cursos

Tipo de aprendizagem

prevista

Capacitar o servidor com conhecimentos Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Meu Orggondo | o e
1 pachar ¢ Sim  administrativos em AUDIN pr  APrimOrar P 2 ControleInterno 00:00 o Nio 0 possuiEscola ead
para realizar auditoria na gestdo de pessoas Técnico do cargo controle
educagio de Governo
oveatio g sngies stmimsas o Teenicos ‘ Aolcagho desangtes as Meu Orggondo | g e
2 plicagao de sancoes istrativas Sim  administrativos em UTFPR PR b 30 Presencial Evento de Capaci Curso, Oficina, Palestra, Forum ~ /hr o2 9¢ 53NG 20:00 2020 Nio 160 possui Escola correigio presencial
empresas participantes de Licitagoes e Técnico do cargo Contratagdes Piblicas controle
educagao e Docentes de Governo
Contratos com a UTFPR
Proporcionar aos servidores conhecimentos X . Outra~o tema do o
sobre Aplicacdo de Sancdes, Alteracdes Técnicos Aprimoramento  TCTIcH/Espec desenvolvimento no é Alteragdes Contratuais e Meu Orgaondo | 01z
3 Pl 506 Sim  Administrativosem  IRPLAD, PROPLAI PR /P T"" do cargo, 30 VoM ) istancia, Evento de Capacitagio % ! 1600 2020 Nio 3000  possuiEscola correigao ead atividade correcional - visdo geral
Contratuais, Penalidades e o Téenico : atualmente coberto por sistema Sangdes Administrativas controle
" . Educagio pot Semipresencial de Governo
Aditivos/Supressio de Obras de Engenharia ante
Qualificar sevidores para atuar como Téenicos Comportamental Meu Orgao ndo N processo
) . P I, A 3 i PROVAS NO PROCE: ; ! .
4 membros de comissdes de Processo Sim  administrativos em UTFRR PR, gerencialou  Normativa/Legal 84 Gestdo de pessoas resenca Evento de Capacitagdo Curso, Outras modalidades OVAS NO PROCESSO 00:00 0 Nao o possuiEscola | UMONRE o yninistrativo ead provas no processo administrativo disciplinar
o s distancia similares de eventos  ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR controle
Disciplinar educagao e Docentes lideranga de Governo disciplinar
B} Gestio, organizagéo e inovagao
i meenne s oo e e Téenicos Aprimoramerto & ! intucionl, Outra o tema do wew Orgiondo | '
5 pece o area: Sim  administrativos em UTFPR pg Aprimoramento  Ensino, pesauisa 350 desenvolvimento ndo & 00:00 o Nao o possui Escola sicoe o ead
atuago técnico-administrativa no ambito Técnico e/ou extensio . comunicagio  administrativas
: educagdo e Docentes atualmente coberto por sistema de Governo
institucional. Do S
Capacitar o servidor com conhecimentos e réenicos Comportamental Sestto,ogoiagio e vt MeuGrggondo |
6 Sim  administrativos em UTFPR PR, gerencial ou Articulacdo 1 ! O < 40 2020 Nio 0 possui Escola assessoria ead
o institucional comunicagdo
educagao e Docentes lideranga de Governo
Capacitar os Chefes de Gabinetes e Técnicos p Meu Orgio ndo
;o o Sim " em  GABR/GADIR pn APTImOramento Técnica/Especifica . Gesto, organizagio e novagdo Formagdo de Chefes de 00:00 o Mo 0 o sl | biscoe sesessoria -
> o Téenico do cargo institucional Gabinete e Assessores comunicagio
funcdes educagio e Docentes de Governo
?’?Zf"ﬁ:i o emliiacrsinc-:’r:‘nc:c:: e Técnicos Aprimoramento  Comunicagdo Presencial, A Curso, Outras modalidades Curso de Cerimonial e Meu Orgionds | i carmoniale
8 P : ica6: Sim  administrativosem  DIRCOM/ASCOM PR P y nicags 15 distancia, Evento de Capaci e 00:00 200  Nio 0 possui Escola « ead
desenvolvimento de contedido em Técnico eficaz similares de eventos Protocolo para Eventos comunicagio  eventos
e e educagao e Docentes Semipresencial de Governo
X Autocontrole, o n
Capacitar os servidores para a gestio e 0 Tecnicos un Gestio, organizagdo e inovago Meu Orggondo | oo tendimento a0
9 pac e para a sim i em PR orer 15 Desido oreanizag s 00:00 0 Nao 0 possui Escola o s ead
atendimento em bibliotecas. o Tecnico  eficaz, Condugdo institucional comunicagio Gblico
educagio de Governo
de mudancas
Autocontrole,
. | - Comunicagio
plagho dos conhecmentos para s Teencos aprimoramento 1% Meu g0 | icoe  atendimentoao
10 2mPliacio dos conhecimentos para a Sim  administrativos em UTFPR PR AP Relacionamento 15 Comunicagio 00:00 o Nio 0 possuifsola G =
melhoria do atendimento ao publico nos. o Técni comunicagio  piblico
° educagao e Docentes interpessoal, de Governo
diversos setores da Universidade Y
Representagio
Institucional
Capacitar os servidores, em consonancia . s
como a Politica de Internacionalizaio da Tecnicos Aprimoramento  Comunicagdo Meu Orgiondo | o
1 g Sim  administrativos em UTFRR pr AP g 50 00:00 0 Nao 0 possui Escola idiomas ead
UTFPR, para o conhecimento e uso de outros Técnico eficaz comunicagio
J educagao e Docentes de Governo
Conhecer as etapas, normas ¢ regras de Téenicos . Presencial, A § Meu Orgaondo | .
protocolo e de etiqueta para o . Aprimoramento  Técnica/Especifica N " . Curso, Outras modalidades Curso de Cerimonial e . k bisicoe cerimoniale
12 Sim  administrativos em ASCOM PR ° 15 Comunicagio ancia, Evento de Capacitagdo o 0000 2020  Nio 0 possuiEscola oe ead
planejamento, realizagao e conduio o Tecnico do cargo similares de eventos Protocolo para Eventos comunicagio eventos
° condu educagio e Docentes Semipresencial de Governo
eventos
Demonstrar dominio vocal para uso em Técnicos jade de acio Presencial, A Curso, Outras modalidades Meu Orgdo ndo
13 diferentes situagdes de fala para pblicos, Sim  administrativos em UTFPR PR ° " 14 Comunicagio distancia, Evento de Capacitagdo o Cursode Oratériae Dicgio  00:00 2020 Nao 0 possuiEscola oe. oratéria ead
) o Extensio eficaz similares de eventos comunicagio
eventos e midias educagao e Docentes de Governo
Desenvolver habilidades que facilitem a Técnicos Aprimoramento Técnica/Espec Gestio, organizacio e novacio MeuOrgdondo | .
14 redagdo de documentos oficiais (atas, sim  administrativos em GABIR/GADR PR PTTS P 30 h  Organizag: ovas: Curso de Gramética 00:00 0 Nio 0 possui Escola € redagio oficial ead
- Tecnico do cargo institucional , Comunicagio comunicagio
oficios, relatérios... educagio de Governo
Desenvolver habilidades que facilitem a Técnicos . . i N e N . Meu Grgao nao
15 redagdo de documentos oficiais (atas, Sim  administrativos em GABIR/GADIR  pr  APrimoramento  Técnica/Especifica 4 Gestdo, organizagdo e inovag3o Nova Ortografia da Lingua 00:00 0 Nio 0 possui Escola OO e ead
, Técnico do cargo institucional , Comunicagéo Portuguesa comunicagio
oficios, relatérios. educagio e Docentes de Governo
Desenvolver habilidades que facilitem a Técnicos N . y Meu Orgdo ndo
16 redagio de documentos oficiais (atas, Sim  administrativos em GABIR/GADIR  pr  APrimoramento  Técnica/Especifica g5 Gestdo, organizagio e inovagio Técnicas de Redago 00:00 0 Nio o possui Escola | D3SI0€ e oficial ead
v y Técnico institucional , Comunicagdo comunicagio
oficios, relatérios...) educagao e Docentes de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Tecnicos orimoramento. Ensino, pesquisa e 00 e Meu Orgiondo |
17 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  administrativos em UTFPR pr APMIMS pesact %0 00:00 0 Nzo o possui Escola - ead
" Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema comunicagio
Redagao cientifica em inglés/espanhol educagao e Docentes ¢ de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento (e S“"a - "'“a:“ 06 Aprendizagem Pritica, Evento Meu Orgiondo | egislaca
18 atualizados sobre o tema educagio e direito  Sim  administrativos em UTFPR PR Técnico,  pesqu %0 lesenvolvimento ndo e de Capacitacdo, Educagio 00:00 0 Nio 0 possui Escola sicoe legislagao -
o T e/ou extensio atualmente coberto por sistema comunicagio bisica geral
ambiental educagao e Docentes Educagdo Formal e > Semipresencial Formal de Governo
N . Outra~o tema do s
Redigir documentos de Projetos de Captago Técnicos ; e . Meu Orggo ndo
y nioé Presencial, A Curso, Outras modalidades . bésicoe o o
19 de Recursos, Termos de Cooperagdo, Sim  administrativos em UTER PR 20 X ! Evento de Capa 00:00 0 Nao 0 possuiEscola redagso oficial ead
Técnico do cargo atualmente coberto por sistema  distancia similares de eventos comunicagio
Convénios, Tratados e Parcerias educagdo e Docentes por siste de Governo
Aperieicon s conhecimentos naira de cnicos e comumen Meu Orgiondo | dados,
g0 2sessoriade comunicacio e seus Sim  administrativosem  Decom/Dircom PR : © 25 Comunicagdo 00:00 0 Nzo 0 possui Escola | informagdo e ead
respectivos instrumentos de trabalho para o Tecnico eficaz jornalismo
educagio e Docentes de Governo | conhecimento
dar maior visibilidade 3 UTFPR
oo entos o novas teenices Téenicos Aprimoramento . e e o Presencial, A Aprendizagem Pratica, Evento Meu Orgaono | dados, "
g1 Madreade matematica andlise Matemticd g administrativos em UTFPR PR Técnico, neino, pesauisa 20 esenvolvimentondo & distancia, e Capacitagdo, Educagio 00:00 o Nio 0 possuifscola | informaggoe 2o ead
matemtica aplicada e probabilidade 5 T e/ou extensio atualmente coberto por sistema estatistica
e educagao e Docentes Educagio Formal por SIStEMa g resencial Formal de Governo | conhecimento
o dotumenta comeensio o % Técnicos Aprimoramento Gestio, organizasio e inovaggo 1o ooncih A Curso, Palestra, Congresso, Mey Orgiondo | _dados, estio estio da informagao e documentagao - conceitos basicos em gestdo
2 ":f xf‘:“ e’ 35' <o ‘Lef" 5;°m°m 4 Sim  Administrativosem  PROPLAD, GADIR, PR " Termitn Outras 30 o uc"m’; oA 4 distancia, Evento de Capacitagio Outras modalidades similares 40:0000 2020 Nio 0 possui Escola | informagdo e dc‘;umml ead & v dccumiml 8
contexto de produgdo e de instrumentos de Educagdo Semipresencial de eventos de Governo | conhecimento
gesto de documentos
ot e o Teeicos Aprimoramento TéeieEpeciia Tecnologio domformagsoe "o A urso,Outras modalidades Meu Onglorio | _dades,
23 Comultasem ados Mysal, sim THAP, COGET, D PR “PTITOTE! P 3 8la ¢ < distancia, Evento de Capacitagdo . MysaL 00:00 2020 Nao 260  possuifscola | informagioe ferramentas ead
utilizando em grande parte dos s Téenico do cargo comunicagio similares de eventos
educagio Semipresencial de Governo | conhecimento
locais da UTFPR
Capacitar e aperfeigoar conhecimentos e Téenicos Meu Orgaongo | dados,
2pe 8 o ivi i 150, Outr I ’ " 9
24 técnicas de manuseio de equipamentos Sim  administatvosem  aSCOM/DIRCOM pr  Afhidadede - Comunicagio 14 Comunicasio Eventode Capacitaggo  CUre0, Outras modalidades oo oroeratia Digital 0000 2020 Nao 0 possuifscola | informagioe  audiovisual ead fontes de
: | 5 Extensio eficaz similares de eventos
fotograficos e edigdo de im: educagao e Docentes de Governo
Capacitar e aperfeigoar os servidores para a Téenicos rorimoramento Comunicacio Curso, Outras modalidades Meu Orgaongo | dados,
25 edigio a teriais digit sim em UTFPR R AP g 30 Comunicagio distancia, Evento de Capacitacdo . CorelDRAW 00:00 2020 Nao o possui Escola | informadoe  ferramentas ead

divulgagao e

educagio e Docentes

Técnico

eficaz

similares de eventos

de Governo




Plano de ( ) - Versio Completa

PDP - UTFPR - Ages de Desenvolvimento previstas para o orgéo Manifestagao/ Classificagao SIPEC
Anecessidade
Enfoque do Quantidade  Area temitica - Sistema 1
Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo UF desenvolviment ~ COMPeIeNcia o tade Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem il aeh e potiia g G arrp  WEHEEDA cursos
associad: > individual  previsto gratuita demanda
° servidores Federal previsto
prevista
meu Orgéo
Capacitar e aprimorar conhecimentos para o Técnicos pormoramento |- Especifica Tetnologia da nformacio Presencial A (it Meu Grgaondo | dados,
26 uso de softwares e inovagdes na base de Sim Administrativos em DEBIB pr APrimorame i 20 lecnoepa s 5 distancia, Civcacio pormar 00:00 0 Nio 0 possui Escola | informagdoe  ferramentas ead
dados das bibliotecas Educagio oo < Semipresencial < de Governo | conhecimento
Capacitar o servidor na drea de programagdo écnicos. - o . N Meu Orgo ndo dados, .
27 nalinguagem Python, linguagem utilizada Sim  administrativosem  T-AP, COGET, D PR oramento Técnica/Especitica 3 Tecnologia dainformaio e Evento de Copacitaggo  CUre0 Outras modalidades Python 0000 2020  Nio 260 possuifscols | informagoe _Meiodes ead
o Tecnico o cargo comunicagio similares de eventos quantitativos
pelo portal da UTFPR (Plone) educagio de Governo
28 ! n audiorios, Sim  administrativos em COGETITD PR bl 1 y istancia, Evento de Capacitagio Curso de Técnico de Som  480:00:00 ° Nio 0 possuiEscola | informagdoe  audiovisual ead d fontes d
de aula, laboratdrios e ambientes externos s Téenico do cargo atualmente coberto por sistema
educagio pot Semipresencial de Governo | conhecimento
no campus. ante
Capacaroserido paa operar mesas de Téencos . e Qura-otemado resencial, A Wew Ongaonio | dados,
2 ' ! . Sim  administrativos em COGETITD PR § 1 . distancia, Evento de Cap: Curso de Operador de Audio ~ 340:00:00 2020 Nao 0 possuiEscola | informaggoe  audiovisual ead diovisuais e fontes de
equipamentos para obter nitidez e fidelidade Técnico do cargo atualmente coberto por sistema :
e educagdo POrSIStema  gemipresencial de Governo | conhecimento
Capacitar os servidores com conhecimento Técnicos Aorimoramento Aplcativose Tecnologa da informacio e MeuGrgionzo | dados, .
30 emferramentas e frameworks para Sim  administrativos em DESIS pr  APTImOreY P 20 g < 00:00 0 Nzo [ possuiEscola | informagaoe & ead
Técnico sistemas comunicagio
desenvolvimento educagio e Docentes de Governo
Técnicos p Meu Grgaono | dados,
31 Capacitaros senvidores com conhecimento oEsis pp APrimoramento Técnica/Especifica o Tecnologia da informasdo e 00:00 o o 0 ot meln | informaioe  cénciade -
na drea de data science. Tecnico do cargo comunicagio ° dados.
educagao e Docentes de Governo | conhecimento
Capacitar os servidores com conhecimentos Téenicos Meu Orgaondo | dados,
) < Aprimoramento . ; " . publicidadee y
32 emetologias para Processos Internos: Sim  administrativos em UTFPR PR Visio sistémica 2 Controle Interno Semipresencial  Evento de Capacitagdo curso 8 2020  Nao 500 possuiscola | informagdoe presencial
: 5 Téenico jornalismo
Marketing Internacional educagio de Governo | conhecimento
N Téenicos - p N N » Meu Orgaongo | dados, . N N N
33 Capacitoros servidores paraa administragio o e oReT pp APrimoramento TécnicafEspeciica  Tecnologia dainformasdo e Aprendizagem Prética, Evento 0000 o o 0 possi s | informaioe  Bestioda - gestio da informagdo e documentago - conceitos bsicos em gestdo
de banco de dados. Téenico 0 cargo comunicagio de Capacitago informagéo documental, sistema eletrénico de informagdes - seil usar
educagao e Docentes de Governo
Capacitar os servidores para a gestdo em Téenicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagdo e inovagio Meu Orgondo | _dados, ublicidade e
34 2P paraag Sim  administrativos em ASSEA/UTFPR PR /PMITOrr  pesqu s Jestdo oreanizag < 30 0 Nio 100 possuiEscola | informagioe P ead
Rdio Web o Tecnico e/ou extensio institucional jornalismo
educagio e Docentes de Governo
Capachar os servidares para conhecer e Técnicos Aprimoramento Mey Orgiondo | _dados, estio estio da informagao e documentagao - conceitos basicos em gestdo
35 aplicar as normativas relacionadas a sim  administrativos em UTFPR pr APMM Normativa/Legal 3 Documentagio e Arquivo 00:00 2020 Nio 0 possui Escola | informagdo e 8 ead 8 & 2 E
Técnico documental documental
seguranca documental educagio de Governo
Capacitar os servidores para formagéo de écnicos rimoramento Tecnica/Especifica cuzo, Oﬁcma’; atlema' Curso de Formagao de Meu Orgondo || _dados, estio estao da informagao e documentagdo - conceitos basicos em gestio
36 pacttar P < sim  administrativos em UTFPR PR ° o 30 Documentagio e Arquivo istancia, Evento de Capacitagio ongresso, Outras " - 40:0000 2020 Nio 0 possui Escola | informagdo e 8 ead E £ 2 E
Repositsrio de Processos o Técnico : modalidades similaresde  Repositério de Processos documental documental
educagao e Docentes NormativaLegal Semipresencial P de Governo | conhecimento
Capacitar os servidores sobre instrugdo Teenicos Aprimoramento Meu Orgiondo | _dados, estio estéo da informacio e documentaco - conceitos basicos em gestdo
37 P i Sim  administrativos em UTFPR pr APTImOrer Normativa/legal 150 Comunicagdo 00:00 0 Nao 0 possui Escola | informagdo e G ead E 2 & E
processual o Téenico documental documental
educagao e Docentes de Governo
Capacitr para o uso das novas tecnologias Téenicos Aprimoramento "‘/5"“";‘““‘1'“ e o Presencial, A Aprendizagem Pratica, Evento Meu Orgaono | dados,
3g  dedesenho, design, artes e fotografias, Sim  administrativosem  UTFPR,DEPED PR Técnico, e/ou extensio, 50 fesenvolvimentono € distancia,  de Capacitagao, Educagio 00:00 o Nio 0 possuiEscola | informagioe  audiovisual ead d fontes d
linguagem grafica, aplicativos de imagens e 3 T Técnica/Especi atualmente coberto por sistema
educagao e Docentes Educagdo Formal Por SISteMa g resencial Formal de Governo | conhecimento
relacionados do cargo ante
noicase ::(”::;se ::Z’r::ll:: Zr‘\an;:‘ﬂ:.jiaso Técnicos Aprimoramento  Comunicagio Presencial, A Curso, Outras modalidades Meu Orgaongo | dados, ublicidade e
39 asem e e Sim  administrativosem  DIRCOM/ASCOM PR ~PTImOrar nicag’ 25 Comunicagio distancia, Evento de Capacitagio " Redagao jornalistica 00:00 200  Nio 0 possui Escola | informagioe  PUPHCId: ead
com vistas 3 comunicagao e divulgagao das Técnico eficaz similares de eventos jornalismo
e educagao e Docentes semipresencial de Governo | conhecimento
agbes realizadas
Operar sistemas informatizados de controle Técnicos Condugo de . . . Meu Orgiondo | dados, . . . . .
. e h mudangas, Gestio, organizagdo e inovagao k 2 gestio formagio e documentagio - conceitos bisicos em gestdo
40 egestio de acervos bibliograficos e Sim em PR orar 15 el 00:00 o Nio 0 possuifscola | informagioe ead
e acemvos o Técnico Aplicativos e institucional documental documental
automatizagao de bibliotecas. educagio de Governo | conhecimento
sistemas
Organizar, secretariar e auxilar setores Tecnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Gestio, organizagéo e inovago MeuOrglondo | _dados,
4 Oreenizrn auxil Sim  administrativos em UTFPR pr APrimorar P 10  OrBanizac: < 00:00 0 Nio 0 possui Escola | informagioe  secretariado ead
diretivos da administrago publica o Técnico do cargo institucional
educagao e Docentes de Governo
Orientar e realizar gestdo da inovagéo, da Téenicos oramento IO ol estio, organizagio e novac Aprendizagem Pritica, Evento Meu Orgaonio | dados,
42 propriedade intelectual, das patentes e sim  administrativos em UTFPR PR Técnico, lormativa/Legal, 100 estao, organizagao e inovacao de Capacitagio, Educagdo 00:00 0 Nao 0 possui Escola | informagdoe direito autoral ead nogdes gerais de direitos autorais
5 T Aplicativos e institucional
direitos autorais educagao e Docentes Educagdo Formal  APICTINOS Semipresencial Formal de Governo | conhecimento
Propiciar dominio de técnicas e .
rocedimentos de ediio de imagens e/ou Técnicos Aprimoramento  Comunicagio MeuOredono | dados,
B s ool Sim  administrativos em [ fris 2 00:00 o Nao 0 possuiEscola | informagioe  audiovisual ead 50 de projetos audiovisuais e fontes de
audlovisua) para o desenvorimento de educagao e Docentes de Governo | conhecimento
produtos de divulgagao institucional
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento Ensino, pesquisa S“"a’f"“‘“ 06 Meu Orgiondo | dados, i
44 atualizados sobre Métodos de Pesay Sim  administrativos em UTFPR pr APTImOrer pesaut % esenvolvimertondo ¢ 00:00 o Nao o possui Escola | informagioe 3" ead
e s Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema estatistica
Quantitativa e Qualitativa educagao e Docentes e pot de Governo | conhecimento
st soye s geette Teencos Aprimoramerts  Ensine, pescsa Geenvaniments o & MeuOrghondo | dades,
s " : Sim  administrativos em UTFPR pr  APrimOrar » pesd %0 X 00:00 0 Nao 0 possui Escola | informagioe  ferramentas ead
Geoprocessamento aplicado ao Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema :
oy educagao e Docentes por siste de Governo | conhecimento
Proporcionar aos servidores conhecimentos Outra~o tema do o n
tualizados sobre o tema de estudo: Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento nio ¢ Meu Orgondo || _dados, ansise
46 2tualizados sobre o tema de estudo: Sim  Docentes uteer  pr AP  pesdu % esenvolvimento néo 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | informagdoe ead
Métodos estatisticos em economia Tecnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema
de Governo | conhecimento
evoluciondria estruturante da administragdo
Orientagéo por
Proporcionar aos servidores conhecimentos . resultados, y Curso, Oficina, Palestra,  Curso de Andlise de Dados e rgo
sobre "Andlise de Dados e Ciéncia de Dados Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Gestio, organizagdo e inovagso  resencial A Congresso, Outras Ciéncia de Dados (Business Meu Orggongo | dados, e
a7 Sim  administrativos em EPROC PR ° 3 cedo ancia, Evento de Capacitagdo : 2000000 2020 Nio 0 possuiEscola | informagioe ead
(Business Inteligence (81, Big Data, DW, o Tecnico do cargo, institucional modalidades similares e Inteligence (BI), Big Data, DW, dados.
" educagio e Docentes ° Semipresencial de Governo | conhecimento
Indicadores etc) Aplicativos e eventos Indicadores etc.)
sistemas
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos R Técnica/Especifica Presencial, A Elaboragao de Planilhas Meu Grgaongo | dados,
) Aprimoramento Curso, Oficina, Palestra, -
48 sobre Elaboragdo de Quantitativos, Planilhas  Sim  Administrativos em  IRPLAD, PROPLAL PR § 5 Planejamento e orgamento distancia, Evento de Capa urs Orgamentrias de Obras 1600 2020 Nao 3000  possuiEscola | informagdoe ferramentas ead
Técnico Semindrio, Congresso, Jornada .
e Orgamentos de Engenharia Educagdo NormativaLegal semipresencial Publicas com o SINAPI de Governo
Utilizar de forma eficiente e eficaz recursos Técnicos orimoramento Aplicativose Gestio, organizacho ¢ movagio | PTESENCRL A Meu Orggondo | dados,
49 basicos e avancados dos softwares de ediggo  Sim  administrativos em UTFRR e AP Plicativ 30 : oreant s distancia, Evento de Capa curso 00:00 2020  Nao 0 possuiEscola | informagéoe  ferramentas ead
. 5 Téenico sistemas institucional y :
de texto e planilhas educagio Semipresencial de Governo | conhecimento
Utilizar ferramentas e técnicas digitais para Técnicos ot © & . estio, organizacio e novach Meu Orgaondo | dados,
50 edigio, digitaao, formatago, planilhas, Sim  administrativos em UTFPR pg APrimoramento  Ensino, pesquisa 55, Gestdo, organizagdo e inovago 30 o Nio 100  possuifscola | informagioe  audiovisual ead i ovisuais e fontes de
g0, lormatace 5 Técnico efou extensio institucional
edigao de videos e imagens educagso e Docentes de Governo
Ampliar conhecimentos em inguistica, etras Técnicos Aprimoramento (L 5“"3""‘5’“3("" . Presencial, A Aprendizagem Pritica, Evento Meu Orgio nio tica e
51 ol guistica, Sim  administrativos em UTFPR PR Técnico, < 50 esenvolvimentondoe distancia, de Capacitagio, Educagio 00:00 0 Nio 0 possui Escola docéncia prética de ead formaggo de facilitadores de aprendizagem
e artes para atividades docentes 5 T eficaz atualmente coberto por sistema ¢~ y -
educagio e Docentes Educagdo Formal por SIStema g o resencial Formal e Governo ensino




Plano de ( ) - Versio Completa
PDP - UTFPR - AgBes de Desenvolvimento previstas para o 6rgdo. Manifestagao/ Classificagdo SIPEC
Anecessidade
carga
Especificagéo do tipo de horéria  Término  Agdo ) Modalidade da

Enfoque do Quantidade  Area temética - Sistema

micro cursos
individual demanda

prevista

Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo UF  desenvolviment previstade _Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem

Competéncia
o & servidores Federal

meu Grgdo

Ampliar conhecimentos em Tecnologia Aprimoramento  Ensino, pesquisa dowaﬂ\] uma;do o é Meu Orgio ndo sistemas
52 P! © Sim  Docentes UTFPR PR APMIMS  pesact 50 esenvolvimento nio 00:00 0 Nzo 0 possuiEscola | docéncia e ead
educacional para atividades docentes Técnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema e Sovemn académicos
ante
Aperfeigoar o atendimento as demandas de v . Outra~o tema do Srgio n
inclusio de alunos com deficiéncia e/ou altas Tecnicos Aprimoramento 1 Pesauisa desenvolvimento no é Meu Orglo ndo tio
53 e Sim  administrativos em ASSAE, UTFPR PR e/ou extenszo, 15 X 00:00 o Nao o possui Escola | docéncia ead
habilidades, que necessitam de atendimento 5 Técnico . atualmente coberto por sistema académica
educagio por sister de Governo
especial
Avalizar e omplior conhecimentos e s Téenicos Aprimoramento Presencial, A [ acitacio Curso, Congresso, Outras Meu Orgio nio estio
54 " @ "’na 4 ”5 e Pl 3 Sim  Administrativosem PR, DIRGEP, COGI PR Técnico, Visio sistémica 30 Gestso de pessoas distancia, iy ,u‘;um:f g modalidades similares de 00:00 2020 Nao 200 possui Escola doceéncia ac‘a e ead
execugdo e oferta de acdes Educa Educagdo Formal semipresencial 3 eventos de Governo
Atalcar e amplar o conhecimento Aprimorsmento Ensio, pesuiss demamenonio e e estio
55 especifico inerente s diversas areas de Sim  Docentes UTFPR pr APrimOrer pesaut 500 vo! i 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia G2 ead
. s Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema académica
atuagio docente no ambito institucional i pot de Governo
Tecnicos Qutra — o tema do Presencial, A Meu Orgdo ndo
56 Awarematividades de tutoria (presenciale ¢ Toet . pg Aprimoramento  Ensino, pesauisa s desenvolvimentondoé et Evanto de Cop urso 0000 2000 Nio o s tseols | docénda  faciltadores ad formagao de facltadores de aprendizagem, noges bisicas para
€AD) S Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema coordenar cursos on-fine
Educagao e Docentes POTSIStema  gemipresencial de Governo
X Outra~o tema do o n
Capacitar docentes para desenvolvimento de Tecnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento no é Oficinas de cursos de Meu Orgio ndo
57 P s P Sim  administrativosem  PROGRAD, UTFPR PR /"'  pesaut 160 . 00:00 o Nzo o possuiEscola | docéncia ead formagao de facilitadores de aprendizagem
projetos pedagdgicos de cursos. o Tecnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema graduago :
educagao e Docentes de Governo ensino
estruturante da administragdo
. Outra~o tema do oo
Capacitar docentes para uso do sistema Tecnicos Aprimoramento  Aplicativos e desenvolvimento ndo & Presen Aprendizagem Pratica, Evento Meu Orggo ndo sistemas
58 P s Sim  administrativos em DEPED pr AP " 60 esenvolvimentondo & distancia,  /PrendizaB . 00:00 2020  Nao 0 possuiEscola | docéncia ead
Plataforma Brasil 5 Téenico sistemas atualmente coberto por sistema : de Capacitagao académicos
educagao e Docentes por SISteMa g resencial de Governo
Capacitar docentes quanto aos desafios e Aorimoramento. Ensino, pesquisa e 0 s Meu Orgao ndo diditica e
59 condicionantes de transferéncia de Sim  Docentes UTFPR PR AP i o :te"“sﬁo 2 :“Im° " e b“ﬂ © e’ stem. 00:00 0 Nio 0 possui Escola docencia prética de ead formagio de facilitadores de aprendizagem
tecnologia no Brasil o de Governo ensino
Capacitar o servidor na editoragdo cientifica Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Tecnologla da informag3o @ Presencial, A Meu Grgdo ndo didatica e
60 LaTeX para realizagio de trabalhos e Sim  administrativos em UTFPR PR APMIMS  pesaut 50 o e < ancia, Evento de Capacitagdo 00:00 [ Nzo 0 possui Escola | docéncia prética de ead formagso de facilitadores de aprendizagem
) 1 5 Técnico efou extensio comunicagio similares de eventos i
orientagdo de monografias educagio e Docentes Semipresencial de Governo ensino
Capacitar o servidor para a obtengdo e X Outra~o tema do o
utilizagio do conhecimento em tecnologia Tecnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento nio ¢ Meu Orgio ndo
61 < 8 Sim  Administrativos em UTFPR pr APrimOrer pesau 50 v 00:00 o Nao o possuiEscola | docéncia ead formagao de facilitadores de aprendizagem
Voltada as dreas de linguagem e de N Tecnico efou extensio atualmente coberto por sistema 8
Educagdo e Docentes > de Governo ensino
estruturante da administragdo
Capacitar o servidor para promover a Outra~o tema do -
truturagao curricular d Aprimoramento  Ensino, pesquisa d Ivimento ndo é Meu Orgio ndo estio
2 reestruturagio curricular e cursos de S Docentes UTeoR, PROGRAD PR AP , pesqu 0 esenvolvimento no é 00:00 o Nio o possuiEscola | docéncia o]
graduagio, aplicando metodologias Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema s académica
inovadoras no ambito educacional. inistraga
Capacitar os servidores com conhecimentos Técnicos Aprimoramento Meu Grgéo ndo =
63 emetologias para processos de mobilidade  Sim  administrativos em UTFRR pr  APrimOrar Visio sistémica 2 Controle Interno Semipresencial  Evento de Capacitagio curso 8 2020  Nao 500 possuiscola | docéncia i presencial
Técnico académica
de servidores e estudantes educagio de Governo
Capacitar os servidores com conhecimentos orimoramento Meu Orgao ndo ——
64 emetologias para Processos Internos: Sim  Docentes UTFPR pr AP Visdo sistémica 2 Controle Interno Semipresencial  Evento de Capacitagio Curso 8 2020 Nio 500 possui Escola docéncia e presencial
. Téenico académica
Recepgio de Estrangeiros de Governo
conmorameno o ommesmemon Teenicos AprmOTIMENto g, e Gesenvenimento o ¢ Meu Grglondo azime
s N Sim  administrativos em UTFPR PR Técnico, " pesq 200 . 00:00 0 Nio 0 possui Escola docéncia prética de ead formacgo de facilitadores de aprendizagem
relacionados a metodologias de ensino e efou extensio atualmente coberto por sistema
educagao e Docentes Educagdo Formal por st de Governo ensino
dificuldades de aprendizagem
Capacitar os servidores docentes, visando o Aprimoramento e 0 e evento de Capacitaci Meu Orgao ndo diditica e
66 aprimoramento dos conhecimentosnadrea  Sim  Docentes UTFPR PR Técnico,  pesaut 20 esenvolvimento ndo istancia, <opacitacso, 00:00 0 Nio o possui Escola | docéncia pritica de ead formagao de facilitadores de aprendizagem
> oo " T efou extensio atualmente coberto por sistema Educagdo Formal _
de Ensino de Ciéncia e Tecnologia Educagdo Formal Semipresencial de Governo ensino
estruturante da administragdo
Aprimoramento
Capacitar os servidores e atualizar seus Téenicos Técnico, Gesti o . Meu Orggo ndo diddticae
67 conhecimentos em metodologias em Gestdao  Sim  administrativos em UTFPR PR Comportamental  Visdo sistémica 5 h ez_:"’z “’g?"m‘*"" &lnovagio 00:00 0 Nao 0 possui Escola docéncia pratica de ead formagdo de facilitadores de aprendizagem
Escolar. educagio e Docentes ,gerencial ou fnstitucional de Governo ensino
lideranga
. Outra -0 tema do oo
Tecnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento ndo & Meu Orgio ndo estio
68 Capacitar os sevidores em Gestdo de P&D Sim  administrativos em UTFRR pr AP  pesd 50 csenvolmentonaoe 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia G ead
5 Téenico e/ou extensio atualmente coberto por sistema académica
educagao e Docentes por sster de Governo
Capacitar os servidores em Metodologia Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desomn Tm!;m:zdom é Mey Orgio ndo diditica e
69 U:m - 8 Sim  administrativos em UTFPR PR AP Teraies wou :te"“sﬁo 50 f‘elm°m e b“ﬂ“" e’ stem. 00:00 0 Nao 0 possui Escola docéncia prética de ead formagso de facilitadores de aprendizagem
educagao e Docentes e de Governo ensino
Capacitar os servidores na produgio de Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagdo e inovago Mey Orgio ndo sistemas
70 P s na produga sim  administrativos em ASSEA pr APMM  pesqu 150 oSSt organizaca < Produgio de REAs. 30:00:00 2020 Nio 100 possui Escola docencia ems ead
Recursos Educacionais Abertos. Técnico e/ou extensio institucional académicos
educagio e Docentes de Governo
Capacitar os servidores no uso de Lousas Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagdo e inovago Mey Orgio ndo diditica e
nooP Sim  administrativosem  ASSEA/UTFPR PR P"T » pesqu 100 Sestdo; organizaca G 30 o Nio 100 possuiscola | docéncia prtica de ead formagao de faciltadores de aprendizagem
Digitais Técnico e/ou extensio institucional
educagao e Docentes de Governo ensino
Técnicos ; Meu Grgéo ndo
J2 Capacitr os servidores no uso e produsdo Sm admintrativos em ASSER pp Aprimoramento Ensino, pesauisa 1 Gesto, organizago e inovagdo 300000 2020 Nio 100 petsuieseol |  docéncia sistemas o
de aplicativos Educacionais Técnico efou extensio institucional académicos
educagao e Docentes de Governo
Capacitar os servidores sobre a avaliaggo Técnicos Aorimoramento Ensino, pesquisa e 0 e Meu Orgao ndo et
73 educacional da aprendizagem, bem como a Sim  administrativos em UTFPR pr APTImOreY pesact 15 00:00 0 Nzo 0 possuiEscola | docéncia GED ead
Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema académica
construgao de recursos avaliativos. educagao e Docentes ¢ de Governo
Capacitar servidores no uso dos Sistemas Técnicos Aprimoramento Gestio, organizagdo e inovago Mey Orgio ndo sistemas
7 P sim  administrativos em UTFPR PR APMIMS Outras 1o Gestdo, organizaci & 00:00 0 Nio ° possui Escola | docéncia e ead
Corporativos da UTFPR Técnico institucional académicos
educagio e Docentes de Governo
45 dos conhecimentos técnicos sobre os Sm adminitrativos em f— pp Aprime , pesauis s lesenvolvimento no 0000 o Nio o possui Escola | docéncia gestao ead
processos legais e as estratégias de atuagdo . Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema académica
v educagio e Docentes de Governo
na drea de educagdo especial. ante
Capacitar servidores para atuago na EAD e écnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagdo e inovagio Meu Orgio ndo
76 pacars P s Sim  administrativos em AssEA/UTFPR PR AP0 pesau o0 Cesiao oreanizac i 30 o Nio 100  possuifscola |  docéncia ead formagao de facilitadores de aprendizagem
no E-learning o Tecnico efou extensio institucional
educagio e Docentes de Governo
Capacitar servidores para atuagdo nas Técnicos oramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagdo e inovago Meu Orgio ndo formagao de faciltadores de aprendizagem, nog5es basicas para
7 P s i Sm  administrativosem  ASSEA/UTFPR PR ° » pesqu 300  Gestéo organizac i 30 o Nio 100  possuifscola | docéncia facilitadores ead & L - D s
atividades de tutoria Técnico efou extensio institucional coordenar cursos on-fine
educagio e Docentes de Governo




Plano de ( ) - Versio Completa

PDP - UTFPR - Ages de Desenvolvimento previstas para o orgéo Manifestagao/ Classificagao SIPEC
Anecessidade
Enfoque do Quantidade  Area temitica - Sistema o
Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo UF desenvolviment ~ COMPeIeNcia o tade Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem il aeh e potiia g G arrp  WEHEEDA cursos
o . aprendizagem individual demanda
° servidores Federal
prevista
Capacitar servidores para oferta de cursos de Técnicos Comportamental ¢ Gestio, organizacio ¢ inovacio Meu Grgdo ndo diddticae
extens3o EaD: organizag3o, metodologia, i administrativos em ASSEA/UTFPR , gerencial ou  pesq Gestaa, org: ¢ possuiEscola | docéncia prética de formag3o de facilitadores de aprendizagem
efou extensio institucional
oferta, avaliagio educagao e Docentes lideranca de Governo ensino
Presencial, A Weu Orgao ndo
Jg  Capacitar servidores para utlizagio do S Docentes Urer g Aprimoramento  Aplicativos e g Tecnologia dainformasioe et Evento de Capa Curso, Outras modalidades 0000 2000 Nio 0 possuieswoln | docéndia sistemas -
sistema académico de pos-graduaio Téenico sistemas comunicaio y similares de eventos académicos
Semipresencial de Governo
Capacitar servidores quanto a atuagdo para Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestiio, organizagdo e inovagdo Meu Orgio ndo e‘i::’t:z;:de e d ara -
80 P dores 5o P Sim  administrativos em ASSEA pr  APrimOrar » pesd 150 oo o8 < 300000 2020 Nio 100  possuifscola | docéncia ead 2 &
Design Instrucional. Técnico efou extensio institucional desenho médulo 1
educagao e Docentes de Governo e
instrucional
Capacitar servidores quanto 2o Técnicos Aprimoramento  Téenica/Especifica Gestio, organizagdo e inovago Desenvolvimento de Objetos Mey Orgio ndo diditica e
81 desenvolvimento de objetos de Sim  administrativos em ASSEA pr APrmOrer P 150 OSste0 organizaca < ° d 300000 2020 Ndo 100 possuiEscola docéncia pritica de ead formacgo de facilitadores de aprendizagem
Técnico do cargo institucional de Aprendizagem
aprendizagem educagao e Docentes de Governo ensino
Capacitar servidores quanto ao uso de Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagio e inovagio Meu Grgéo ndo didtica e
82 metodologias ativas de ensino e Sim  Docentes AsseA/UTEPR PR AP » pesdl 300 » Of & 20 200  Nio 100 possuiEscola docéncia prética de ead formaggo de facilitadores de aprendizagem
Técnico efou extensio institucional
aprendizagem de Governo
Técnicos Comportamental ¢ pesquisa Gestao, organizagdo e inovagao Meu Orggo ndo
83 Capacitar servidores sobre Educagio Aberta  Sim  administra ASSEA PR, gerencial ou  pesal 300 ! O < Educagdo Aberta 00:00 0 Nio 0 possui Escola docéncia ead formaggo de facilitadores de aprendizagem
5 efou extensio institucional .
educagao e Docentes lideranga de Governo ensino
Capacitar servidores sobre gestdo e Tecnicos Comportamental ¢ i pesquisa Gestiio, organizagio e inovagio Meu Grgio ndo =
8 pacts & Sim  administrativos em ASSEA PR, gerencial ou  pesaut 150 : oreanizass s 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia > ead
avaliagdo de cursos EaD e/ou extensio institucional académica
educagao e Docentes lideranga de Governo
Capacitar servidores sobre Mediagao Técnicos Comportamental ¢ s, pesquisa Gestso, organizagio e inovagio Meu Orgio ndo estio
85 pact - Sim administr ASSEA PR, gerencial ou pesau 300 Jeseo oreanizac i 300000 2020  Nio 100  possuifscola | docéncia G228 ead
pedagsgica com TICs o efou extensio institucional académica
educagio e Docentes lideranga de Governo
" Técnicos , - — - Meu Grgio ndo N
g5 Capacitar servidores sobre MOOCs, como Sim  administrativos em ASSEA pg Aprimoramento . nsino, pesquisa 5, - Gestdo, organizagio e inovagio MOOC: como desenvolver  00:00 o Nao 0 possuifscola | docéncia sistemas ead
desenvolver Técnico e/ou extensio institucional académicos
educagio e Docentes de Governo
Capacitar servidores sobre o uso de Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagdo e inovagao Ambientes Virtuais de Meu Orgio ndo diditica e
87 pac n Sim  administrativos em ASSEA pr APMT » pesqur 300 Oestao oreanizaca < N 30:00:00 2020 Nio 100 possui Escola docéncia prética de ead formagao de facilitadores de aprendizagem
Ambientes Virtuais de Aprendizagem Técnico efou extensio institucional Aprendizagem
educagio e Docentes de Governo ensino
Técnicos R WMeu Orggo ndo diditicae
g Capacitar senvidores sobre producdo de Sim  administrativos em ASSEA pp Aprimoramento  Ensino, pesquisa gy, Gestdo, organizagio e inovagdo 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia prtica de ead formago de faciltadores de aprendizagem
video-aulas Técnico efou extensio institucional
educagao e Docentes de Governo ensino
Aprimoramento Gesto, organizagao e inovagao
Técnico, institucional , Tecnologia da
Capacitar servidores sobre tendéncias e Educagio  Ensino, pesquisa informagao e comunicagao, Presencial, A Aprendizagem Prtica, Evento Meu Orggo ndo diddticae
89 cendrios na educagdo técnica, tecnolégicae  Sim  Docentes UTFPR PR Formal, e/ou extensio, 300  Outra-otemado distancia, e Capacitagdo, Educagdo 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia pritica de ead formago de faciltadores de aprendizagem
no ensino superior Comportamental ~ Viso sistémica nioé Formal de Governo ensino
 gerencial ou atualmente coberto por sistema
lideranga estruturante da administragio
Aprimoramento
Téanico, . Outra— o tema d
Conhecer e gerir diferentes situacdes Educagio efons tonsto, i Presencial, A Aprendizagem Pratica, Evento Meu Grgdo ndo didaticae
9 cotidianas em sala de aula, dificuldades e Sim  Docentes UTFPR PR Formal, oo g 100 § distancia,  de Capacitagdo, Educagdo 00:00 o Nao 0 possuiEscola | docéncia prtica de ead formago de faciltadores de aprendizagem
Técnica/Especifica atualmente coberto por sistema
transtomos de aprendizagem Comportamental POrSIStema  gemipresencial Formal de Governo ensino
estruturante da administraio
 gerencial ou
lideranga
Conhecer e utilizar ambiente virtual de Téenicos Aprimoramento Ensino, pesquisa fr ""‘az‘” oé Presencial, A Curso, Oficina, Outras Meu Orgio nio diddticae
91 aprendizagem para o ensino e oferta de sim  administrativos em UTFPR PR AP Teraivs wou :m?sio 200 :“I’W V("“e"b °r:‘ oe st distancia, Evento de Capacitaio modalidades similares de Moodle 40:0000 2020 N&o 200 possui Escola docencia prética de ead formagio de facilitadores de aprendizagem
disciplinas educagao e Docentes atualmente coberto por sIStema g osencial eventos de Governo ensino
Conhecer e utiizar ferramentas tecnolGgi Técnicos Aprimoramento [ . :""5 - ‘"“("" . I,A Aprendizagem Pritica, Evento Meu Grgio ndo e
gp  Connecere uilliar feramentas tecnol%BS  Sim  administrati UTFPR PR Técnico, Snopesallsa  qop  desenvolimentondoé de Capacitagao, Educagio 0000 2020  Nio 0 possuifscola | docéncia silemas ead
para a educagdo e o ensino 3 T efou extensio atualmente coberto por sistema académicos
educagao e Docentes Educagdo Formal Por SISteMa g resencial Formal de Governo
Conhecer e utlizar novas tecnologias da Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Tecnologia da informagdo e Meu Orggo ndo estio
) " Sim  administrativos em UTFRR [  pesa 15 8 s 00:00 0 Nio 0 possuiEscola | docéncia ead
informago e comunicagdo na educagao. 5 Téenico efou extensio comunicagio académica
educagao e Docentes de Governo
. Outra-o tema do s
Desenvolver competéncias a partir de Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento no & Meu Orgdo ndo estio
94 lacunas de desempenho identificadas nas Sim  Docentes PROGRAD, UTFPR PR P » pesd 100 X 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia G ead
S Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema académica
avaliagdes individuais dos docentes. por s de Governo
Desenvolver projetos inovadores de carter Docentes e Técnicos oramento dDuv.ra ol ‘Ema;do do & Capacitagao voltada para Mey Orgio ndo diditica e
95 prol ° sim PROGRAD, UTFPR PR ° Inovagio 30 lesenvolvimento nao Presencial Aprendizagem Pratica Intercambio pacitag: P2 160.00.00 2020  Nio 15000 possuiEscola docencia prética de presencial
internacional no ensino de graduagao. Administrativos Tecnico atualmente coberto por sistema novas metodologias de ensino 5
de Governo ensino
ante
N - Comportamental . _— - Meu Orgo ndo .
Fortal da UTFPR no contexy Gestdo, " %
g5 Lonaleeeransersa0 s nOCOMEO sim  Docentes UTFRR PR, gerencialou  Articulagio 1 pesae rEANACE0EMOVEEC  presencial Evento de Capacitagdo Congresso 400000 200 Nio 15000  possuiscola | docéncia cadem ]
das Redes de Universidades Internacionais institucional académica
lideranga de Governo
R Gesto, organizagdo e inovagao
Gerir os programas relacionados 3 . X it -
ottt e o i Técnicos Aprimoramento institucional , Outra o tema do Meu Orgéo no -
i Sim  administrativos em ASSAE, UTFPR PR Técnico, "7““' "fsq”:'" 20 desenvolvimento ndo é 00:00 0 Nio 0 possui Escola docéncia e:e °| ead
P ¢ ducagio Educagio Formal /04 €Xtensdo atualmente coberto por sistema de Governo académica
estudante na universidade. o
ante
Outra~o tema do oo
Instrumentalizar docentes para a avaliagao e Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento ndo é Meu Orglo ndo
98 s - Sim  Docentes UTFPR pr APrimOrer pesaut 200 o y 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia i ead formagao de facilitadores de aprendizagem
o acompanhamento da aprendizagem Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema
o o de Governo ensino
e de i, conricio d o, Aprimoramerts Ensine, pescsa Gesenvenimento o & Meu Orglondo Gzime
99 Pl g < " Sim  Docentes UTFPR pr AP y " pesq 100 . 00:00 0 Nio 0 possui Escola docéncia prética de ead formaggo de facilitadores de aprendizagem
matriz curricular, design de cursos e Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
e por st de Governo ensino
disciplinas e organizagio
Instrumentalizar docentes para lidar com Aprimoramento  Ensino, pesquisa S:;:i;u\gv:rg::on:u é Meu Grgdo ngo diddticae
100 I3 Sim  Docentes UTFPR pr APrImS s pesau 200 00:00 0 Nao 0 possui Escola | docéncia prtica de ead formacéio de facilitadores de aprendizagem
dificuldades e transtornos de aprendizagem Tecnico efou extensio atualmente coberto por sistema #
de Governo ensino
estruturante da administracdo
Instrumentalizar os docentes com o ensino, pesquisa 5”"a’f‘emald" . Presencial A L e prdtica, Evento Meu Orgio ndo estio
101 conhecimento sobre formas de extensdo Sim  Docentes DIREC, PROREC PR  pesa 30 esenvolvimentondo € istancia, 17" 8 . 00:00 0 Nao 0 possui Escola | docéncia ead
efou extensio atualmente coberto por sistema de Capacitagao académica
universitéria ° por SISteMa g resencial de Governo
Extensio
corbedmento o dferetes merodloi Téenicos Aprimoramento  Ensin, pesquisa desemamimemonio Meu Orgiondo estio
102 tacio em ambionte Sim  administrativos em  PROGRAD, UTFPR PR "7 wou iy 160 olmente coberto ot sistem 00:00 o Nao 0 possui Escola | docéncia e ead
ativas para utilizagio em ambiente educacio e Docantes umente coberto pr sistema e Govern




Necessidade a ser atendida

Transversal

Publico alvo

Enfoque do
desenvolviment
o

Plano de f

PDP - UTFPR - Agdes de Desenvolvimento previstas para o 6rgao

Quantidade  Area temética - Sistema
previstade Estruturante do Poder Executivo

Competéncia
& servidores Federal

Outra - o tema do

Modalidade Tipo de aprendizagem

) - Versio Completa

Carga
horéria
individual

prevista

Especificagdo do tipo de

Término

Agdo

A necessidade

meu Grgdo

micro

Manifestagao/ Classificagao SIPEC

Modalidade da

cursos
demanda

Produzir material didatico em diferentes Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa d vimento ndo é Meu Orgio ndo diditica e
103 oo Sim  administrativos em UTFPR pr P Termite oua :m?ﬁo 15 :“I’““ V“'“e“;rz‘ ° st 00:00 0 Nio 0 possui Escola docencia prética de ead formagio de facilitadores de aprendizagem
P educagio e Docentes o e de Governo ensino
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos o o & ; g""a o ‘”“("" - Meu Grgdo ndo ”
104 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  administrativos em UTFPR pr APrimoramento  Ensino, pesquisa % csenvolmentonaoe 00:00 o Nao o possuiEscola | docéncia o ead
Los sobre o 5 Técnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema académica
Internacionalizagéo da Educagdo Sups educagao e Docentes por sister de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Téenicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa do:slzw_nl\’v\l:::!’:l’nﬁa ¢ Mey Orgio ndo diditica e
105 wh‘r’e o eren e ansinoaprendisagem Sim  administrativos em UTFPR PR AP Terdico wou :m“'sﬁo 200 islmente coberto or sistem 00:00 0 Nio 0 possui Escola doceéncia prética de ead formagso de facilitadores de aprendizagem
P prendizag educagao e Docentes atualmente coberto por sistema de Governo ensino
Aprimoramento
Proporcionar aos servidores o Técnicos Téenico, cests 5 Meu Orgéo nio -
106  acompanhamento de tendéncias e avancos sim  administrativos em UTFPR PR Comportamental Articulagio 50 estdo, organizago e inovagio 00:00 0 Nao 0 possui Escola docéncia e ead
: . e v, 5 institucional académica
tecnolégicos no ambito da gestio académica educagio e Docentes  gerencial ou de Governo
lideranca
Proporcionar intercambio de conhecimento v o
cientifico na drea da comunicagéo, Teenicos Aprimoramento  Comunicagio Meu Orgao ndo estio
107 e h o Sim  administrativosem  Decom/Dircom PR ' Torct nieas: 20 Comunicagdo 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | docéncia 2o ead
linguagem e alinhar agdes de Comunicagdo : Téenico eficaz académica
" " educagao e Docentes de Governo
entre as Universidades Federais
Realizar estudos estatisticos como anlise de . Outra-o tema do s
variancia, correlagao e anlise de dados para Tecnicos i ndoé Meu Orgdo ndo estio
108 . " P Sim  administrativos em ASSAE, UTFPR PR 15 N 00:00 0 Nio 0 possuiEscola | docéncia ead
avaliar os resultados do programa de auxilio 3 Técnico do cargo atualmente coberto por sistema académica
educagao e Docentes por s de Governo
estudar
Viabilizar vsitas técnicas para aprendizado, Comportamental (L e 0 e Meu Orgao ndo diditica e
109 atualizagdo e discussdo de agdes inovadores  Sim  Docentes ASSEA/UTFPR PR, gerencial ou  pesaut 12 esenvolvimento nio 30 o Nio 1000  possuiEscola |  docéncia pritica de ead formagso de facilitadores de aprendizagem
: e efou extensio atualmente coberto por sistema :
na drea de EA/ EaD / Educagdo hibrida lideranca o de Governo ensino
Amplar o conhediment deconceios, réenicos Comportamental T weuGrggonao | _ &
110  Praficasecomporiamentos quepromovama g, agministrativos em UTFPR PR, gerencialou Articulagio 100 08 < 00:00 0 Nao 0 possui Escola | S92dan2: ética piblica ead ética e servigo piiblico
cio da cidadania e o respeito 5 institucional diversidade e
educagao e Docentes lideranga de Governo sid
:2"3"53?3": °sfen"lf o5 comsc ::ezm“de Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagdo e st butra Mey Orgio ndo .aél:a'. essoas com
11 essibilidade, voltado a consclentizacao, sim  administrativos em COGETHD PR P P 5 812 ¢ 3 Evento de Cap: ongresso, Outras 00:00 0 Nio 0 possui Escola | C92d2nia, - pessoas col ead conselhos dos direitos da pessoa com deficiéncia
compreenso, aplicago e avaliagao de Técnico do cargo comunicagio modalidades similares de diversidadee deficiéncia
A educagdo de Governo *
sistemas de informagao. eventos
v Outra~o tema do o ética,
Capacitar os servidores em tica em Tecnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento no é Meu Orgio ndo
12 P Sim  administrativos em UTFRR pr APrimOrer pesaut 50 vol! i 00:00 0 Nao o possui Escola | ¢ ética piblica ead ética e servigo publico
Pesquisa o Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema diversidade e
educagao e Docentes e por sister de Governo o
Capacitar os servidores em Tecnologias Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagao e inovagio Meu brgo ndo pessoas com
13 e Sim  administrativosem  ASSEA/UTFPR PR § g E 30 0 Nio 100 possui Escola 02 Co ead conselhos dos direitos da pessoa com deficiéncia
Digitais Assistivas Técnico efou extensio institucional deficiéncia
educagao e Docentes de Governo
" 5 Outra~o tema do Curso, Oficina, Palestra, 50 N ética, idads di h , direitos humanos:
Capacitar os servidores para a participagio cencos Aprimoramento  "ePresentagao d vimento ngo é Presencial A Semindrio, Férum, C Meu O1gi0 10 | direitos iversal, ed: direitos hum: d Ihos d
114 SPacitaros para a participag; Sim  administrativos em utreR  pr APTIMOT Institucional, 60 esenvolvimento hdo istancia, Evento de Capacitagdo o i or Lo COnEresso, 00:00 0 Nao 0 possuifscola | 920N ead CILTel) reitos
em Comissbes de Heteroidentificagio o Técnico . atualmente coberto por sistema Outras modalidades similares diversidadee  humanos direitos h direitos da populagdo
educagao e Docentes Semipresencial de Governo
ante ragio de eventos ria
Capacitar os servidores para a participagio Técnicos N o & 5“"3 o ‘E"‘B("" - Meu Orgiongo | :‘:a'
115 em Comité de Etica e sobre pesquisas com Sim  administrativos em UTFPR pr Aprimoramento  Ensino, pesquisa 15 fesenvolvimentondo é 00:00 0 Nio 0 possui Escola | 920N gtica pablica ead ética e servigo piiblico
5 Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema diversidade e
seres humanos. educagao e Docentes por sister de Governo sid
A
" N v primoramento Gestio de pessoas, Outra—o - ética,
Capacitar os sevidores para promogo de Técnicos Técenico, Meu Orgaondo |
s tema do desenvolvimento ndo é k cidadania,
16 clusio e Sim  administrativos em UTFPR PR Comportamental  Outras 30 00:00 o Nao 0 possuiEscola 025 €O ead conselhos dos direitos da pessoa com deficiéncia
: atualmente coberto por sistema diversidade e deficiéncia
educagio de pessoas com deficié educagao e Docentes  gerencial ou > de Governo °
estruturante da administragdo acessibilidade
lideranga
Aprimoramento ética,
Capacitar os servidores para uso da lingua Técnicos Técnico, Comunicago Meu Orgo ndo SR
117 brasileira de sinais (LIBRAS) em diferentes Sim  administrativos em UTFRR PR Comportamental s 50 Comunicagio 00:00 0 Nao 0 possuifscola | oAt libras ead introdugo a libras
niveis de complexidade educagao e Docentes  gerencial ou de Governo
acessibilidade
lideranga
s C e T
118 técnicos e docentes sobre a €% Sm  administrativos em UTFPR R TOCICO INBIESSO o ativa/legal 90 esenvolvimento ndo & 00:00 o Nao 0 possuibscola | & legislago de gp ead
normativas que regulam suas carreiras no ervico atualmente coberto por sistema pessoas
: educagao e Docentes ; de Governo
servigo publico federal publico federal ante
Capacitar a drea de gestdo de pessoas para Técnicos Aprimoramento  Desenvolvimento Meu Grgdo ndo estio de gestdo
119 levantamento de necessidades de Sim  administrativos em UTFPR pr APMM " 20 Gestio de pessoas 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & estratégica de ead gestio estratégica de pessoas e planos de carreira
" ? Tecnico de equipes pessoas
desenvolvimento dos servidores educagio e Docentes de Governo pessoas
Capacitar e atualizar os servidores da drea de Técnicos Aprimoramento  Aplicativos € Meu Grgéo ndo T —
120 gestiode Sim em utrer  pr AP " 20 Gestao de pessoas 00:00 0 Nao 0 possuikscola | & ead introdugo ao sistema sigepe - afd, siape cadastro, siape folha
Técnico sistemas pessoas
do SIAPE e SIGEPE educagio de Governo
Capacitar e atualizar os servidores da drea de Tecnicos orimoramento Aplicativose Meu OrgBondo | oy e  ferramentas de
121 gestiode sim em  DIRGEP-COGERH PR P N v 20 Gestdo de pessoas 00:00 0 Ndo 0 possui Escola | & ead introducio ao sistema sigepe - afd, siape cadastro, siape folha
Técnico sistemas pessoas
dos médulos SIPEC e sistemas DW educagio de Governo
Capacitar o servidor com conhecimentos. Técnicos ot N Gestto, organizacio ¢ movach Meu Orgao ndo —
122 acerca da legislagdo de estagio Lei 11788 Sim  administrativos em UTFPR pr APMIMOrAMENto ;s istemica 15 estao, organizagao e inovacao 00:00 0 Nio 0 possui Escola | BEA09e g a0 de gp ead
: 5 Téenico institucional pessoas
/2008 (Lei de Estagios). educagao e Docentes de Governo
Capacitar o5 profissonals para o rapclho em Técnicos Comportamental  C"SITucRo de MeuGrgaonzo | o gestio
123 Saupesep: Sim  administrativos em UTFPR PR ,gerencial ou 3 15 Gestdo de pessoas 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & estratégica de ead gestdo estratégica de pessoas e planos de carreira
equipes eficientes e eficazes no alcance dos ¥ Desenvolvimento pessoas
> se e educagao e Docentes lideranga " de Governo pessoas
objetivos institucionai de equipes
Capacitar os servidores da drea de gesto de Técnicos preparagio para Técnica/Especiica Presencial, A Curso, Outras modalidades _ Previdéncia dos Servidores MeuGrgaonzo | o
124 pessoas com conhecimentos sobre Sim  administrativosem  DIRGEP/COGERH PR ' P par P 25 Gestdo de pessoas distancia, Evento de Capaci o ¢ publicos: Célculos de 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & legislaggo de gp ead
: aposentadoria similares de eventos pessoas
previdéncia dos servidores piblicos federais educagio semipresencial Aposentadorias e Pensdes de Governo
Técnicos Aprimoramento  Aplicativos e Meu OrgBondo | iy de  ferramentas de
125  Capacitar os servidores em SEFIP e E-SOCIAL  Sim  administrativos em DEOF-MD PR AP Plcativ 5 Contabilidade Presencial Evento de Cap: Curso SEFIP e E-SOCIAL 00:00 20200 Nso 4000  possuiEscola | presencial
5 Téenico sistemas pessoas &
educagio de Governo
Capacitar os servidores para a operagao o Técnicos orimoramento Aplicativose MeuOrgiondo | o T esde
126 sistema SIAPE - Cadastro e Folha de Sim  administrativosem  COGERH/DIRGEP PR ' P! 15 Gestdo de pessoas 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & ead introducdo a0 sistema sigepe - afd, siape cadastro, siape folha
5 Técnico sistemas pessoas
Pagamento de Governo
;?"“'f’(’ 0s servidores "a"a '“"1,’95;’ de Técnicos A " Gestio, organizago e inovagdo Meu Orgdo ndo o~ ;
197 Djagnostico organizacional, pesquisa de Sim  administrativos em utrpR  pr APTIMOTMENT a0 20 institucional, Planejamento e 00:00 o Nio 0 possuifscola | BStAOde clima ead
clima, tabulagio de dados, anslise de Téenico pessoas  organizacional

resultados

educago e Docentes

orgamento, Gestdo de pessoas

de Governo




Plano de ( ) - Versio Completa

PDP - UTFPR - Ages de Desenvolvimento previstas para o orgéo Manifestagao/ Classificagao SIPEC
Anecessidade
Enfoque do Quantidade  Area temitica - Sistema o
Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo UF desenvolviment ~ COMPeIeNcia o tade Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem il aeh e (el Wi LD CL arrp  WEHEEDA cursos
associad: > aprendizagem individual previsto gratuita demanda
° servidores Federal previsto
prevista
meu Orgéo
Capacitar para a gestso de incubadoras e de Técnicos Apnrnémmem Ensino, pesquisa dowa ol ‘Ema;do do ¢ Presencial A Meu Orgiondo | oz g gestio
128 e':ms paraag Sim  administrativos em PROEM [ .;“:o}t wou :m?ﬁo 70 :“I"W V("“e"h “r: ° st incia, Evento de Capacitagio 00:00 2020 Nio 0 possui Escola | & eone | Cstratégica de ead gestio estratégica de pessoas e planos de carreira
P educagdo e docentes vidade de atualmente coberto por sIStema gy ocencial de Governo L pessoas
Extensdo ante
Capacitar servidores com conhiedmentos & écnicos oramento  Desenvolvimento Gestio, organizagdo e inovagao Meu Orggondo | oz g clima
129 habilidades especificas na drea de psicologia ~ Sim  administrativosem  DIRGEP-COGERH PR orar " 10 h  OrBaniza < 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & y ead
© o Tecnico de equipes institucional pessoas  organizacional
educagio e Docentes de Governo
X Outra~o tema do o
Capacitar servidores para a realizagdo de Tecnicos Aprimoramento ~Saiide e seguranga desenvolvimento ndo é Meu Orggondo | 5, ge
130 opactere P < Sim  administrativos em UTFPR pr APTImOrer eLrans 20 vo! § 00:00 o Nao 0 possui Escola | & avt ead
pericias médicas o Técnico do trabalho atualmente coberto por sistema pessoas
educagio i pot de Governo
Téenicos Comportamental N Meu Orgao ndo
itar servidores par: m - Desenvolviment , organizagio e inov K gestio pessoal - i , mund do ? mani
13 Copacitar senvidores para atuagio e Sim  administrativos em UTFPR PR gerencialoy  DeseTOMmento g, - Gestio organizagio e novagio 00:00 0 Nao 0 possui Escola | ESSHA0 de lideranca ead EEEaCOEeED manual de
fungdes de chefia e coordenagdes 3 de equipes institucional pessoas sobrevivéncia
educagao e Docentes lideranga de Governo
Desenvolver as potencialidades de cada Aorimoramento Conducio de Gestio, organizacio e novaco MeuOrgionzo | gestio " de equipes de g pessoas, das
132 servidor, b orar pontos fortes  Sim strativos DEMIMP /UTFPR PR PTTOT < 4 Desiso organizag < Presencial Evento de Capacitagdo curso Programagio Neurolinguistica  80:00:00 2021  Nao o possui Escola | & estratégicade  presencial  agdes de capacitagio baseado em competéncias, gestdo da inclusdo e
o Téenico mudangas institucional pessoas :
e atenuar fragilidades identificadas educagao e Docentes de Governo s pluralidade nas equipes de trabalho
" Técnicos Comportamental " _— 5 Meu Orgdo ndo - -
133 Desenvolver habilidades em identificar e Sim  administrativos em UTFRR PR gerencialou  Processodecisorio S0 oo oréanizagio e inovagio 00:00 0 Nao 0 possui Escola | BSSH0 de CEERGE ead
resolver problemas o institucional pessoas conflitos
educagio e Docentes lideranca de Governo
Construgio de
equipes,
Desenvolver nos servidores a capacidade de Técnicos N Desenvolvimento Meu Grgdo ndo e .
134 mediar negociar, conduzir e gerir conflitos sim  administrati UTFPR PR h ipes, 30 Gestio de pessoas Curso de Gesto de Conflitos  00:00 0 Nio 0 possui Escola | & g ead
Tecnico pessoas conflitos
no ambiente de trabalho educagao e Docentes Gerenciamento de de Governo
eauipes, Gestio
de conflitos
Formar instrutores para implementagdo de Técnicos orimoramento. Ensino, pesauisa S:S':"; ‘;’::‘:""ao . Meu Orgiondo | gestio
135 banco de facilitadores de agdes de Sim  Administrativos em UTFPR pr APrimOrer pesaut 50 Vo § distancia, Evento de Capacitacdo curso 400000 2020  Nao 200 possuiscola | estratégica de ead gestio estratégica de pessoas e planos de carreira
. . . cnico efou extensio atualmente coberto por sistema pessoas
desenvolvimento na instituigo Educagdo e Docentes e pot Semipresencial de Governo pessoas
Instrumentalizar atores institucionais para Téenicos orimoramento_ Aplicativose MeuOrglondo | T esde
136 operacionalizagio do Sistema de Estagio Sim  administrativos em UTFRR pr AP " 300 Gestdo de pessoas 00:00 0 Nao 0 possui Escola | & ead introducdio ao sistema sigepe - afd, siape cadastro, siape folha
5 Técnico sistemas pessoas
Probatorio (SEP) educagso e Docentes de Governo
Aprimoramento Outra-o tema do .
Instrumentalizar docentes para lidar com os Técnico, Ensino, pesquisa desenvolvimento no & MeuOrggondo | a0 4o gestio de
137 Sim  Docentes UTFRR PR Comportamental » pesqu 200 00:00 0 Nao o possui Escola ° ead
confiitos em sala de aula efou extensio atualmente coberto por sistema pessoas conflitos
 gerencial ou or siste de Governo
estruturante da administraio
lideranga
e suesprépns ervapes 2 . Tecnicos Comportamental g, ionamento Meu Orggondo | s ge  retacionamento
35 eentendersuasproprisemogBeseasdos o ogninicativos em uTFPR PR, gerencial ou 50 Gestao de pessoas 00:00 0 Nao 0 possuikscola | & ead gestdo pessoal - base da lideranga
outros, melhorando decisdes, agoes e 5 interpessoal pessoas  interpessoal
educagao e Docentes lideranga de Governo
s m:mhzar o o ento * Técnicos Aprimoramento Curso, Outras modalidades  Legislagdo de Pessoal no Meu Orgiondo | oz g
139  Bestdo de pessoas com conhecimentos Sim  administrativos em  DIRGEP/ COGERH PR P/ Normativa/Legal 40 Gestio de pessoas Evento de Capar o G " 16:00 2020 Nio 0 possui Escola | & legislagao de gp ead
especificos e relativos 3 legislagdo de pessoal Técnico similares de eventos Servigo Pblico. pessoas
. educagdo de Governo
no servigo piblico
10 e e e e onomi Sim  administrativosem  COGERH/DIRGEP PR, gerencial ou eficaz, 50 Comunicagio 00:00 0 Nao 0 possui Escola | & ead gestdo pessoal - base da lideranca
relacionamento interpessoal, autonomia e 3 Relacionamento pessoas  interpessoal
name educagao e Docentes lideranga de Governo
interpessoal
Instrumentalizar servidores para o Técnicos ot to Desenvoiment estio, organizagio e novach Meu Orgao ndo — —
141 desenvolvimento de agdes voltadas a gestdo  Sim  administrativos em UTFPR pg Aprimoramento . Desenvolvimento 20 estio, organizagao e inovagao 00:00 o Nio o possuiEscola | B0 de o ead
5 Técnico de equipes institucional , Gestdo de pessoas pessoas  desempenho
do educagao e Docentes de Governo
Instrumentalizar servidores quanto a Aorimoramento Comunicacio Meu Orgéo ndo P nicacs
142 técnicas e métodos comunicacionais parao  Sim inistrativos em UTFPR pr  Aprimorar 5 30 Comunicagio 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | BSSta0de - comunicacdo ead
comunicac o Técnico eficaz pessoas  organizacional
iblico educagao e Docentes de Governo
Aprimoramento
Técnico,
v oo Gestdo de pessoas, Outra— 0 Srgio
Oportunizar capacitagdo/Treinamento na Teenicos EdUCaGE0 g, ide e seguranga tema do desenvolvimento ndo ¢ Meu Oredonio | iz ge
143 P o sim  administrativos em UTFPR PR Formal, 20 ° 00:00 0 Nao 0 possui Escola avt ead
Area de Saide Mental e Qualidade de Vida. o do trabalho atualmente coberto por sistema pessoas
educagao e Docentes Comportamental pot de Governo
estruturante da administragdo
 gerencial ou
lideranga
Articulago,
Autocontrole,
Comunicagio
N eficaz, Condugdo
Organizagdo Pessoal, manter a ordem, seguir v - .
P Téenicos Comportamental e mudangas, Gestio, organizacio ¢ inovacio MeuOrgiongo | gestio
144 O factidade sequéncias planejadas de Sim  administrativos em DIRSEG PR ,gerencialou  Construgio de 2 O < Adistancia Evento de Capacitagio Ccurso 00:00 200 Nio 0 possui Escola | & estratégica de ead gestdo estratégica de pessoas e planos de carreira
agbes, desenvolvendo capacidade de 5 institucional pessoas
4 educagao e Docentes lideranga equipes, de Governo pessoas
priorizar metas e melhor gestdo
Devolutiva
(feedback),
Gestio de
conflitos
Orientar e operacionalizar o processo de Técnicos orimoramento. Desenvolvimento MeuOrgiongo | gestio
145 Avaliagio de d doresda  Sim i em UTFPR pr AP 100 Gestdo de pessoas 16 0 Nio 0 possui Escola | & estratégica de ead gestdo estratégica de pessoas e planos de carreira
5 Téenico pessoas
UTFPR educagio e Docentes e Governo pessoas
Possibilitar aos servidores a melhoria do seu Tecnicos Comportamental Meu Orggo o
146 desempenho, rendimento e produtividade, Sim  administrativos em UTFPRPG PR ,gerencialou  Autocontrole 30 Gestdo de pessoas Presencial, A Evento de Capacitagio curso Técnica de Meditagio 00:00 200 Nio o possui Escola |  Bestiode gEEa ead
por meio de técnicas de concentragio e distancia Mindfulness (Atenco Plena) pessoas  desempenho
y educagao e Docentes lideranca de Governo
atengo plena.
:mmve\r mm‘:ﬂémas s : bai Técnicos Comportamental oo iimento Meu Orgiondo | oz g & I - base da lideranca, ? manual de
147 desenvolvimento e gerenciamento de Sim  administrativos em UTFPR PR gerencial ou ! 60 Gestdo de pessoas 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & lideranca ead fesaop otk
equipes entre ocupantes de cargos de . de equipes pessoas sobrevivéncia
educagao e Docentes lideranca de Governo
diregao e funces gratificadas
Propiciar conhecimento aos servidores . Orgio ni
to 2 legislagao vigente, envolvendo Tecnicos Aprimoramento Gestio, organizagdo e inovagao Meu Orgio ndo | otao de
14g e i v sim  administrativos em UTFPR PR Articulagio 50 " 00:00 0 Nao 0 possui Escola legislagao de gp ead
direta ou indiretamente sua atuagio 5 Téenico institucional pessoas
educagao e Docentes de Governo
profissional
o e vl de desempons Teencos Aprimoramento  Desenvolviments MeuGra80080 | eiao e femamentasde
149 :snema‘m“da:‘ff re f‘: penho e sim  administrativos em UTFPR pr P Termite Go oatives 20 Gestio de pessoas 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & o ead introdugdo ao sistema sigepe - afd, siape cadastro, siape folha
ferramentas de mensuragao de educagao e Docentes auiee de Governo X &
Proporcionar aos servidores conhecimentos. Técnicos rimoramento Sadde e seguranca Meu Grgdo ndo A —
150 d sim i em DIRGEP PR : eurans 3 Gestdo de pessoas 00:00 o Nao o possui Escola | & ead i i fd, siape folha
5 § Técnico do trabalho pessoas
rgios e suas boas préticas educagio e Docentes de Governo




Necessidade a ser atendida

Transversal

Publico alvo

Enfoque do
desenvolviment
o

Plano de

PDP - UTFPR - Agdes de Desenvolvimento previstas para o 6rgao

Competéncia
d
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horéria
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micro
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cursos

Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento Sadde e seguranca MeuOrglondo | oo asde
151 sobre o Sistema sim em DIRGEP pr AP y Burangy 20 Gestdo de pessoas 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & ead introducio ao sistema sigepe - afd, siape cadastro, siape folha
" Tecnico do trabalho pessoas
de Recursos Humanos - Médulo rgao educagao e Docentes de Governo
Técnicos N Presencial, A Meu Orgao ndo
15y Proporcionar aos servidores conhecimentos ¢ AR Ui APrmoramento Saideeseguranga 4 Gestio, organizagio einovagio o eE Evento de Capa Curso, Outras modalidades w0 201 o 0 hosss sl | Eestiode ot o
sobre Satde e Seguranga do Trabalho o Téenico do trabalho institucional . similares de eventos pessoas
educagio e Docentes Semipresencial de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Tecnicos Comportamental (o e e Meu Orggondo |
153 sobre saude mental, qualidade de vida e Sim  administrativos em UTFPR PR, gerencial ou Burangs 80 . 00:00 0 Nio 0 possui Escola | & avt ead
do trabatho atualmente coberto por sistema pessoas
autoestima educagao e Docentes lideranga por siste de Governo
el de foere il e Téeicos comporamenta CTLL0E0 e Crgtorac,
154 v picologicos q Sim  administrativos em UTFPR PR, gerencial ou i 30 Gestdo de pessoas 00:00 0 Nao 0 possui Escola | & . ead gestio pessoal - base da lideranca
possibiitem um aprimoramento na : Relacionamento pessoas  interpessoal
educagio e Docentes lideranga de Governo
nas rels interpessoal
Sensibilizar e capacitar a comunidade Orgdo ns: N
démica para a realizag3o do processo de Técnicos Aprimoramento  Desenvolvimento Meu Orgdono | o 50 e G2y
155 2cadem Sim  administrativos em UTFPR PR 3600  Gestio de pessoas 00:00 0 Nao 0 possui Escola estratégica de ead gestdo estratégica de pessoas e planos de carreira
avaliagao de desempenho dos servidores da o Técnico pessoas
educagao e Docentes e Governo pessoas
UTFPR
Sensibilizar e capacitar atores institucionais Técnicos Aprimoramento  Desenvolvimento Meu Orgdo nio estio de gestio
156 quanto ao processo de avaliagio de estégio Sim  administrativos em UTFPR pr AP " 300 Gestdo de pessoas 00:00 0 Ndo 0 possui Escola | & estratégica de ead gestdo estratégica de pessoas e planos de carreira
Técnico de equi pessoas.
probatério educagio e Docentes de Governo pessoas
‘Ampliar conhecimentos sobre as politicas Técnicos ot N Gestao, organizacio ¢ inovaca Meu Grgio ndo | gestdo de T A Gblico,
157 publicas nos seus diversos segmentos: Sim  administrativos em UTFPR pr  APTIMOrAMENto -y iculagso 30 estao, organizagao e inovacao 00:00 0 Nio 0 possui Escola o d cad it e e e
5 nos seus diversos segms o Téenico institucional DelE LD
educacio, assisténcia social, satide educagio e Docentes de Governo da administragdo publica
Ampliar o conhecimento dos servidores Técnicos Aprimoramento Gestio, organizaglio e inovagio  ©Teoeeial A Curso, Outras modalidades Meu Orgao néo legislagdo
158 sobre Direito Administrativo e suas sim iministrativos em UTFPR pr APTImOrer Normativa/Legal 30  oreanizac < ancia, Evento de Capacitacdo . 300000 2020 Nao 0 possui Escola & ead
! o . Técnico institucional similares de eventos publica
aplicagdes nas praticas do servico publico educacio e Docentes de Governo
" Outra - o tema do Orgao na
Capacitar os servidores em andlise Tecnicos Aprimoramento  Ensino, pesqisa desenvolvimento ndo ¢ Meu Orglo no mp 881: iberdads
159 Sim administrz s em UTFPR PR "’ 90 N 00:00 o Néo. o possui Escola politicas ‘economia ead
economica do direito s Téenico e/ou extensio atualmente coberto por sistema s aprovagio tacita
educacio e Docentes por sister de Governo plblicas
. " Técnicos ) ) Qutra-otemado MeuOrgiondo | gestiode  avaliagio de andlise exante de politicas piblicas, avaliagao de impacto de programas e
Capacitar os servidores para Andlise de . Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento ndo é =
180 et Sim  administrativos em utee  pr AT pyilitiens %0 e saberta o sister 00:00 o Nao 0 possuiscola | politicas politicas ead politicas socials, impactos da mudanca do clima para a gestdo municipal,
P ® educagio e Docentes e e de Governo publicas publicas politicas publicas e governo local
. Técnicos . § Outra -0 tema do Meu Orgdo ndo avaliagio de andlise ex ante de politicas piblicas, avaliagso de impacto de programas e
Capacitar os servidores para anslise de Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento ndo & A " N - -
161 " P Sim administrz s em UTFPR PR PR " 90 N 00:00 o Nao o possui Escola ead politicas sc is, impactos da mudanca do clima para a gestdo municipal,
investimentos de projetos publicos . Técnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema p
educagio e Docentes e 0 de Governo as publicas e governo local
" Outra - o tema do .
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos ) . Meu Grgaongo | gestdo de Hberdad
" ) Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento no & N 881:
162 tualizadc Sim em UTFPR PR " 90 N 00:00 o Néo. o possui Escola politicas. ead
° Técnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema > aprovagio técita
politica educagdo e Docentes por siste de Governo publicas
Proporcionar aos servidores conhecimentos écnicos oramento Ensino, pesquisa S“"E’T “"‘a‘“ o6 Meu Orgiondo | gestdo de R N
163 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  administrativos em UTFPR PR °  pesdut %0 esenvolvimento ndo 00:00 0 Nio 0 possui Escola | politicas. economia ead Al
" 3 Tecnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema o aprovagao tacita
esenvolvimento economico educagio e Docentes de Governo plblicas
estruturante da administragdo
Proporcionar aos servidores conhecimentos. . Outra—o tema do. . .
b Teécnicos Aot o & . M imento o & Meu Orgéondo |  gestdo de TR
164 2 udlizacos sobre otema de estudo: Sim  administrativos em UTFPR pg APrimoramento Ensino, pesduisa % esenvomentonaoe 00:00 o No o possui Escola ead :
todos de anslise em complexidade 5 Téenico e/ou extensio atualmente coberto por sistema aprovagdo ticita
o educagio e Docentes por sister de Governo
economica
Ampliar conhecimentos e metodologias Técnicos Técnica/Especifica MeuOrghondo | iz
165 . Sim  administrativos em UTFPR PR Educagio Formal 30 Gestao de pessoas 00:00 0 Nao 0 possuiEscola gesto publica ead planejamento estratégico para organizagdes pblicas
sobre Administragdo piblica o do cargo estratégica
educagao e Docentes de Governo
‘Aprimoramento
Técnico,
Educagio Gestio, organizago e inovagio
Ampliar o conhecimento dos conceitos, Técnicos Formal, Normativaflegal institucional , Outra - o tema do Aprendizagem Prética, Evento Meu Grgdo ndo estio
166 normativas e praticas na area de gestio, sim  administrativos em UTFPR PR Comportamental '\ mémfu‘ 500  desenvolvimento ndo é ancia, de Capacitagio, Educagdo 00:00 0 Nio 0 possui Escola & gestdo piblica ead planejamento estratégico para organizasdes piblicas
governanga e administragdo publica educagio e Docentes , gerencial ou atualmente coberto por sistema  Semipresencial Formal de Governo
lideranga, estruturante da administragio
Atividade de
Extensio
Atuar na avaliagdo socioeconémica de Técnicos é if i a Presencial, A Meu Orglo ndo estio estio de
w7 e 2 Sim  Administrativos em UTFPR PR Terdies P 10 fualmente cob r:‘ ° st distancia, Evento de Capacitagio 00:00 0 Nio 0 possui Escola Esfrm Y E e ead introdugéo a gest3o de projetos
prol Educagio 8 torte da admimeiace'® - Semipresencial de Governo S G
Capacitar gestores para a organizasdo e o Técnicos Comportamental ~ Gestio, organizagdo e inovaso Meu Orggo ndo gestio - — T
168 sim em UTFPR PR, gerencial ou Articulagio 30 institucional , Planejamento e 00:00 0 Nio 0 possui Escola e ead e
(PDI, PPI, PDP) educagdo e Docentes lideranga orgamento de Governo el para organizagbes p!
Capacitar o servidor na drea de Tecnicos Aprimoramento  Desenvolvimento Tecnologia da informagdo e Curso, Outras modalidades C%ZSV:POLI:’!;.LNEEMFEZQAUAV;AO Meu Grgio ndo st stdo de
169 gerenciamento de projetos com o Sim  administr AP, COGET/D PR “PITOR ! 3 oo i Evento de Capacitagdo y 00:00 200  Nao 1225  possuiEscola G C=e2en ead introducio a gestdo de projetos
o Técnico de equipes comunicagio similares de eventos PLANEJAMENTO E GESTAO estratégica projetos
framework SCRUM educagio de Governo
AGIL DE PROJETOS.
. Condugso de Orgio ni
Capacitar o servidor visando a methora no Técnicos Comportamental 4 C s Gestdo, organizacio e inovagdo  Presencial, A Meu Orgaondo | oso o com bsc - estratégico
170 Sim  administrativosem  DEMIMP /UTFPR PR, gerencial ou mudancas, a " - Evento de Capacitagio Curso Planejamento Estratégico  40:00.00 2020 Ndo 0 possui Escola ead >
planejamento estratégico de suas tarefas. Orientagdo por institucional distancia estratégica  estratégico para organizagdes piblicas
educagdo e Docentes lideranga de Governo
resultados
Capacitar os servidores com conhecimento Técnicos R . i Meu Grgao nao
171 na drea de andlise e gerenciamento de Sim  administrativos em DESIS pg Aprimoramento Técnico/Especiica ,,  Tecnologia da informagdo e 00:00 o Nao 0 possuifscola | EeStEO gestéo de ead introdugo 3 gestio de projetos
Técnico comunicagio estratégica projetos
projetos. educagao e Docentes de Governo
Capacitar os servidores com conhecimentos. Técnicos Aprimoramento. Orientagao por Gestio, organizacio e ovagaoPTE5ETIAA Curso, Oficina, Congresso, Curso de Gestio por Meu Grgio ndo = —
172 emetodologias para aplicagio da "gestio Sim  administrativos em UTFRR e AP P 50  oreant s distancia, Evento de Capacitagio  Outras modalidades similares P 300000 2020 Nao 0 possui Escola g CEoE ead
. S Téenico resultados institucional > y Resultados estratégica  resultados
por resultados educagdo e Docentes Semipresencial de eventos de Governo
Capacitar os servidores com conhecimentos. Técnicos Comportamental (o Meu Grgao ndo = R
173 emetol j é sim i UTFPR PR, gerencial ou < 6 Planejamento e orgamento Presencial Evento de Capacitagio Ccurso 20 2020 Nio 500 possuiEscola g eleTe presencial de cendrios gestdo da bsc
" . 5 mudancas estratégica  estratégico
da educacio e Docentes liderang: de Governo
Capacitar os servidores com conhecimentos. Técnicos Aorimoramento Meu Orgao ndo — —
174 e metologias para Processos Internos: Sim  administrativos em UTFPR pr APTImOrer Viso sistémica 2 Controle Interno Semipresencial  Evento de Capacitagdo curso 8 200  Nao 500 possuiEscola g e presencial
o ° o Técnico estratégica  parcerias
P educacio de Governo
Capacitar os servidores sobre técnicas de Técnicos. oramento Representacio Meu Orgdo ndo _— —
175 relagdes insti i sim i em UTFPR PR ? presentac: 4 Comunicagio 00:00 0 Nao o possui Escola g G ead
- ° > Técnico Institucional estratégica parcerias
de articulages com a sociedade educagio e Docentes de Governo
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Capacitar servidores acerca de legislagéo Técnicos Aprimoramento d vimento ndo é Presencial A Meu Orgio ndo estio estio de
176 o atre metituietes sim  administrativos em UTFPR [ Normativa/Legal 30 o lmente aberto o site distancia, Evento de Capacitagio 00:00 0 Nio 0 possui Escola 8 g ead
para cooperaga “ educagdo e docentes e o Semipresencial de Governo B
Capacitar servidores para identificar, Técnicos orimoramento S""“‘"‘“’“{"" - Presencial, A Meu Grgéo ndo estio estio de
177 mapear, redesenhar, melhorar e gerir Sim  administrativos em UTFPR pr AP Visdo sistémica 100 lesenvolvimento ndo e distancia, Evento de Capacitagio Gestdo de Processos 300000 2020 Nao 300 possuiEscola g g ead introduco 4 gestdo de processos
o Téenico atualmente coberto por sistema estratégica  processos
processos de trabalho educagao e Docentes Por SISteMa g resencial de Governo
Desenvolver habilidades em gestéo de Técnicos Comportamental (o Gestto, organizacio ¢ movacio Meu Orgao ndo —
178 processos 5 sim i em UTFPR PR, gerencial ou 50 0T < 00:00 0 Nio 0 possui Escola g ead introducdo 4 gestdo de processos
5 de equ institucional estratégica  processos
controle e melhoria de processos) educagio e Docentes lideranga de Governo
Desenvolver habilidades para Téenicos Comportamental o de Sestio, organizago e ovacso MeuOrgionzo | o
179 i sim i em UTFRR PR, gerencial ou 50  oreanizass s 00:00 0 Nao 0 possui Escola G=2 indicadores ead
: 3 equipes institucional estratégica
institucional educagao e Docentes lideranga de Governo
Desenvolvimento de habilidades para R N N N . Presencial, A . . } Meu Orgéo ndo .
180 tomada de decisdes com base na analise Sim strativos UTFPR py Aprimoramenta - Qrientagio por 10 Gestio organizagioeinovagio sy Eventode Capacitaggo  C1r50, Outras modalidades - Andlise Amblentalelnterna- o000 500 pzo 0 possuibscola | B0 gesido pbiica ead planejamento estratégico para organizages pblicas
o Téenico resultados institucional similares de eventos estratégica
educagao e Docentes de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento. Ensino, pesquisa 2“"E’T‘°”a(d" _ Meu Orgdo ndo estio
181 atualizados sobre o tema de estudo: Andlise  Sim  administrativos em UTFPR AP  pesa % csenvolmentonaoe 00:00 0 Nao 0 possui Escola G2z gestdo piblica ead planejamento estratégico para organizages publicas
: p o Técni e/ou extensio atualmente coberto por sistema estratégica
de investimentos de projetos publicos educagao e Docentes e por sister de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Tecnicos orimoramento. Ensino, pesquisa e e 0 e Meu Orggondo |
182 atualizados sobre o tema de estudo: Estudos  Sim  administrativos em UTEPR pr AP N » pesq %0 00:00 0 Nio 0 possui Escola & gestio publica ead planejamento estratégico para organizacdes publicas
Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
Organizacionais educagao e Docentes or siste de Governo
Utilizar conceitos, metodologias e Técnicos Aprimoramento Gestio, organizacio e inovaggo  resencial A Aprendizagem Prtica, Evento Meu Grgdo ndo _—
183 ferramentas para gestdo estratégica das sim  administrativos em UTFPR pr APMM 50 h  Oreanizaca 4 distancia, de Capacitagdo, Educagio 00:00 0 Nao 0 possui Escola g gesto piblica ead planejamento estratégico para organizagdes piblicas
Técnico institucional estratégica
educagio e Docentes semipresencial Formal de Governo
Capacitar os servidores com conhecimentos Técnicos orimoramento Bresencal A erdticn, Evento MeuOrglongo | o
184 e metologias para aplicagio e "gestdo de Sim  administrativos em UTFPR pr AP N Processo decisério 200 Controle Interno distancia, a ‘gem Pratica, Curso, Oficina, Férum Gestdo de Riscos 300000 2020  Ndo 200 possuiEscola | & $2€  gestiio de riscos ead gestdo de riscos no setor pblico
b Técnico de Capacitagdo gesto de riscos
riscos" na instituigao educagao e Docentes Semipresencial de Governo
acesso a informagao e ouvidorias do ministério piblico, gestao em
v Srggion ouvidoria, gesta idoria para o ministério publico, resolugdo d
Capacitar servidores sobre fundamentos e Tecnicos Aprimoramento Devolutiva Mew Orgio 12 | sovernangae i lugio de confl
185 ; Sim administr UTFRR PR 5 Ouvidoria 00:00 0 Nao 0 possuiEscola ouvidoria ead c °
atividades relacionadas 3 Ouvidoria Publica o Téenico (feedback) gestio de riscos aplicada ao contexto d
educagio de Governo , > dos o
ouvidoria, tratamento idoria para
ministério pablico
Téenicos Aprimoramento  Gerenciamento de Gestdio, organizagdo e inovagio Meu Orgaondo | o oo o
186 Identificar fragilidades e riscos Sim  administrativos em UTFPR pr APMITS 5o oo organizac < 00:00 o Nzo o possui Escola | EXVEINANTE gegtso e riscos ead gestdo de riscos no setor publico
o Tecnico equipes institucional gesto de riscos
educagio e Docentes de Governo
acessoa idorias do ministério publico, gestio em
Organizar as atividades e atribuigdes Tecnicos orimoraments Devalutiva Presencial, A Meu Orggondo | ouvidors, ges para Iyl
187 relativas a ouvidoria no contexto da Sim  administrativos em UTEPR pr Aprimorar 4 Ouvidoria distancia, Evento de Capa 00:00 0 Nio ) possui Escola | & 52 ouvidoria ead c "0 contexto ¢ SRS
: Técnico (feedback) gesto de riscos aplicada ao contexto X
administragdo piblica federal educagao e Docentes semipresencial de Governo gt e o
ouvidoria, tratamento para
ministério pablico
anstonmatio de seree :s‘g“i:randaru Técnicos Aprimoramento  Condugdo de Gestio, organizagio e inovagio 1o ercial A Meu Orghono | oo eancae
188 s 505, prep: Sim  administrativos em UTFPRDY  pr  APTImOrar % 3 Gestao, arg: ¢ distancia, Evento de Capax Curso 00:00 2020 Nio 0 possui Escola | & s governanga ead
para desburocratizar, modernizar, fortalecer Técnico mudangas institucional gestio de riscos
s educagio semipresencial de Governo
0 senvigo publico
X Curso, Oficina, Férum, o §
Ampliar o conhecimento dos servidores nas Teenicos INBTESSON0  plicativos 550, Outras Curso sobre uso do Sistema Meu Orggo ndo sistema
189 PI Sim  administrativos em UTFPR PR servigopiblico P 100 Documentagao e Arquivo distancia, Evento de Capacitagdo gresso, . . 300000 2020 Ndo 0 possui Escola (& el eletronico de ead sistema eletrdnico de informagdes - seil usar
aplicabilidades do SEI! o sistemas modalidades similares de  Eletranico de Informages - SEI e transparéncia «
educagdo e Docentes federal Semipresencial P de Governo informagaes sei
190 Capacitar s sevidores na produgdo e edigio ¢ ::f""“:::m sem asseuTreR  pn APrImOramento  Ensino, pesauisa 5 Gestdo, organizagdo e inovagio . o o 100 M::Sg]'i‘:;:;" governo digital "‘"::;‘:‘;"" 0 -
de contetdo para Podcast o Técnico efou extensio institucional e transparéncia
educagao e Docentes de Governo
Capacitar os servidores sobre a Nova Lei de Aprimoramento Tcnica/Especifica Tecnologia da informagéo e Meu Orgaondo | oo digital  protegdode
191 P sim nistrativosem  ZOGETIe DIMASL PR “PTOr" o 5 oo i Evento de Capacitagdo curso 0000 200  Nao 0 possui Escola | & e UELT ead introdugao 3 lef brasileira de protegdo de dados pessoais
Protegdo de Dados Pessoais. o Tecnico : comunicagio etransparéncia  dados
educagio e Docentes NormativaLegal de Governo
Capacitar os servidores sobre as bases v o N N etério oiblico. i coa
i ituai jonais Tecnicos Aprimoramento Presencial, A Meu Orglondo 5 acesso 3 inf d piblico, nfrodugfo 3 |
192 Normativas, conceituais e operacionais que Sim  administrativos em UTFPR pr APTImOrer 15 e neiel Evento de Capacitagdo curso 00:00 0 Nao o possui Escola | gcessod ead brasileira de protego de dados pessoais, regulamentag3o da lei de
podem ser utilizadas na aplicaao de Lei de s Técnico distancia e transparéncia _ informacao lai e >
educagao e Docentes de Governo acesso a informagao nos municipios
Acesso 3 Informagao (LAl
. . Gestao da Comunicagdo, das . .
Capaciar servidores a unir teoria ¢ prética Tecnicos Aprimoramento  Comunicagdo Presencial, A Curso, Outras modalidades  Midias Sociais e Assessoria de Meu OrE3o ndo | oy o digiral ™I012% POTLaIs ©
183 paraa compreensio do cendrio da Sim  administrativosem  4SCOM/ DIRCOM PR P N nicag’ 10 Comunicagio distancia, Evento de Capacitagio " > > 00:00 200  Nio 0 possui Escola |8 Bital o des sociais ead
b > Técnico eficaz similares de eventos Imprensa na Administragao e transparéncia
comunicago digital no setor publico. educagao e Docentes Semipresencial e de Governo governamentais
Capacitar servidores com conhecimentos Técnicos . soni i Presencial, A . WMeu Orggo ndo midias portais e
194 técnicos relativos Sim e pp Aprimoramento Técnica/Especifica 2 distancia, Evento de Capaci Curso, Outras modalidades 00:00 2000 Nio 0 possui Escola | EOVeO ditel o ociais ead
Técnico do cargo similares de eventos e transparéncia
novas funcionalidades para péginas web educagao e Docentes semipresencial de Governo governamentais
Técnicos Presencial, A N WMeu Grgao ndo midias portais e
1os  Capacitar senvidores para realizar ediggodo O Urbr g Aprimoramento  Aplicativos e 30 Gestao organizagio einovagio et E Evento de Capaci Curso, Outras modalidades  Curso de boas priticas e 00:00 o Mo 0ot emoln | Eovernodigital " POTE -
site utfpr (Plone) Técnico sistemas institucional similares de eventos edigio Portal UTFPR e transparéncia
educagdo e Docentes Semipresencial de Governo governamentais
Proporcionar aos senvidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gosomonimenandos Evento de Capacitagdo, Mey Orgio ndo al
196 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  administrativos em UTEPR pr Aprimorar » pesq %0 P d 00:00 ) Nio ) possui Escola |8 governo aberto ead elaboragio de plano de dados abertos, governo aberto
¢ Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema Educagdo Formal e transparéncia
Transparéncia no setor piblico educagao e Docentes or siste de Governo
Condugdo de
Proporcionar aos servidores conhecimentos Téenicos - o mudancas, Gestio, organizagéo e inovago Curso, Outras modalidad Curso de Transformagio Meu Orgéo no -
197 sobre "Transformagio Digital, Governo Sim  administrativos em EPROC pr APrimoramento Inovagdo, 3 institucional , Transparéncia e Evento de Capacitaio urso, Outras modalidades Digital, Governo Digital e 120:0000 2020 Nao 0 possui Escola |BOVErMO dBTal g0 aperto ead elaboragio de plano de dados abertos, governo aberto
> 2630 o Téenico similares de eventos ? e transparéncia
Digital e Transparéncia educagao e Docentes NormativaLegal, controle social Transparéncia de Governo
Visdo sistémica
Aperfeigoar os conhecimentos de design Técnicos Atividade de Comunicagio Presencial, A Curso, Outras modalidades Meu Grgéo ndo design design
198 grfico para criagdo de materiais de Sim  administrativosem  ASCOM/ DIRCOM PR ° nicas: 1 distancia, Evento de Capa o € Curso de Design Grafico 00:00 2020  Nao 0 possuiEscola | inovagio thinking ead
Extensio eficaz similares de eventos
comunicagdo e divulgagao institucional educagio e Docentes semipresencial de Governo etnogréfico
Capacitar servidores em ambientes criativos: Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagdo e inovago Meu Orgio ndo novas CER B B G G L LD S s S T o B
199 P © Sim  administrativos em ASSEA pr AP N " pesq 30 Sesto, ore ¢ 30:00:00 0 Nio 300 possuiEscola | inovagdo . ead puiblico, melhores praticas de administragio e servicos na nuvem de.
DIY, Fablab Técnico efou extensio institucional tecnologias
educagao e Docentes de Governo governo
Técnicos Meu Orgao ndo Ges i , criatividad o servigo
T . 5 o >
00  Capacitar servidores em oT ~internet das Sim  administrativos em ASSEA pr Aprimoramento  Ensino, pesquisa 30 Sestdo oreanizagio e novagio loT - Internet dascoisas ~ 30:0000 2020  Nao 300  possuiEscola | inovagio novas ead publico, melhores praticas de administrago de servigos na nuvem de
coisas 5 Téenico efou extensio institucional tecnologias
educagio e Docentes e Governo governo
Capacitar servidores em tecnologias Técnicos orimoramento.Ensin . estio, organizagio e novach Meu Orgéo ndo 5  cri o servigo
201 emergentes: metaverso, realidade ampliada,  Sim  administrativos em ASSEA pr APrimoramento  Ensino, pesquisa 30 estao, organizagdo e inovagao Tecnologias emergentes 30:00:00 0 Nio 300 possuiEscola | inovagdo novas ead , melhores praticas de administrago de servigos na nuvem de
Técnico e/ou extensio institucional tecnologias

realidade virtual, computagso ubiqua

educago e Docentes

de Governo

governo




Plano de

PDP - UTFPR - Agdes de Desenvolvimento previstas para o 6rgao

- Versio Completa

A necessidade

Manifestagao/ Classificagao SIPEC

e s carga
Enfoque do . Quantidade  Area temitica - Sistema . . -
Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo desenvolviment  COMPEENCia Uit de  Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem il aeh e (el Wi LD e GEHEERG cursos
associad: > individual demanda
° servidores Federal
prevista
meu Orgéo
?b‘e’le M utlizar 1° ‘“;h“""“e“;“ em Téenicos Aprimoramento do“"a - ""‘al"" d0s Presencial, A Aprendizagem Prética, Evento Meu Grgdo ndo novas agdes inovadoras da cgu, criatividade e novas tecnologias no servigo
ot oltac » geraso d administrativos em Técnico, Inovagao lmente aberto o siste distancia, de Capacitagdo, Educagio possuiEscola | inovagdo . piiblico, melhores praticas de administrag3o de servicos na nuvem de
empreendedorismo voltado a geragdo de educagio e Docentes Educagdo Formal atualmente coberto por sIStema ¢ ocencal Formal de Governo & governo
ideias de inovagdo nas organizagdes ante
} Outra~o tema do o 5 .
Proporcionar aos servidores conhecimentos Aprimoramento & . e 0 06 Meu Orgéo no 3 no servigo
203 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  Docentes UTFRR pp APrimoramento Ensino, pesduisa % csenvolmentonaoe 00:00 0 Nao 0 possui Escola | inovagao novas ead piblico, melhores prticas de administrag3o de servigos na nuvem de
- Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema tecnologias
Inovagéo e Tecnologia por sister de Governo governo
Condugao de Gesto, organizagéo e inovagao
Proporcionar aos servidores conhecimentos écnicos mudangas, Ensino, institucional , Outra~ o tema do Meu Grgao nso rovas ades inovadoras da cgu, criatividade e novas tecnologias no servigo
204 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  administrativos em UTFR PR pesquisa e/ou 9 desenvolvimento ndo é 00:00 o Nao 0 possuifscola | inovagio "W ead publico, melhores prticas de administragao de servicos na nuvem de
Tecnologias Alternativas de Gestio educagdo e Docentes extensio, Visio atualmente coberto por sistema de Governo el governo
sistémica estruturante da administragio
gestao de riscos Ges piblicas, reajuste, a
Atualizagdo da Legislagio, aprendizado e Técnicos coni i a a, Palestra, Meu Grgdo ndo e planilha de custos, combate a desvios e temas polémicos em contratos
205 reciclagem dos servidores conforme IN Sim  administrativosem  PRO, DESEG,DEOI PR PITOraMe alEspec 80 j Presencial Evento de Capacitagio  ( CUrs: Oona Palestra, 300000 2020 Nio 0 possuifscola | compras i presencial  para elaborago de projetos e execug3o de obras piblicas, contratages
05/2018, IN 01/2019, IN 06/2018. educagio & » Forum Cong de Governo piblicas piblicas sustentaveis, elaboragdo de termos de referéncia para
contratagso de bens e servigos
Aprendizagem em Servico,
stagio, Intercambio, Estudo
em grupo, Curso, Oficina,
Atualizagdo de conhecimentos para orientar, Técnicos orimoramento TECTIc/Especifica Aorendizagem Prétion, Evento_ POIESt Semindrio, Forum, MeuGrgsono | logistiae 5 ( tabus, formagdo de
206 planejar e operacionalizar contratagdes sim  administrativos em UTFPR PR AP Tenaire do carg 80 Planejamento e orcamento P dEgCE tacan Congresso, Conferéncia, py ’zm - m“ i 30:00:00 2020 Nio 300 possuiEscola compras mnfr';m ead pregoeiros, ici i 6 icitaca
publicas na modalidade de licitagio pregao educacio Normativa/Legal Semipresencial pacitag Seminario, Workshop, e e de Governo publicas contratos administrativos, prevencio e detecgo de cartéis em licitagdes
Simposio, Semana, lornada,
Outras modalidades similares
eventos
Capacitar Gestores e Fiscals de Contrato de Técnicos . . Curso, Ofcnn, palestrn, ser oo g Cotratos de MeuOrgionto | logisticae o L aplicagdo de penalidades nos contratos administrativos, fiscalizagdo de
207 rvicos sim i em |, DIRSEG, DEMAP PR Termite oo, 25 Presencial Evento de Capacitagio Corum, Congresso De:"“; °d" 'a‘;a :5 ;,T 40:0000 2020 N&o 4000 possui Escola compras mm‘:ms presencial br i ia, gestdo e fiscall de contratos
Mao de Obra Exclusiva educagdo e Docentes ©  conef e s de Governo publicas administrativos
Capacitar o servidor na drea de Gestdo e Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Gestdio, organizagdo e inovagdo Meu Orgiondo | logistica e estio
208 PactEro Sim  administrativosem  DEPRO;DIOMAI PR ' P 7 (esao, oreaniza i Adistancia Evento de Capacitagio curso 00:00 2020 Nio o possui Escola | compras €2 ead fiscalizag3o na gestdo do patriménio da uniso
Manutengio Predial o Tecnico do cargo institucional A patrimonial
educagio de Governo pblicas
Servigos gerais (logistica), Outra
Capacitar os servidores com conhecimentos Téenicos N « ~ o tema do desenvolvimento Aprendizagem Pratica, Evento Meu Orgiondo | logisticae ) . LoRGERD .
209 relacionados 4 logistica e contratagdes Sim  administrativos em UTFPR PR W'l;\:'amen o 0 ‘de Capacitago, Educagio 00:00 0 Nio 0 possui Escola | compras logistica ead = R d"' e e O
sustentaveis educagio e Docentes cnico sistema estruturante da Formal de Governo publicas BT BRI IS DG
Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Meu Grgio ndo | logistica e sistemas de
210 Capacitar os servidores em SPIUNET Sim  administrativos em DeOFHMD PR APMITOTATS P 3 Contabilidade Presencial Evento de Capa curso SPIUNET 00:00 2020  Nao 4000  possuiEscola | compras logistica e presencial
educagio de Governo piblicas compras
Capacitar os servidores na Elaboragdo de Técnicos Aprimoramento  Téenica/Especifica Elaboragdo de Planiihas Meu Orggondo | logisicae  sistemas de
211 pa ¢ sim em DESEG pr AP N a 2 Servigos ger Presencial Evento de Cap: Ccurso Orgamentériasde Obras-  24:00:00 2020  Ndo 3100  possuiEscola | compras logistica e presencial
Planilhas O Tecnico do cargo g
educagao e Docentes SINAPI de Governo piblicas compras
gestao de riscos Ges publicas, reajuste, a
Capacitar os servidores nas novas formas de Técnicos. o Curso, Oficina, Férum, Treinamento sobre IN Meu Orgéondo | logistica e . lanilha de custos, combate a desvios e temas polémicos em contratos
21y Copacta Sim  administrativosem  DEMAP, COGETI, PR orar 30 j presencial Evento de Capacitagdo g , Forum, 01/2019, contratagiode  30:0000 2020  Nao 200 possuiscola | compras = presencial  para elaborago de projetos e execug3o de obras piblicas, contratages
contragio tendo por base a IN 01/2019. o Tecnico do cargo Congresso ° A contratos P :
educagio solugdo de TIC de Governo piblicas piblicas sustentaveis, elaboracdo de termos de referéncia para
contratagao de bens e servigos
Capacitar os servidores para a realizacio de Tecnicos orimoramento TECTIco/Especifica Presencial, A sormurso, Ofcina, Paestra, MeuOrgiondo | logisticae o o bisico de frentando (g tabus, formacio de
213 compras publicas frente as legislagdes e Sim  administrativos em utrer PR AP 100 Planejamento e orgamento distancia, Evento de Capacitagio , Forum, Congresso, 300000 200  Nio 200  possuiEscola | compras ead pregoeiros, dell
Técnico Conferéncia, Seminario, # contratos
normas atuais educagao e Docentes NormativaLegal Semipresencial e de Governo piblicas prevencio cartéis em licitagdes
214 540 de produ i Sim  administr COGETI,DIRGTI PR Prorr do cargo, 25 812 ¢ < Evento de Capacitaio curso ) > < 400000 2020  Nio 2560  possuiEscola | compras 2l ead pregoeiros, Bes i 6 5
administragdo piblica conforme as normas . Téenico 2 comunicagio de Servios de Tl 3 contratos g v : N
s educagio Normativa/Legal de Governo piblicas contratos administrativos, prevengo e detecgdo de cartéis em licitagdes
. Técnicos Técnica/Especi N MeuOrgaonao | logisticae Ges - enfrentando (¢ ) tabus, formagao de
U o A , Oficina, Palestra, L ik [ entando e v S AT
15 Gapactarsenvidores lictagdo e Contratagio g pgministrativosem  DEMAP, DEPRO, PR APTTOAMEN gy corgg, 50 Plancjamento e orcamento Evento de Capacitagio Curso, Oficing, Palestra, - Licitagbes de Obras e Senvicos  30.00,00 2020 Njo 200 possuifscola |  compras Eig=e ead pregoeiros,
de Obras e Servicos de Engenharia o Téenico : Seminario, Congresso de Engenharia § contratos 9
Educagio iva/Legal de Governo piblicas contratos prevengio
Conhecer as funcionalidades e operar o Técnicos - o Aplcat e o Curso, Oficina, Palestra, Outras  Regras e fundamentos do MeuGrgaondo | logisticae  sistemas de o
216 Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens  Sim  Administrativosem  LAD, COGERH,DE PR /P'moromento  Aplicativose 50 csenvomentonaoe distancia, Evento de Capacitagdo modalidades similares de  Sistemade Concessdode  30:0000 2020  Nio 200  possuifscola | compras logistica e ead RBED LEEESD
: Téenico sistemas atualmente coberto por sistema ¢~ p e (scdp)
—scop Educagio por SIStEMa g resencial eventos Didrias e Passagens (SCDP) de Governo pblicas compras
Conhecer as modalidades de nexigbilidade Técnicos orimoramento TéCTIco/Especifica Presencial, A oo, Oftina, Paestr, Curso mexigbiidade e MeuOrgionso | logisticae | bisico de frentando (g tabus, formago de
217 licitagdo para a di sim em  IMP,PROPLAD,U PR P Termite o 30 Planejamento e orcamento distancia, Evento de Capacitacio e p :' :én “‘ sém?n ?"esw' P dge citacho 30:00:00 2020 Nio 200 possui Escola compras mnz’;m ead pregoeiros, dell
contratacdes especificas educagdo e Docentes Normativa/Legal Semipresencial o P " de Governo publicas prevengio e d de cartéis em licitacdes
Conhecer as modalidades e os tipos de Técnicos Aprimoramento  TECnica/Espec Presen: s urso, f a Pg""“' Meu Orgdo ndo (0 5 frentando tabus, formago de
218 lici p: sim i em UTFPR pr  APrImOrer do cargo, 100 Planejamento e orcamento istancia, Evento de Capacitaio eminario, Forurm, Congresso, 30:0000 2020 Nao 200 possuiEscola o ead pregoeiros, licitagd: i 6rias de licitagai
: > pare s Téenico : Conferéncia, Seminario, contratos : 9 u : N
planejar e realizar contratagdes piiblicas. educagao e Docentes Normativa/Legal Semipresencial o e de Governo contratos administrativos, prevengo e detecgdo de cartéis em licitagées
Conhecer e realizar contratagbes sob Regime Téenicos ot 1o Técnica/Especifica Presencial, A Regime Diferenciado de MeuOrgionzo | logisicae | asi Ges - enfrentando (¢ ) tabus, formagao de
219 Diferenciado de Contratagdes -RDCde obras  Sim  Administrativosem  1IRPLAD, PROPLAL PR P10 MeM0 o cargo, 15 Planejamento e orgamento distancia, Evento de Capacitagio Contratagio-RDCde Obras  30:00:00 2020  Nio 200  possuifscola | compras EiEgehe ead pregoeiros, lci 4 Gesi 6rias de licitaga
' o Téenico : o e contratos. " . N
pblicas Educagio Normativa/Legal Semipresencial Publicas de Governo pblicas trat prevengio cartéis em licitagdes
Outra~o tema do P
Técnicos . Curso, Palestra, Outras . Meu Orgiondo | logisticae ) . . »
290  Gestao da frota de vefculos da insttuigio, Sim  Administrativos em utreR  pr APmeramento Outras s desemvoimentonioé Adistancia Evento de Cap: modalidades similares de Logisican Gestio da 300000 2020 Nio 0 possuiEscola | compras logistica ead 2 E CICGTLE) | B
bem como da logistica decorrente o Téenico atualmente coberto por sistema Transportes e sustentabilidade na administragéo pablica
Educagio por sister eventos e Governo pblicas
Gestio patrimonia| asdreas de materiaise Téenicos Aprimoramento Técnica/Especitica Presencial, A seraprso, Oftina, Paesta, Meu Orgiondo | logistica e et
EE N sl sim  Administrativosem  \P, DIRPLAD, PRO. PR "P1ITOTeMS o Servigos gerais (logistica) distancia, Evento de Capacitagio  **Tp g VT COnBresse: 300000 2020 Nio 200 possuifscola | compras ol ead fiscalizagéo na gestdo do patriménio da unido
avaliago patrimonial, reavaliaio e Educa NormativaLegal Semipresencial OTEreR e seminario de Governo piblicas
Instrumentalizar e aperfeigoar os servidores Técnicos Aprimoramento. TECICa/Espec C“':,‘" m‘cc'“' palestra, estso e Fscalizacio de MeuOrggondo | logisticae . ojetos e ob ari, gestio e
222 com conhecimentos e metodologias para a Sim  administrativos em UTFPR PR AP do cargo 200 Planejamento e orgamento Evento de Capacitagdo orum, roneresse, i 300000 2020  Nio 200  possuifscola | compras ead (e g
¢ rento | s Téenico : Conferéncia, Seminario, Contratos § contratos contratos administrativos
gesto e fiscalizagao de contratos piblicos educagao e Docentes Normativa/Legal o Ser de Governo piblicas
Técnica/Especifica
Obter orgamentos de compra de materiais. Técnicos do cargo, Meu Orgéondo | logistica e .
" v Aprimoramento ) N N ik gestio de
223 de consumo, permanentes e servicos, Sim  administrativos em UTFRR PR © 30 j ancia, Evento de Capacitagdo 300000 2020 Nio 0 possuifscola | compras ead
consumo, o Tecnico A materiais
nacionais e internacionais educagio e Docentes Aplicativos e Semipresencial de Governo publicas
sistemas
Operacionalizar a gestdo do patriménio Técnicos Aprimoramento  Aplicativos e S:s::v_ufvir::tinnsa ¢ Presencial A Curso, Oficina, Seminirio, Meu Orgaondo | logisticae estio
24 P & P Sim  Administrativosem  F|, DEMAP, PROP PR D" e 35 distancia, Evento de Capaci g . g 300000 2020  Ndo 200 possuiEscola |  compras L ead fiscalizagio na gestio do patriménio da unido
pblico na plataforma SIADS Técnico sistemas atualmente coberto por sistema f patrimonial
Educagdo or SE1eM2 - Semipresencial de Governo piblicas




Plano de ( ) - Versio Completa

PDP - UTFPR - Agdes de Desenvolvimento previstas para o 6rgao Manifestagao/ Classificagao SIPEC

A necessidade
carga
Especificagio do tipo de horria  Término  Agdo ) at Modalidade da
individual demanda
prevista

Enfoque do P2 18 Quantidade Area temitica - Sistema
Necessidade a ser atendida Transversal Piblico alvo UF  desenvolviment ~ °™P*! “:"’ previstade Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem
o servidores Federal

cursos

Orientar, planejar e executar licitagdes Técnicos . Técnica/Especifica Presencial, A Curso, Palestra, Congresso,  Curso de Licitagdes com Meu Orgaondo | logisticae R tabus, formaco de
. Aprimoramento . . licitagdes
especificas para contratagao de servios Administrativosem  IRPLAD, PROPLAI § Planejamento e orgamento istancia, Evento de Capa Outras lares  Enfoque em Contratagdes d possuiEscola | compras pregoeiros,
Técnico f contratos
continuados Educagdo NormativaLegal Semipresencial de eventos Servigos Continuados de Governo piblicas trat prevencio cartéis em licitagdes
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos N 1o Técnica/Especifica Presencial, A Elaboracio de Projeto 84 MeuGrgaondo | logiticae i Ges - enfrentand tabus, formagdo de
226 sobre Elaboragdo Estudo Técnico Preliminar, ~ Sim  Administrativos em UTFPR pr APrimoramento do cargo, 200 Planejamento e orcamento distancia, Evento de Capa laboragao de Projeto Basicoe .99 2020 Nio 200 possuiEscola |  compras EIFEIs0 ead pregoeiros, lci veis, nogd érias de licitagai
. e o : Téenico y Termo de Referéncia e contratos v .
Termo de Referéncia e Projeto Bisico Educagio NormativaLegal Semipresencial de Governo pblicas trat prevencio cartéis em licitagdes
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos orimoramento. TéCnICa/Especiica Presencial, A soirse, Ofina, Palestre, | aeoliagioe Geatdade MeuOrgiondo | logisticae o . e s
227 sobre Gestio e Fiscalizagio de Obras e Sim  Administrativosem  IRPLAD, PROPLAL PR P N do cargo, 100 Planejamento e orgamento distancia, Evento de Cap: . » Congresso, " 300000 2020  Ndo 200  possuiEscola |  compras ead P! 86
Técnico Conferéncia, Seminario, para Execugio de Obras " contratos contratos adm
Servigos de Engenharia Educagdo NormativaLegal Semipresencial . de Governo piblicas
Jornada Servigos de Engenharia
Técnica/Especifica
Aprimorar aprendizado no SIAF Téenicos Aprimorament; o cargo, Presencial, A Curso, Congresso, Outras Meu Orgao no ment st
228 aperfeicoar a geragio de relatérios no Sim  Administrativosem  JEOFI, PROPLAD, | PR “PMIMOMMENO o rativa/tegal, 2 Administragdo financeira distancia, Evento de Capacitagio modalidades similares de 21:00 2020 Nio 200 possuiEscola | °'EAMeMO€ sistemas ead siafi basico, siafi ordens bancarias
: Técnico finangas  oramentarios
sistema Tesouro Gerencial Educagio Aplicativos e Semipresencial eventos de Governo
sistemas
il u;essec;:‘::rren:so:zccnon::::l’:e;‘sos Técnicos Aprimoramento  Tecnica/Especifica Presencial A Curso, Oficina, Palestra, Retengdes Tributdrias Meu Orgiondo | o\conio e estio
229 < & Sim  administrativosem  DIROF e DEOFI's PR /"' P 20 Contabiidade ancia, Evento de Capacitagdo & . g oo 300000 2020 Ndo 0 possui Escola | %% G2 ead gestéo tributéria municipal
quanto as obrigagdes tributarias acessérias . Técnico Forum, Congresso elaboragdo da DIRF finangas tributéria
educagio e Docentes Semipresencial de Governo
da UTFPR
Capacitar os servidores em Andlise e Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especi Meu Orggondo | oo e idade bi Coeme, com foco na
230 2P s Sim  administr DEOFI pr APrimOrer P 3 Administragdo financeira Presencial Evento de Capacitacdo curso 0000 200  Nao 0 possui Escola | %% contabilidade  presencial  gestao da informagdo contabil, contabilidade com foco na gestéo do
Interpretagdo de balancetes o Tecnico do cargo finangas contaby
educagio de Governo patriménio piblico
Capacitar os servidores em Regularizagdes Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Meu Orgiondo | /oo e idade bisica aplicac ibiicos idade com foco na
231 pac 8 o sim  administrativos em DEOF-MD PR “PTTY P 3 Administragio financeira Presencial Evento de Capacitagio curso Regularizagdes Contabeis 00:00 2020 Nio 4000 possui Escola 2 contabilidade presencial gestdo da informago contabil, contabilidade com foco na gestdo do.
Contabeis Tecnico do cargo finangas rabiie
educagio de Governo patriménio piblico
Capacitar os servidores em suprimento de Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Meu Orghondo | o enioe  suprimento de
232 P o Sim  administrativos em DESEG pr PN P 3 Servigos gerais (logistica) Presencial Evento de Capacitagio curso Suprimento de Fundo 20:00 2020 Nio 0 possui Escola ol o presencial
fundos Técnico finangas fundos.
educagio de Governo
Técnicos R WMeu Orggo ndo § . .
233 CapadtarossenidoresnadreadeGestioe g gminisiativosem  DIRPLAD/DEOFI PR APTTOMEMO s jtamica 2 3o financeira Evento de Capacitagio curso Gestdoe Administracio 3600000 2020 Néo 0 possuifscola | OfSAMEMOE  planeamento oy Irtrumentos de plansjament insnceiio:ppa ko elos. el du
Administrago Financeira Técnico Financeira financas financeiro responsabilidade fiscal Irf)  novo regime fiscal (nrf)
educagao e Docentes de Governo
) - N ] Curso, Ofcna,palesta, o bisico em orsamento piblico, laborago do plano plurianual 2020-2023,
Capacitar os servidores para elaboragdo de Tecnicos Aprimoramento Tecnica/Especifica Presencial A Semindrio, Férum, Congresso, Meu Orggondo | /oo e Sl G ©
234 O :pe < Sim  Administrativosem IRPRO, DIRPROC, PR P"T do cargo, 30 Planejamento e orgamento distancia, Evento de Capacitagdo ! : congresso, 300000 2020  Nfo 200 possuiEscola | % orgamento ead financeira, introduga ia do setor pblico,
orgamento de obras piblicas o Tecnico : Conferéncia, Seminario, finangas . < 0 satud da econor p
Educagio NormativaLegal Semipresencial o, o de Governo introdugao 2o orcamento piblico, lei de diretrizes orgamentrias para
g municipios.
Instrumentalizar e ampliar o conhecimento Técnicos Aprimoramento TecMIca/Especfica Curso, Oficina, Palestra, Meu Orggondo | e onio e estio
235 " P! Sim  Administrativosem  LAD, DEOFI, PROF PR P do cargo, 25 Planejamento e orgamento distancia, Evento de Capacitagio 4 . " Curso de Retengo de tributos  21:00 2020 Nio 200 possuiEscola | ' 4 ead gestdo tributéria municipal
na drea de retengo de impostos. : Téenico : * Semindrio, Congresso finangas tributéria
Educagio Normativa/Legal Semipresencial de Governo
Tecnica/Especifica Curso, Oficina, Palestra, 5
orient tar regularizacses contibe Téenicos ot N do cargo, Presencial, A Congressn, Outras Meu Orggo ndo " ot
236 lentar e executar regularizacGes contabels, g pgministrativos em UTFPR pr  APMIMOrAMENto o mativa/Legal, 30 Administragdo financeira distancia, Evento de Cap: '8resso, 300000 2020 Nio 200 possuiEscola | CreAmentoe sistemas ead siafi bisico, siafi ordens bancarias
emissio de GFIP, DIRF, Etc. Técnico modalidades similares de finangas  orgamentarios
Educagdo Aplicativos e Semipresencial enton de Governo
sistemas
bisico em orgamento piblico, elaboragdo do plano plurianual 20202023,
Proporcionar ampliago e atualizagdo dos Téenicos i Presencial, A Aprendizagem Prética, Evento MeuOrgionzo | federalismo e federalismo fiscal no brasil, gestao orgamentaria e
237 ide sim e UTFPR PR Técnico, 100 o f _ distancia, de Capacitagio, Educacio 00:00 0 Nao 0 possui Escola "“; ';‘ MOE  orcamento ead financeira, introdug3o ao estudo da economia do setor publico,
a4rea de oramento pblico e financas educagdo e Docentes Educagdo Formal  Normativa/Legal ministragao financeira Semipresencial Formal de Governo IS introducdo ao orcamento publico, lei de diretrizes orcamentarias para
municipios
Ampliar conhecimentos em Estudos e Outra~o tema do Orgio ni
Caracterizag3o de Efluentes Industriais e Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento ndo é Meu Orgdo ndo sustentabilidad
238 i} Sim  Docentes UTFPR PR g 50 N 00:00 0 Nao 0 possuiEscola outros ead stent bl
Tratamento de Aguas de Abastecimento e Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema P e
Residua inistraga
Capacitar docentes em técnicas de Outra~o tema do
d vimento e aplicado de indicador Aprimoramento  Ensino, pesquisa d lvimento ndo Meu Orgio ndo sustentabilidad
239 desenvolvimento e aplicacdo de indicadores gy pocantes utreR  pr AP » pesaut 2 esenvolvimento o & 00:00 o Nao 0 possuiEscola outros ead
de processo e resultado para avaliado de Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema e Soverms e
ante
ltar a difuso e a aplicagao de Aprimoramento
o ecimatos o ot Técnicos Técnico, Gestao, organizagdo e inovagao Meu Orggo ndo S —
240 > d buam para Sim  administrativos em UTFPR PR Comportamental Sustentabilidade 50 institucional, Planejamento e 00:00 0 Nao 0 possuiEscola outros ead Ges sustents na 30 pil
melhoria continua da gestio sustentavel na e
it educagio  gerencial ou orgamento de Governo
instituico
lideranca
B} Outra~o tema do o
Proporcionar aos servidores conhecimentos Aprimoramento o 0 306 Meu Orgao nio —
241 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  Docentes UTFPR AP Sustentabilidade EY csenvolmentonao® 00:00 0 Nio 0 possui Escola outros ead i
: Téenico atualmente coberto por sistema e
Sustentabilidade g de Governo
ante
Técnicos . Meu Orgaono | politicas
° i i " o
242 Capacitar o senvidor para atuar na drea de Sim  administratvosem  DEMIMP/UTFpR pr  APMImOramento Técnica/Espectfica s financeira istancia, Evento de Capacitagdo Curso, Férum Gestor delmportagbese 510000 2020 Ndo 0 possuiscola | publicas comércio ead
importactes 5 Téenico Exportagdes exterior
educagao e Docentes Semipresencial de Governo
Capacitar o senvidor para atuar na drea de Tecnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Incoterms - Atualizagio na Meu Orglondo s comércio
243 importacd ] sim ivosem  DEMIMP/UTFPR PR P17 P 2 Administragdo financeira presencial Evento de Capacitacdo curso . s 1600 200  Nao 0 possuiEscola | publicas presencial
o Técnico do cargo Legislagio Aduaneira ¢ exterior
Incoterms educagao e Docentes de Governo | setoriais
Capacitar o servidor para atuar na drea de Aprimoramento Técnica/Especiica Siscoserv: Classificagao na NBS Meu Orgaongo | politicas comércio
244 importagdes, especificamente no Sim nistrativosem  DEMIMP /UTFPR PR AP"Tor" P 2 Administragdo financeira Presencial Evento de Capacitagdo curso ePreenchimentodo Programa 16:00 2020 Nao 0 possuifscola | piblicas presencial
P o Técnico . ¢ exterior
SISCOSERV e anlise de NB: educagio e Docentes Siscoserv deGoverno | setoriais.
X Outra~o tema do oo
Capacitar os servidores em politicas, Tecnicos Ensino, pesquisa d lvimento no é Meu OrgionZo ([lpeliic) introdugdo & vigilancia sanitdri ranca do paciente e qualidade em
us 2P ervidores em polics Sim  administr UTFRR PR AN 50 0 a0 00:00 0 Nao 0 possuifscola | piblicas ead odusdo 3 vigila éria, seguranca do paciente e qualidade
tecnologias e informatica na Satide o i efou extensio atualmente coberto por sistema . servigos de saide
educagao e Docentes Educagdo Formal e pot e Governo | setoriais
. Outra-o tema do .
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento Ensino, pesquisa e e 0 506 MeuGrggondo | politias o S
246 atualizados sobre o tema de estudo Sim  administrativos em UTFRR pr  APrimOra” » pesd %0 N 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | publicas ead G g
Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema - o regional para museus
Desenvolvimento Regional educagao e Docentes por st deGoverno | setoriais,
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos orimoramento. Ensino, pesquisa e 0 e Aprendizagem Prética, Evento MeuGrgaondo | politicas satdee introducio 3 viglincia sanitéri, sequranca do paciente o qualidade em
247 atualizados sobre o tema de estudo: Politica,  Sim  administrativos em UTFPR PR APMIMS » pesdut %0 esenvolvimento nio de Capacitagdo, Educagio 00:00 0 Nao o possui Escola | publicas igilanci ead BEEES e e
. . p . Técnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema ¢ servigos de satide
Planejamento e Administragio em Saide educagao e Docentes Formal deGoverno | setoriais.
estruturante da administracdo
Proporcionar conhecimentos sobre Outra—o tema do
educagdo ambiental, a fim de buscar Técnicos Apri to E i desenvolvimento no & EDUCACAO AMBIENTAL COMO Meu Grgdo ndo | politicas
248 embasamento tedrico para as agdes Sim  administrativos em UTFPR pr APrimoramento  Ensino, pesquisa 10 Adistancia Evento de Capaci INSTRUMENTO DE 00:00 2020 Nio 0 possui Escola publicas  residuos sélidos ead
: ) ¢ Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
relacionadas 3 Comisso de Residuos educagio e Docentes o SUSTENTABILIDADE deGoverno | setoriais.
ot estruturante da administragio
Outra~o tema do Orgio n
Ampliar conhecimentos em Ciéncia da Aprimoramento  Ensino, pesqisa desenvolvimento no & Meu OrB30 130 | tecnologia da ~ governanga em
29 Sim  Docentes UTFPR PR g 50 X 00:00 0 Nao 0 possuiEscola ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
Computagdo para atividades docentes Téenico e/ou extensio atualmente coberto por sistema e Soerne | informagzo




Plano de ( ) - Versio Completa
PDP - UTFPR - AgBes de Desenvolvimento previstas para o 6rgdo. Manifestagao/ Classificagdo SIPEC
Anecessidade
carga
Especificagéo do tipo de horéria  Término  Agdo ) Modalidade da
individual demanda
prevista

Enfoque do Quantidade  Area temética - Sistema

Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo UF  desenvolviment previstade Estruturante do Poder Executivo Modalidade Tipo de aprendizagem cursos

Competéncia
o & servidores Federal

) Técnicos } . " Meu Orgao no N
350 Ampliar conhecimentos em telefonia P / S sdmintarativos em CosErimp g APrimoramento. Técnica/Especifica , Tecnologia da nformagao e Evento da Copa 00:00 o o 0 ot by | tecTologiRda o
Técnico do cargo comunicaio informaggo
educagio de Governo
Atualizagio dos servidores em tecnologias Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagdo e Curso, Férum, Congresso, Meu OrgBondo | oo ioerada  governanca em
251 < o Sim  administrativos em coceTio PR AP pect 5 el < Evento de Capa Simposio, Outras modalidades 00:00 0 Nao 0 possui Escola 2 G S ead mundo conectado ? manual de sobre
aplicadas & seguranca da informaco 5 Téenico comunicagio informacgo
educagio similares de eventos de Governo
Atualizagdo dos servidores em tecnologias Tecnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagdo e Curso, Férum, Congresso, Meu OrgBondo | oo iogiada governansa em
252 i informagao, voltadas a & sim istrativos em coceTio PR AP P 5 el < Evento de Capacitagio  Outras modalidades similares 00:00 0 Nao 0 possui Escola & 8 2 ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
" : 5 Téenico do cargo comunicaio informacao t
suporte e implant; educagio de eventos de Governo
Equipamentos, topologia e
Atualzaglo dos servidores em tecnologies Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagdo e compitatoren sty & Meu Orgao 2o | o1 iociy o governanga em
253 relacionadas a infraestrutura de Tecnologi sim  administra COGETHD  pr APTMO P 5 gla ¢ ¢ computadores, 00:00 0 Nio 0 possui Escola | SCTO10812 92 ¢ e ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
: o Tecnico do cargo comunicagio virtualizagao de servidores, informagao t
da Informago. educagio ° o de Governo
configuragao e gestdo de
ambiente
Capacitar engenheiros civs para uti Técnicos i & if Gesensonimentor o é Presencial A Curso, Oficina, Palestra, Meu Orgaonao | ooriopiy gy
254 P & P sim istrativos em 0 PR h 4 nao ancia, Evento de Capacitagdo & . g SOFTWARE EBERICK2019  30:0000 2020 Ndo o possui Escola | (21O 0B software ead
de software de calculo estrutural o Tecnico do cargo atualmente coberto por sistema Forum, Congresso informagao
educagao e Docentes o Semipresencial de Governo
Capacitar o servidor com conhecimentos ¢ Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagdo e Curso, Outras modalidades Meu Orgaonao |\ 1ocis s governanga em
255 habilidades especificas na drea de gestio e Sim  administr TL-AP, COGET, D PR PTTOr P 3 8e ¢ < Evento de Capacitagio Redes de Computadores 00:00 2020 Nao 260 possuiscola | (SCTO0BRda  governanc ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
o Tecnico do cargo comunicagio similares de eventos informagao t
seguranga de Redes de C educagio de Governo
Capacitar o servidor com conhecimentos Técnicos N . . " i Meu Grgdo ndo
256 paraarealizagio de auditoria de sistemasde  Sim  administrativos em DIRGT  pg APrimoramento Técnics/Especilica s Tecnologia dainformaio e Evento de Capacitaggo  CUre Outras modalidades 00:00 2020  Nio 0 possuibscola | fSCMO0ERID q ead
Tecnico do cargo comunicagio similares de eventos informagao
. educagio de Governo
" " 5 - Técnicos N . i " Presencial, A i Meu Grgéo ndo N
g57  Capactarosenvidorna dreadeprogramagio g yminisativosem  T-AP, COGET, D pr  APTTOramento Técnica/Espectica 3 Tecnologls dainformagioe distancia, Evento de Capacitaggo  CUre Outras modalidades Javascript 0000 2020  Nio 260 possuibscola | SCIOERL oq ead
em Javascript, DOM, Ajax Técnico o cargo comunicagio similares de eventos informaao
educagio semipresencial de Governo
Capacitar o servidor na érea de programagio Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagao e Presencial A Curso, Outras modalidades Meu Orgaondo ||\ oioeia da
258 o Sim  administrativosem  T-AP, COGET, D PR § 3 distancia, Evento de Capacitagio o HTMLS + CS53 + JQuery 00:00 2020  Nao 260  possuiscola | software ead
Web utiizando HTMLS + CSS3 + JQquery Técnico do cargo comunicagio similares de eventos informaggo
educagio Semipresencial de Governo
Capaciar o servidor para execugio de Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Tecnologia da informago e Presencial, A Curso, Outras modalidades  Administragao de Sistemas Meu OrgBondo | \oooioerada
259 atividades d 5 sim i em  COGETIPG,COG PR P » pesal 10 8 i distancia, Evento de Capacitagio d i 400000 2020  Nio 1440  possuiEscola £3 software ead
5 Téenico efou extensio comunicagio > ) similares de eventos Linux informacao
Linux educagio e Docentes Semipresencial e Governo
Capacitar o servidor para gerenciar . N PR
F Técnicos , p Presencial, A . Ferramentas de Automagio Meu Grgao ndo
260 2mblentesde T utllzando ferramentasde g yminisirativosem  TI-Ap/ COGET/D pR APTTOramento Técnica/Especitica 3 Tecnologiadainformagio e distancia, Evento de Capa Curso, Outras modalidades oo oo com ansible, Chefe  40:0000 2020 Ndo 2700 possuiEscola | 'SCIOIOEi da - governanga em ead mundo conectado ? manual de sobre
geréncia de configuragdes: Puppet, Chef e Técnico do cargo comunicagio similares de eventos informacgo ti
o educagio Semipresencial Puppet. de Governo
) Técnicos . . . N . WMeu Orgao ndo §
61 Capacitar osservidor em Metodologiaspara ¢ L L ASSER pg Aprimoramento  Ensino, pesquisa 3 Gestio, organizago e inovago Metodologias ¢ uso de 100000 2020 Nio 100 petsuieseels | chologiada governanga em o mundo conectado ? manual de sobre
0 uso de tecnologias diitais Técnico efou extensio institucional Tecnologias Digitais informagao ti
educagao e Docentes de Governo
Capacitar os servidor em solugbes de Técnicos Aprimoramento  Téenica/Especifica Tecnologia da informago e Presencial, A Meu OrgBondo | oo jograda  governansa em
262 virtualizago, elaboragio de projeto de Sim  administrativos em coGeTiPG PR AP P 1 al ¢ istancia, Evento de Capaci Virtualizagdo de Servidores  40:00.00 2020  Ndo 2560  possuiEscola od & 5 ead mundo conectado ? manual de sobre,
o . 5 Técnico do cargo comunicagio informacgo ti
virtualizagao e diagndstico de servidores educagio Semipresencial de Governo
Téenicos Meu Orgao ndo
° é i e z ;
g3 Capacitar os servidores com conhecimento o JGmtRL oEsis pp APrimoramento Tecnica/Especifica ecnologia da informagao e 00:00 o Mo 0 o ol | T8GR e - emag deservolvedor
em linguagem de programagao. 5 Téenico comunicagio informacao
educagao e Docentes de Governo
64 Capacitar os servidores com conhecimento Sim ::f""“::’;m tivos em J— pp Aprimoramento Técnica/Especifica 2 Tecnologia da informagao 00:00 0 Nio 0 M;)ussourig:;:;o tecnologia da . o
na drea de automagio de tarefas. o Técnico do cargo comunicagio informago
educagao e Docentes de Governo
" . écnicos. N feni . " Meu Grgdo ndo 5
265 Capacitar os senvidores com conhecimento i g ministrativos em DESIS pp Aprimoramento Técnics/Especiica ,  Tecnologia da informagdo e 00:00 o Nao 0 possuiEscola | 'eCOIOE2 da - governanga em ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
na drea de experiéncia de usuirio o Técnico o cargo comunicagio informagao t
educagio e Docentes de Governo
Gapachar as senidores com conheclmento Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagdo e Y —
266 nadrea d sim i em DESIS pr APMIMS P 2 6 e - 00:00 o Nzo 0 possui Escola | (SCTO10812 3 Bovemnanc; ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
Técnico do cargo comunicagio informagao t
aplicagdo. educagio e Docentes de Governo
Capacitar os servidores com conhecimento X Srgio i
érea de infrastrutura para Tecnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagso e Meu Orgao ndo | o o1ogia da
267 f2dre? sim  administrativos em DIRGTI PR : 20 s 00:00 o Nzo o possui Escola | < desenvolvedor ead emag desenvolvedor
desenvolvimento e homologagdo de o Técnico do cargo comunicagio informagao
educagio e Docentes de Governo
aplicagdes.
y . Técnicos N feni e - Meu Grgdo ndo 8
265 Capactar os senvidores com conheclmento g o yminstrativos em DESIS pg Aprimoramento. Téenica/Especifica ;- Tecnologia da nformasdo e 00:00 0 Nao 0 possuiEscola | 'eCROIOEI2 da - governanga em ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
na drea de otimizagdo de sistemas. o Tecnico o cargo comunicagio informago t
educagao e Docentes de Governo
Capacitar os servidores com conhecimento Técnicos oramento  TécnicalEspeci Tecnologia da informagéo e Meu Orgao o H
%9 - Sim  administrativos em DIRGTI PR ? P 2 o e < 00:00 0 Nao 0 possui Escola | (SCTO10812 3 Bovemane: ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
na drea de seguranca de aplicagdes. Tecnico do cargo comunicagio informagao ti
educagio e Docentes de Governo
Capacitar s senidores com conheclmento Técnicos Aprimoramento Gerenciamento de Tecnologia da informagdo e Meu Orgao o | o oiouiy
270 nadrea de testes, processos, acessibilidade e Sim  administrativos em DESIS PR APMIMS 20 g - 00:00 o Nzo 0 possui Escola | (210 OB software ead
Técnico equipes comunicagio informagao
de educagio e Docentes de Governo
Capacitar os servidores com conhecimento Técnicos R . ! WMeu Orggo ndo
271 para desenvolvimento web / desktop / Sim  administrativos em DESIS pp Aprimoramento - Aplicativos ¢ g0 Tecnolosiadainformagio e Aprendizagem Prética,Evento 00:00 0 Nao 0 possuibscola | CCIOOERY q ead
Técnico sistemas comunicaio de Capacitagdo informaggo
mobile educagao e Docentes de Governo
Capacitar os servidores em desenvolvimento .
Téenicos . o . Presenial, A . Meu Orggo ndo ’
272 Web:Javascript, Node, Gulp, Webpack, Sim  administrativos em CoGETTD  pp  APrimoramento. Técnica/Especifica 1 Tecnologia da informaggo e distancia, Evento de Cap: Curso, Outras modalidades Hardening em Linux 400000 2020  Nio 1920  possuiscola | SCOBRID p o ead
jQuery, Bootstrap, React, Vue JS, ExpressJs, Técnico do cargo comunicagio similares de eventos informagao
educagdo semipresencial de Governo
MysQl e MongoD8
Capacitar os servidores para o uso de ‘live Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gestio, organizagéo e inovago Meu Orgaonao | ooriopiy gy
273 P s se para o s Sim  administrativos em ASSEA/UTFPR PR PTTS " Pesquis 00 , organizaga ¢ 30 0 Nao 100 possuiEscola | ‘STO0B2 S software ead
streaming” e “Conference Web' Técnico efou extensio institucional informagao
educagio e Docentes de Governo
Capacitar servidor com os principios da e ‘Meu Orglo i
comunicag3o sem fio, com os diversos tipos ccnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informagso e Curso, Outras modalidades ‘eu Orgdo ndo | o ologiada  governanca em
274 d Sim  administrativosem  {TI-PG, COGETI, D PR ° 1 N Evento de Capacitagdo . Tecnologias de Redes sem Fio 400000 2020 No 1920  possuiEscola | ¢ ? ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
e padrdes de redes sem fio (Wi-Fi, o Técnico o cargo comunicagio similares de eventos informagao ti
educagio de Governo
Bluetooth)
Capacitar servidor no desenvolvimento de . Orgio ni
stemas e aplicagBes para recursos visuais Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica Tecnologia da informaggo e Curso, Outras modalidades  JAVA - Interfaces Graficas e Meu Orgono | o\ 1ogia da
75 ] Sim  administrativos em COGETIPG PR 1 Evento de Capacitagdo . 400000 2020 Nio 1920  possuiEscola software ead
graficos (janelas, botdes, campos para 5 Téenico comunicaio similares de eventos Banco de Dados informacao
educagio de Governo
entrada de dados, etc)
Técnicos p Presencial, A Meu Grgao ndo
76 Capacitarsenvidor notratamento detestes o LR coseTipG  pr APrimoramento Técnica/Especifica ,  Tecnologia dainformagio e et fuento de Copacitagao CU1S0,Outras modalidades  Testede Invasdo de APICasaes 400000 2020 Ngo 2560 possl eseola | (eCTOIO8i2da  governanga em - S .
deinvasdo de aplicagdes web. o Técnico do cargo comunicagio similares de eventos Web informacgo ti
educagio Semipresencial de Governo
Capacitar servidor para a administragdo de .
i Técnicos ) . i Presencial, A Meu Orggo ndo .
277 fedestANe WANnaimplantagio desuporte g ygministrativos em coceripg,  pr APrimeramento. Técnica/Especifica 1 Tecnolosiadainformaio e distancia, Evento de Capa 1Pv6 Bisico 400000 2020  No 1920  possuiEscola | SCNOIOBR da - governangaem ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
a0 protocolo IPV6 nas redes de suas Técnico do cargo comunicaio informagao ti
o educagio semipresencial de Governo




Necessidade a ser atendida

Capacitar servidor para instalar, configurar e
gerenciar ambientes de web e
videoconferéncia com qualidade e eficiéncia.
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mundo conectado ? manual de sobrevivéncia

Capacitr senvidor para utlizagao 2 Técnicos Aprimoramento  Téenica/Especifica Tecnologia da informagio e Presencial A Curso, Outras modalidades Meu OrgBondo | o oioerada
278 Linguagem de Programacdo Java, suas Sim  administrativos em COGETLPG PR P! pect 1 el < distancia, Evento de Capa . JAVA - Fundamentos 400000 2020  Nio 1920 possuiEscola 2 software ead
5 Téenico comunicagio y similares de eventos informacgo
caracteristicas e funcionamento educagio Semipresencial de Governo
etmco o o esenvvmeno Teencos Aorimoramento. Técica/especiica Google Anayics HTML e €55 Meu oo | 1ocroiogiada
280 o Sim  administrativosem  DECOM/DIRCOM PR P y P 2 Comunicagio ‘Web design; SEO (Search 00:00 200  Nio 0 possui Escola | eCM1OI8! desenvolvedor ead emag desenvolvedor
novas funcionalidades para o Portal da Técnico do cargo informagdo
et educagao e Docentes Engine Optimization); de Governo
Gestao, organizago e inovagio
Capacitar Servidores na drea de Ciéncia d Técnicos AprimoramentoEnsin ; institucional , Outra — o tema do Meu Orgiondo | oo ”
1 i"“"ﬂ aa ervidores na area de Ciéncia da sim  administrativos em UTFPR PR AP T: a‘ ento j 0, :fsq“;a 15 desenvolvimento ndo & 00:00 0 Nao 0 possui Escola e‘;‘“ °g'aﬁ 2 go "":"‘“ em ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
nformaao educagao e Docentes enico efou extensio atualmente coberto por sistema de Governo | "1"M2%0 !
estruturante da administragdo
Técnicos Aprimoramento  Aplicativos e dowai\g uma;do o é Meu Orgaonao | ooriopiy gy
282 Capacitar servidores no Sistema Xperta OPPX  Sim  administrativos em UTFPR PR APMIMS P 30 esenvolvimento nio 00:00 0 Nzo o possui Escola | {70 B software ead
. Técnico sistemas atualmente coberto por sistema informagao
educag3o e Docentes de Governo
ante
N N . Tecnologia da informagao e
Criar competéncia técnica para oferecer Ensino, pesquisa. c .
solugdes em Instalagdo de Redes de Técnicos Aprir 1t e/ou extensao, comunicagéo, Outra ~otemado  Presencial, A C Outr dalidads Pr Furuk: Certified Meu Grgao nao e logia ds
283 9 < Sim  administrativosem  TI-TD, COGET, D pr  APfimOramento _e/o ‘ 6 desenvolvimento no é distancia, Evento de Capacitagio urso, Outras modalidades  Programa Furukawa Certified 40,009 020 Nso 1200  possuiEscola | SMO1B93  opare ead
Cabeamento Estruturado. Furukawa FCP Tecnico  Técnica/Espec . similares de eventos Professional (FCP) informaggo
N educagdo atualmente coberto por sistema  Semipresencial de Governo
Professional do cargo P <
Técnica/Especifica Outra-o tema do Orgions
Aprimoramento o cargo, desenvohimento ndo é Aprendizagem Prtica, Evento Pilotagem e manuseio de Meu Orglono | .\ 1ogia da
284 Operar e manusear drones Sim Docentes UTFPR PR " N 5 N N 00:00 2020 Néo. 1000 possui Escola robética ead
Técnico Aplicativos e atualmente coberto por sistema de Capacitagao drones/vants e Governe, | informagzo
sistemas inis A
Tecnologia da informagao e Bacula: Ferramenta livre de.
Preparar técnicos e/ou administradores de Técnicos Aprimoramento  Técnica/Especifica comunicagdo, Outra - o tema do Curso, Outras modalidades Backup, Active Directory e Meu Orgdo ndo tecnologia da
285 redes paraimplementar e administrar o Sim  administr TITD, COGET, D PR APTITO™r a 1 desenvolvimento nio & istancia, Evento de Capacitagio " Politicas de Grupo com Linux, ~ 80:00:00 2020  Ndo 0 possui Escola | (01812 ¢ software ead
. > Técnico do cargo similares de eventos informagao
Bacula referente ao Active Directory educagio atualmente coberto por sistema  Semipresencial The com plete Ethical Hacking de Governo
estruturante da administragao Course 2.0: Python & Kali Linux
Proporcionar aos servidores conhecimento Técnicos . Presencial, A Meu Grgéo ndo
N if Te i N
286 sobre governanga de Tl Sim em COGETI-DV PR Aprimoramento Técnica/Especifica 2 ecnologia da informac3o e distancia, Evento de Capacitagdo Curso, Outras modalidades  Gerenciamento de Servigos de 24:00:00 2020 Nao 1920 possui Escola EErgach  EIENETRED ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
5 Téenico comunicaio y similares de eventos m informacao
servicos de Tl educagio Semipresencial de Governo
" Outra - o tema do PR
Proporcionar aos servidores conhecimentos Téenicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento néo é Meu Orgéo néo tecnologia da  governanca em
287 atualizados sobre o tema de estudo Sim  administrativos em UTFRR pr AP » pesd % X 00:00 0 Nao 0 possui Escola &2 € & ead mundo conectado ? manual de sobre
Técnico e/ou extensdo atualmente coberto por sistema informagdo i
Transferéncia de Tecnologia educagao e Docentes por st de Governo
oo de endenis ¢ aranos Teeicos Aprimoramento. Técnic/Espeiica Meu Crgio . SRR
288 P < Sim  administrativosem  DEPBIBe DEBIB PR "< P 10 Documentagio e Arquivo 00:00 o Nao o possui Escola | (SCTO10812 3 Bovemane; ead mundo conectado ? manual de sobrevivéncia
tecnoldgicos no ambito da Ciéncia da 5 Tecnico do cargo informagao t
educag3o e Docentes de Governo
Informagéo
Outra - o tema do Orgao na
Utilizar o software Revit para o inicio do Tecnicos ndo & Presen Revit Architecture Essencial Meu Oga0 180 | 4 cnotogia da
289 Sim administrativos em DIRPRO PR 24 N distancia, Evento de Capacitagdo 40:00:00 2020 Nao o possui Escola software ead
processo de implantagio do BIM 5 Téenico do cargo atualmente coberto por sistema ¢~ informacao
P el Semipresencial de Governo
Capacitar e atualizar conhecimentos de Tecnicos . Quira-otemado Meu Orgdo ndo
290 servidores em dreas de elétrica, eletronica, Sim  administrativosem  EG, DICOBEM, DIl PR Termitn P 5 fualmente cob "“" - ssten Presencial Evento de Capar 00:00 2020 Nao 0 possui Escola Agio de desenvolvimento o sera atendida pela ENAP
eletrotécnica educagdo E umente coberto pr sistema de Governo
291 de gestio da energia - Requisitos com Sm  administrativosem  DEPRO/DESEG PR " roro: P s  oreanizass i presencial Evento de Capacitacdo curso auisitos COm Oentacoe  30.0000 2020  Nao 2150  possui Escola Agio de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
 gestao o Téenico do cargo institucional para uso - ABNT NBR ISO
orientagges para uso - ABNT NBR 1O 50001 educagio e Docentes 50001 de Governo
Proporcionar aos servidores para a aplicagao Técnicos Aprimoramento Gestio, organizagao e inovagio Treinamentos em Normas Meu Orggo ndo
292 P P plicag Sim  administrativos em UTFPR pr AP Inovagdo 1  orBanizac: < Presencial Evento de Capacitagio 00:00 2020 Nio 0 possui Escola Acio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
de normas de seguranca e acessibilidade 5 Téenico institucional Regulamentadoras 9050/2015
educagio e Docentes de Governo
Técnicos Aprimoramento _ Autocontrole, Gestio, organizagio e inovagio Meu Grgo ndo
293 Diregdo Defensiva e Ofensiva Sim  administr DIRSEG pr PTITOTAMSNNO TéenicalEspect 1 ez i presencial Evento de Capacitagdo curso 00:00 2020 Nao 0 possui Escola Agéo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
educ: de Governo
:anhe‘r.er xfmcded\agelm da mﬁ)r:nacan ) Técnicos Meu Grgio nso
204 Urante 3siases de panjamento, LS Nao DEPRO PR 3 i ancia, Evento de Capacitagdo 00:00 2020 Nio 2000  possuiEscola Agdo de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
e pés execugio de obras e servigos de : Técnico do cargo
c Educagio Semipresencial de Governo
engenharia
Capacitar engenheiros civis para projeto e Técnicos Fundagdes - Projeto e Meu Orgio ndo
205 P 5 para proj Nio  Administrativosem  DEPRO,DIRPRO PR 5 i Presencial Evento de Capacitagio < g 12:00 2020 Nio 700 possuiEscola Acio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
obras de fundagdes de edificagoes : Téenico do cargo Execugio
Educagio de Governo
" Outra - o tema do Orgio na
Capacitar engenheiros civis para Téenicos if nao é Presencial, A Dimensionamento de Meu Orgéo néo
29 sim  administrativos em DEPRO/ DIRPRO PR 2 . - Evento de Capar curso 30:00:00 2020 Nao 0 possui Escola Agdo de desenvolvimento nao serd atendida pela ENAP
dimensionar estruturas de ago Técnico do cargo atualmente coberto por sistema  distancia Estruturas de Ago Avangado
educagao e Docentes por s de Governo
Capacitar engenheiros eletricistas em Técnicos iy - e Protegio, Coordenagio e Meu Orgao ndo
297 relacdo as normas ABNT NBR 14039:2005 e sim i em 0 PR Termitn oo 3 eimente oberto o site Presencial Evento de Capacitagio seletividade em Instalacdes  30:00:00 2020 Nao 0 possui Escola Ao de desenvolvimento n3o serd atendida pela ENAP
/ANT NBR 15751:2013 educagdo e Docentes B atual me:“:e:o erto por sistema Elétricas de Média Tensdo de Governo
Capacitar engenheiros eletricistas em Técnicos desamonimenons Presencial, A Curso, Oficina, Seminrio, Cursos de SPOA + MPS Meu Orglo ndo
B orna ABNT NER 541972015 sim i em PR Bl s 3 o it distancia, Evento de Capacitagio oo, Conressy fundamentados pela ABNT 300000 2020 Ndo 0 possui Escola Agio de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
< educagio & atualmente coberto por sistema g jpresencial \ Congr NBR5419/2015 e NR10 de Governo
Técnicos Aprimoramento  Satde e seguranga gwiv_ va.:m:zdon“ ¢ Presencial, Curso, Outras modalidades Meu Orgao ndo
299 Realizar atendimentos de primeiros socorros  Sim  administrativos em UTFPR pr APMM surans 200 fesenvolvimento ndo & . Evento de Capacitagio " 00:00 2020 Nio 300 possui Escola Agio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Técnico do trabalho atualmente coberto por sistema  Semipresencial similares de eventos
educagdo e Docentes ante de Governo
Desenvolver competéncia técnica para o Técnicos tidade de . Outra—o tema """a i Presencial A L e prdtics, Evento Meu Grgdo ndo
300 apoio ao desenvolvimento de projetos que Nio  administrativosem  DIREC, PROREC PR _ 20 o° distancia, P 8 - 00:00 2020 Nao 0 possui Escola Ao de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
o - s Extensio do cargo atualmente coberto por sistema de Capacitagao
possibilitem a curricularizagdo da extensdo. educagio e Docentes e por sistet Semipresencial de Governo
vesenacio st projoosempressioe. Teencos e i Geenvepimento o & Cursode Conslora Wew Orgionio
301 presentas: projet P £ Nio  Administrativos em DIREC, PROREC PR g 6 - Adistancia Evento de Capacitagdo " 200:00:00 2020 Nao 60 possui Escola Agdo de desenvolvimento nao sera atendida pela ENAP
comunitarios (consultoria, cursos, extensdo, Atividade de do cargo atualmente coberto por sistema Empresarial
. Educagdo ° por siste de Governo
assessoria) Extenso




Plano de ( ) - Versio Completa
PDP - UTFPR - AgBes de Desenvolvimento previstas para o 6rgdo. Manifestagao/ Classificagdo SIPEC
Anecessidade
carga
Especificagéo do tipo de horéria  Término  Agdo ) Modalidade da

Enfoque do Quantidade  Area temética - Sistema

micro cursos
individual demanda

prevista

Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo UF  desenvolviment previstade _Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem

Competéncia
o & servidores Federal

meu Grgdo

aeampanterents s desmenimene e Teeicos JS— Gesdo, orgaizagdo e novagdo Presencil, A Veu Orgonio
B torcs o oo sim  administativosem  DIREC, PROREC PR P1TOreMS Inovagio 30 o orenies i P Evento de Capacitagio 00:00 2020  Nio 200 possuiEscola Agéo de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
grupos empreendedores no ambito educagio e Docentes de Governo
institucional
§ Outra~o tema do oo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Aprimoramento. Ensino, pesquisa e 0 06 Meu Orgéo no
303 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  Docentes UTFPR pr AP » pesd %0 esenvolvimentonaoe 00:00 0 Nio 0 possui Escola Acio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
: Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
Planejamento Urbano por sister de Governo
Ampliar conhecimentos dos servidores na Técnicos APTIMOFAMENtO. ¢ ino, pesquisa do:slzw_nl\’v\l:::!’:l’nﬁa ¢ Aprendizagem Pratica Mey Orgio ndo
304 ém;’ ottt tlawics Sim  administrativos em UTFPR PR Técnico, oue :m“'sﬁo 5 foalmente coberto wor sisten o e 50 Formal 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agdo de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
© educagdo e Docentes Educagio Formal atualmente coberto por sistema - de Governo
Outra~o tema do o
Proporcionar aos servidores conhecimentos Aprimoramento Ensino, pesquisa e 0 06 Meu Orgéo nio
305 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  Docentes UTFRR pr APrimOrer pesaut % vo! y 00:00 0 Nao 0 possui Escola Agdo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
Modelos baseados em agentes i pot de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos . Outra-o tema do .
atualizados sobre o tema de estudo: Geragio Tecnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento no & Meu Orgdo nio
306 ote " Gerag: Sim  administrativos em uteeR  pr APTIMOT " pesal %0 X 00:00 0 Nao 0 possuiEscola Agio de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
de energias renovaveis como apoio a0 Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
" educagao e Docentes por st de Governo
regional
X Controle Interno, Outra o tema § . § o n
Capacitagio técnica para utilizaggo e Tecnicos i eni if d doé Curso, Outras modalidades | cnamento em microscopia Meu Orgio ndo
307 Copactacd para utfzacaoe Sim  administrativos em UTFPR PR ? 10 nao ancia, Evento de Capacitagio o eletronica de varredura na 00:00 o Nao 0 possui Escola Agéo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
organizagao de laboratério Multiusuirio o Tecnico do cargo atualmente coberto por sistema similares de eventos
educagao e Docentes Semipresencial ESALQ/USP de Governo
estruturante da administragdo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos orimoramento. Ensino, pesquisa 5“"3""‘“’“3("" - Meu Grgio ndo
308 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  administrativos em UTFPR pr AP » pesd %0 esenvolvimentondoe 00:00 0 Nio 0 possui Escola Acio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
X 5 Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema
Educagio, Tecnologia e Trabalho educagio e Docentes por sster de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento Ensino, pesquisa e Tw';m:!“"z . Meu Grgdo ndo
309 atualizados sobre o tema de estudo: Direito, ~ Sim  administrativos em UTFPR pr P Termitn oue :te"“sﬁo 90 :“Im° " e b“ﬂ © e’ stem. 00:00 0 Nao 0 possui Escola Agio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Tecnologia, Ciéncia e Saide educagdo e Docentes torante da admmeaiee de Governo
Capacitar os servidores para aquisigdo de Técnicos Aprimoramento. Ensino, pesquisa 2""5 - “'“(d" . Meu Orgdo nio
310 conhecimentos em Ciéncia, Tecnologia e Sim  administrativos em UTFRR pr AP  pesaut % csenvolmentonaoe 00:00 0 Nao o possui Escola Agéo de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
: Téenico e/ou extensio atualmente coberto por sistema
Sociedade educagao e Docentes por sister de Governo
Ampliar conhecimentos em ciéncias socials e Tecnicos Aprimoramento ¢ L e 0 e Presencial, A Aprendizagem Prtica, Evento Mey Orgdo ndo
311 humanas para atividades cientificas e Sim  administrativos em UTFPR PR Técnico, » pesq! %0 . distancia, de Capacitaco, Educagio 00:00 0 Nio 0 possui Escola AcEio de desenvolvimento néo serd aten
efou extensio atualmente coberto por sistema
docentes educagao e Docentes Educagdo Formal or SSIM2 - Semipresencial Formal de Governo
Ampliar conhecimentos na drea de ciéncias Aprimoramento (e S:s':v’; “;’2;“‘?"!“ . Aprendizagem Pritica, Evento Meu Orgdo ndo
312 do esporte e educagio fisica para atividades sim  Docentes UTFPR PR Técnico,  pesqu 50 v de Capacitagdo, Educagio 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agio de desenvolvimento nio serd atendida pela ENAP
i e/ou extensio atualmente coberto por sistema
docentes Educagdo Formal > Formal de Governo
estruturante da administragdo
Desenvolver atividades de ensino e Técnicos Aprimoramento E”;‘""';E““i'“ 5“"3 . ‘E"‘a("" o Presencial, A Aprendizagem Prética, Evento Meu Grgio nio
313 manusear equipamentos em laboratdrios na Sim  administrativos em UTFPR PR Técnico, e/ou extensao, 50 esenvolvimentondo e distancia, de Capacitagio, Educagio 00:00 0 Nao 0 possui Escola Agdo de desenvolvimento nao serd atendida pela ENAP
v 5 T Técnica/Especi atualmente coberto por sistema ¢~ y
irea de ciéncia e tecnologia de alimentos educagio e Docentes Educagso Formal 1" /EES por SIStema g o resencial Formal e Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Aprimoramento (L e Fr ""‘al"" d0é Meu Orgdo nio
314 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  Docentes UTFPR PR cnico, oue ;e:ﬁo £ :“I’“” V("“e"h °r:‘ ° st 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agio de desenvolvimento n3o serd atendida pela ENAP
Tecnologia, Trabalho e Gestso Educagdo Formal torte da st de Governo
Ampliar conhecimentos em Planejamento Aprimoramento. Ensino, pesquisa g""a""“’“("" - Meu Grgdo ndo
315 Urbano e Regional/Demografia para Sim  Docentes UTFRR pr AP  pesa 50 csenvolmentonaoe 00:00 0 Nao 0 possui Escola Agio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
atividades docentes Do de Governo
Ampliar conhecimentos em Biomateriais e orimoramento Ensino, pesquisa e e 00 e Meu Orggo ndo
316 Materiais Biocompativeis para atividades sim  Docentes UTFPR pr APMMS » pesqui 50 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agdo de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
docentes ¢ de Governo
B} v Outra~o tema do o
Proporcionar aos servidores conhecimentos Técnicos Aprimoramento Ensino, pesquisa e 0 06 Meu Orgéo nio
317 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  administrativos em UTFRR pr APrimOrer pesaut %0 o y 00:00 o Nao o possui Escola Agdo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
« st Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema
Tecnologias Sociais educagao e Docentes e > de Governo
Outra-o tema do PR
Capacitar os servidores em Cultivo de Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento ndo ¢ Meu Orglo ndo
318 Sim  Docentes UTFPR PR . 50 X 00:00 0 Nao 0 possuiEscola Agéo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
Tecidos Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
por s de Governo
Capacitar os servidores em Politicas de écnicos rimoramento  Ensino, pesquisa dD::::\;u\gvT:\::!:on:u ¢ Meu Grgdo ngo
319 o Sim  administrativos em UTFPR PR :  pesaut 50 00:00 o Nao o possui Escola Ao de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
Ciéncia e Tecnologia o Tecnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema
educagio e Docentes o de Governo
Capacitar os servidores em Bioestatistica, Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa 5”"E’T‘Ema(d" . Meu Orgio ndo
320 Bioi 50 e Biomecanica para atividads Sim istrativos em UTFPR pr AP » pesd 50 esenvolvimentonao e 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agio de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
> 5 Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema
de ensino educagao e Docentes por sister de Governo
Proporcionar aos servidores conhecimentos Aprimoramento Ensino, pesquisa i “’w';'”:!d"", . Meu Orggo ndo
321 atualizados sobre o tema de estudo: Sim  Docentes UTFPR PR AP Terdivs wou :te"“sﬁo 90 f“lm°m e b“ﬂ a0 e’ stem. 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Energias Renovévels e ooy sotema de Governo
Outra~o tema do oo
Ampliar conhecimentos em fisica médica Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento ndo é Meu Orglo ndo
322 s Sim  Docentes UTFPR pr APrimOrer pesaut 5 csenvolmerto a0 00:00 o Nao o possui Escola Agéo de desenvolvimento ndo ser atendida pela ENAP
para atividades docentes Técnico e/ou extensio atualmente coberto por sistema o
ante inistraga
Amliar conhecimentos em Engenharia Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gosomonimenandos Meu Orgio ndo
323 Biomédica para atividades docentes Sim  Docentes UTFPR pr AP N » pesq 50 . 00:00 0 Nio ) possui Escola Acio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
Instrumentagdo Biomédica por siste de Governo
Capacitar os servidores com conhecimentos X o n
e metologias para a Gesto da Técnicos oramento  Desenvolvimento Gestdio, organizagdo e inovagio nal Staff Traininy Meu Orgao ndo
324 8las P Sim  administrativos em UTFR PR poiy : 1 e oreaniag © presencial Evento de Capacitagdo Workshop ® 40 2020 Nio 1000 possuiEscola Agéio de desenvolvimento no sers atendida pela ENAP
Internacionalizagao em processos aplicados . Tecnico de equipes institucional Week
educagao e Docentes de Governo
0 Ensino Superior
Capacitar servidores no conhecimento . oo
do papel d Ges publi Tecnicos Técnica/Especifica Meu Orglo ndo
325 2cercadopapel das organizagbes piblicase gy gministrativos em UTFPR PR Educagdo Formal P 3 Gestdo de pessoas Presencial Educagdo Formal Mestrado, Doutorado 00:00 0 Nao 0 possuiEscola Agéo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
sociais e das politicas no ambito local, 5
socm e 2 educagio e Docentes de Governo




Plano de ( ) - Versio Completa
PDP - UTFPR - AgBes de Desenvolvimento previstas para o 6rgdo. Manifestagao/ Classificagdo SIPEC
Anecessidade
carga
Especificagéo do tipo de horéria  Término  Agdo ) Modalidade da

Enfoque do Quantidade  Area temética - Sistema

micro cursos.
aprendizagem individual demanda

prevista

Necessidade a ser atendida Transversal Pablico alvo UF  desenvolviment previstade _Estruturante do Poder Executivo  Modalidade Tipo de aprendizagem

Competéncia
o & servidores Federal

Capacitar servidores nas dreas de direito Técnicos . i . Meu Orgao no
B ] . N Técnica/Especifica Gestio, organizagdo e inovago . o sers
piblico e sociedade, politicas pblicas, administrativos em Educagdo Formal Sestdo, possui Escola Agéo de desenvolvimento no serd aten
do cargo institucional
psicologia e educagdo. educagao e Docentes de Governo
tbes de movengia s b evacnghador Téenicos Aprimoramento. Saide e seguranga desenvomimensonio & Meu rgio nio
327 Z‘I’:S e P . a0 e P e]: ::. N ir Sim  administrativos em UTFPR PR AP Terdico Yo (rxhleho 4 120 f elm o b"" © - istem. Brigada de incéndio 00:00 0 Nao 0 possui Escola Agso de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
edificages em casos de incéndios e outros educacio e Docantes atualmente coberto por sistema e Govern
acidentes
Capacitar os servidores na drea de gestdo de . Gestio, organizacio e inovacio -
e e o Técnicos N N institucional , Outra o tema do Meu Orgéo no
328  lquidos, sim  administrativos em UTFPR pg  Aprimoramento 10 ndoé 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agdo de desenvolvimento ndo serd atendida pela ENAP
contribuir com agdes de descarte dos o Téenico y
i " educagio e Docentes atualmente coberto por sistema de Governo
residuos produzidos .
ante
Ampliar possibilidades tedricas, X Outra~o tema do -
metodolgicas e tecnoldgicas aplicadas as Técnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento nio ¢ Meu Orgio ndo
320 el gicas apli Sim  administrativos em UTFPR pr APrimOrer pesaut 300 vo! i 00:00 0 Nao o possui Escola Agdo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
atividades de apoio ao ensino, 4 pesquisa e & : Téenico efou extensio atualmente coberto por sistema
educagao e Docentes > de Governo
extensao ante
. Outra-o tema do rgton
Aprimorar o desempenho dos servidores em Tecnicos Aprimoramento  Ensino, pesquisa desenvolvimento no & Meu Orglo ndo
330 i Sim  administrativos em UTFPR PR g 100 N 00:00 0 Nao 0 possuiEscola Agéo de desenvolvimento no ser atendida pela ENAP
pesquisas de grande impacto cientifico Técnico efou extensio atualmente coberto por sistema
educagdo e Docentes por siste de Governo
Aprimoramento  Ensino, pesquisa Gesto, organizagdo e inovagdo Meu Orglo ndo
331 Capacitar servidores sobre Neuropedagogia Sim  Docentes Assea/uTEPR PR AP r » pesq so  Oesto, ore: < 20 0 Nio 100 possuiEscola Acio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Técnico efou extensio institucional
de Governo
Meu Orgio ndo
332 Capacitar os servidores sobre Literacia Sm Docentes AsSEA/UTFPR  pR APTImOramento Ensino,pesauisa . Gestio, organizago e novagdo 2 o Nio 100 pessuleseen e D
Digital Téenico efou extensio institucional
de Governo
Proporcionar aos servidores a oportunidade Tecnicos Aprmoraments s a2 e 0 e Presencial, A Curso, Congresso, Outras  Latinoware 2020 - Congresso WMeu Grgao ndo
333 deatualizar d de sim em cosenito PR AP r e/os pl 6 N distancia, Evento de Capaci imilares de de Software  20:00 200  Nio 0 possui Escola AcBio de desenvolvimento no serd atendida pela ENAP
Técnico  Técnica/Espec atualmente coberto por sistema
Tecnologias Livres e Seguranga. educagao e Docentes oot POrSIStema  gemipresencial eventos Livre e Tecnologias Abertas de Governo
Capacitar os servidores sobre equipamentos, Técnicos Aprimoramento Ensino, pesquisa S“"E’T “"“a‘“ 06 Meu Grgdo ndo
334 metodologias inovadoras e pesquisas na Sim  administrativosem  COEXP-AP, UTFPR PR " P1To""  pesqu 3 lesenvolvimento nao 00:00 0 Nio 0 possui Escola Agio de desenvolvimento nio serd atendida pela ENAP
" ot Tecnico efou extensio atualmente coberto por sistema
drea de tecnologias de materias. educagao e Docentes de Governo
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